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 Empleados y Nuevas Posiciones  

 

 Nicole Cahill, nueva Asistente  HR en el 
Departamento de Recursos Humanos. 
 
 Adriana Ortiz, nueva Empleada Data  de 
Familia en el Departamento  IT. 
 
 Liliana Will, previamente Especialista de 
Servicios a la Familia y Salud aceptó una 
nueva posición en el Condado Washington 
como Supervisor de Servicios a la Familia y 
Salud. 
 
 Linda Torres, aceptó la nueva posición de 
Asistente Ejecutiva Superior. 
 

Felicidades al personal y  
Bienvenidas a OCDC para  el nuevo 

personal. 
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 Asociación Nacional Head Start     
 2011 Instituto de Liderazgo n 

  Donalda Dodson, Directora Ejecutiva 

Personal OCDC de la Oficina Central, Directores de Programa 
Locales, y miembros de la Mesa Directiva y del Consejo de 
Políticas tuvieron representantes en el Instituto de Liderazgo de la 
Asociación Nacional Head Start (NHSA) que tuvo lugar del 24-27 
de Enero, 2011 en Washington, D.C. 

  
Por primera vez esta conferencia fue co-esfuerzo de NHSA y 
NMSHSA. La Asociación Nacional Migrante y Temporada Head 
Start también tuvo sus juntas anuales de la filial así como 
elecciones de la Mesa y juntas de la Mesa. OCDC continúa 
teniendo representación en la Mesa Directiva NMSHSA y en cada 
uno de los grupos de la Filial.   

 
Situaciones claves a las que se enfrenta Head Start y Early Head 
Start, desde los fondos hasta la forma efectiva de transmitir el 
mensaje, fueron los temas que se cubrieron y la información 
recibida fue de gran importancia a la forma en que conducimos 
nuestros negocios. Además, los padres y el personal pudieron 
visitar en sus oficinas a los Congresistas de Oregon. 

Esta fue una gran oportunidad para actualizarlos en la relevancia 
y el impacto de Head Start y Early Head Start en niños, familias, 
trabajos y la economía de Oregon.  

  
Próxima Revisión  MS Early Head Start  
    Marzo 27‐30, 2011 

 
Acabamos de recibir aviso de los Revisores Federales que 
visitarán a OCDC del 27 al 30 de Marzo, 2011 para revisar el 
programa Early Head Start Migrante y Temporada. 
El Líder del Equipo de Revisión se pondrá en contacto con 
nosotros para confirmar el horario para las actividades en los 
centros y discutir cualquier asunto pertinente. Conforme se reciba 
información se compartirá para todos estar al tanto y prepararnos 
debidamente. ¡Al menos ahora sabemos y podemos planear! 
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 OCDC Celebraciones del 40avo Aniversario  
     Jennifer Olson, Directora Desarrollo de Recursos 

 
Los planes continúan para el 4avo Aniversario. Estamos muy 
emocionados con los preparativos. Anthony Veliz, Consultante PR, 
compartió los planes y las actividades con la Mesa Directiva en la junta 
de la Mesa del 4 de Febrero.  
 
La mayoría de los Condados han identificado una fecha para su evento. 
El Evento de Gala para concluir nuestro año de celebraciones se llevará 
a cabo en Portland el 24 de Septiembre, 2011.  
 

 El primer evento será en el Centro en Mulino Condado 
Clackamas el 14 de Marzo, 2011, seguido del 

 Segundo evento en el Condado  Washington en Abril.   
 
Se ha creado un logo para el  40avo aniversario de  OCDC y las 
invitaciones serán enviadas muy pronto. Así también estaremos 
expidiendo anuncios de prensa y actualizando nuestro portal web para 
llevar reseña de los eventos.   

MESA DIRECTIVA 
 
Juntas de la Mesa Directiva: 
 Marzo 11 –  
La  junta de la Mesa se efectuará en la 
Oficina Central y por video conferencia para 
los miembros en los Condados Jefferson, 
Klamath, Malheur   

 
 Junio 10-11 
 Agosto 26-27 
 Noviembre 4-5 
 
Toda la información de la Mesa Directiva y 
las minutas se pueden encontrar en ‘R’ drive 
bajo Gobierno del Programa, documentos 
Mesa Directiva.   
Para más información sobre las juntas de la 
Mesa Directiva, por favor póngase en 
contacto con Linda Torres, Asistente 
Ejecutiva Superior a la Ext. 1006 
 

CONSEJO DE POLÍTICA ESTATAL 

Las próximas juntas de los Consejos de 

Política serán: 

 Marzo 29, 2011  - La junta fue 
reprogramada para dar acomodo a los 
Revisores Federales HS 

 Abril 2011 – Pendiente de determinar 
 

 Toda la información sobre el Consejo de 
Políticas se encuentra en el ‘R’ drive bajo 
Gobierno del Programa, Consejo de  Políticas 
MS/EHS y OPK.  
Para más información sobre las juntas del 
Consejo de Políticas favor de ponerse en 
contacto con Karelia Harding, Coordinadora 
PC a la Ext. 1057 
 

DIRECTORES DEL PROGRAMA 
 Próxima Junta Marzo 2011 
 Marzo 15, 16 
 Marzo 17 medio día 
      Oficina en Wilsonville  
Para más información sobre juntas de los 
Directores del Programa favor de contactar 
Annie Smith, Asistente Ejecutiva, Ext. 3011 
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Celebraciones del 40avo Aniversario de OCDC 
Celebrando 40 años de Servicio a Niños, Familias y Comunidades  

 
RECONOCIMIENTO A LOS CONSEJOS DE POLÍTICA OCDC  
Karelia Harding, Coordinadora del Consejo de Políticas 

Deseamos darle las gracias a los Consejos de Política Estatales por su 
liderazgo en el programa. Los Consejos de Política MS/EHS y OPK son 
reconocidos a través de la nación por su liderazgo en Head Start. 
Kay Ortega, Presidenta del Consejo de Políticas  MS/EHS fue elegida de 
nuevo a la Filial de Padres NMSHSA y también como representante en la 
Mesa Directiva NHSA. Su participación está apoyando a las familias y niños 
de OCDC. Gracias! 
Tenemos nuevos miembros en los Consejos de Política que están ansiosos 
de aprender y ser miembros activos en el Consejo de Política. ¡Gracias a 
todos ustedes por su gran trabajo! 



 

 ¡Celebrando 40 Años de Servicio! 
 Celebraciones en comunidades locales, Marzo a Sept. 2011 

Evento de Gala Septiembre 24, 2011  
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Del 23-25 de Febrero, 2011, Don Horseman, Director de los Servicios de 
Finanzas asistió a la Agrupación Migrante y Temporada de 
Administradores Fiscales y de  Programa, Región XII en Washington, 
D.C. Don representó a OCDC en el Panel de Expertos Fiscales Head 
Start Migrante y Temporada. TAC-12 (Entrenamiento y Asistencia 
Técnica, siglas en inglés) fue el anfitrión de esta agrupación. Aquellos 
que asistieron de la Oficina de Head Start, Región XII fueron Sandra 
Carton, Manager Regional de Programa y Debbie Youhouse Especialista 
de Programa MSHS. 
 
Los temas que se presentaron fueron las implicaciones fiscales para la 
Preparación Escolar y la iniciativa OHS. A partir del 1º de Marzo, Pal-
Tech estará proporcionando T&TA hasta que se identifique un nuevo 
contratista, posiblemente a fines del verano.  
 
Felicitaciones a Don por su valiosa participación en la Agrupación MSHS 
de Administración Fiscal.  

OCDC  
“CULTIVANDO EL FUTURO DE 

NUESTROS NIÑOS” 

Oregon Child Development 
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9140 SW Pioneer Court, Suite E 

Wilsonville, Oregon  97070 

P 503-570-1110 

F 503-682-9426 

 
Equipo Administrativo Ejecutivo  

 
Donalda Dodson, Directora  Ejecutiva     
Ext 1004 

Nancy Perin, Directora de Operaciones   
Ext 1007 

Don Horseman, Director de los 
Servicios de Finanzas 
Ext 1002 
 
Duke West,Director Recursos  Humanos 
Ext 1005 
 
Jennifer Olson, Directora Desarrollo de 
Recursos   Ext 1017 

Joy J. Turtola, Director  Programa y 
Desarrollo de Personal   Ext 1025        

 SHOW AMBULANTE DE BENEFICIOS A EMPLEADOS 

Cordelia Fallon, Administradora de Beneficios 
Angela Sword, Manager HR 
 
Marzo es la Inscripción Abierta de Beneficios para OCDC. Cordelia Fallon, 
Administradora de Beneficios y Angela Sword, Manager de Recursos 
Humanos han estado viajando alrededor del Estado con todos los 
proveedores de seguro informando a los condados sobre sus beneficios y 
explicando los cambios a partir del 1º de Marzo. 
 
Hemos recibido muy buenas preguntas y ha sido gratificante ver que el 
personal está entendiendo mejor su plan de beneficios. También tenemos 
maravillosos proveedores que han viajado hasta 8 horas para hablar 15 
minutos y quedarse aún más tarde para contestar preguntas.  Los Asistentes 
Administrativos HR han trabajado muy duro para asegurar que los empleados 
tengan el papeleo de beneficios apropiado y todos los folletos disponibles 
para nuestra visita. 
 
Estamos muy agradecidos con todos aquellos que han ayudado a que la 
temporada de inscripción 2011 sea un éxito. Siempre es una experiencia 
gratificante ver tanto personal y la calidad de programas en operación 
alrededor del Estado. ¡Ver a los niños jugar y aprender, reafirma la razón por 
la cual venimos a trabajar todos los días! 

Agrupación de 
Administradores Fiscales y 
de Programa MSHS Región 

 


