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Bienvenido a MyTeachingStrategies™: el punto de partida a todas

las soluciones de clase digitales de Teaching Strategies.
MyTeachingStrategies™ ofrece una ubicacion en linea para acceder
amuchas herramientas digitales, recursos y apoyo que, en conjunto,
conforman lo que consideramos los elementos esenciales de una
practica de clase de gran calidad: ensefianzay evaluacion, generacion
de reportes, desarrollo profesional constante y compromiso con

las familias.

Este instructivo le ayudard a usar MyTeachingStrategies™ mediante
una gufa detallada con capturas de pantalla. Lo guiaremos en cada
paso, desde el inicio de sesion hasta la visualizacion de documentos
compartidos y la creacion de reportes.

Esperamos que este recurso le resulte Util desde el primer momento y
que recurra a él si tiene consultas sobre MyTeachingStrategies™. Tenga
en cuenta que en Teaching Strategies estamos siempre disponibles
para brindarle ayuda personalizada. Llamenos al 866-736-5913.

iComencemos!
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Cdémo acceder a
MyTeachingStrategies™

Ingresar

Antes de ingresar, verifique haber recibido por email el nombre
de usuarioy la contrasefia temporales de Implementation@
TeachingStrategies.com para su cuenta MyTeachingStrategies™.
Parainiciar sesion, visite el sitio TeachingStrategies.com y haga

clic en el botén INICIO DE SESION en la parte superior derecha de
la pantalla.

Ingrese sunombre de usuario y contrasefia temporales cuando
aparezca la pantalla de ingreso. Luego, haga clic en ENVIAR.

Contraseiia / Nombre de usuario
olvidados

Use los enlaces de CONTRASENA
OLVIDADA y NOMBRE DE USUARIO
OLVIDADO en caso de no recordar
suinformacion. Sunombre de
usuario y contrasefia temporales se
enviaran automaticamente al email
de su perfil.

Por razones de seguridad, la
contrasefia temporal solo sera
valida hasta una hora después de
haber sido enviada, por lo que se
recomienda que inicie sesion al
momento de recibir el email.
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Cémo desplazarse por MyTeachingStrategies™

Alingresar en MyTeachingStrategies™, sera dirigido a su PANEL
personal. El panel brinda informacién personalizada importante
para gue pueda aprovechar al maximo sus herramientas digitales de
MyTeachingStrategies™.

MyTeachingStrategies- N /7 &£ l [

Ensediar Evaluar Desarrollar  Reporte Familia

iBienvenido, Spanish-Site!

L=l Ll Lt

Estado de Estado de
documentacién evaluacién

Instantanea

Estos elementos necesitan su atencion.

Welcome to MyTeachingStrategies ™| 03/15/2017

A few things to know about the MyTeachingStrategies ™ preview environment 03/16/2017

Barra de navegacion

Enla parte superior de la pagina, encontrard la BARRA DE NAVEGACION
conenlaces alas b areas principales de MyTeachingStrategies™: Ensefiar,
Evaluar, Desarrollar, Reporte y Familia.

[ MyTeachingStrategies” ] NN N 1 R |

Ensefiar Evaluar  Desarrollar  Repore Familia

Pre-K  SM

Al final de la barra de navegacion, también encontrara su
identificador de clase que le indica la clase que esta viendo (en caso
de que administre o tenga acceso a unaclase) y el ICONO DE PERFIL

con sus iniciales que abre su configuracion personal. Aqui podra ver
sus mensajes, administrar su perfil de usuario y sus clases, acceder
alas herramientas de Administracion, abrir la Plataforma de practica,
alternar entre clases o cerrar sesion.

Mas adelante, encontrarda mas informacién sobre estas areas.

Pararegresar a su panel, haga clic en el logo de
MyTeachingStrategies™ desde cualquier pagina.
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Accesos directos

Debajo de la barra de navegacion, vera sus ACCESOS DIRECTOS
bajo el titulo ¢Qué le gustaria hacer? Mediante estos accesos directos
podra acceder rapidamente a las funciones mas utilizadas de
MyTeachingStrategies™.

;Qué le gustaria hacer?

Estado de Estado de
documentacién evaluacién

Laal

Instantinea

Mensajes

Debajo de sus Accesos directos, se encuentran sus MENSAJES
personalizados, bajo el titulo Estos elementos necesitan su atencion.
Estos mensajes incluyen alertas de Teaching Strategies, mensajes
gue haya configurado como administrador y notificaciones generadas
por sistemas de acuerdo a su actividad e informacién unica.

Resumen de sus planes diarios

Sies unadministrador que también
ensefia en una clase, vera un
resumen de su plan diario ala
derecha de su panel. Si se agregé
informacion en el area Ensefiar, se
completara todos los dias de forma
automética. Haga clic en VER MI DIA
COMPLETO al pie del panel para
acceder ala PLANIFICACION DE
CALENDARIO en el érea Ensefiar.

Estos elementos necesitan su atencion.

Welcome to MyTeachingStrategies ™!

A few things to know about the MyTeaching Strategies ™ preview environment

G3/15/2007

0371672017

Ayuda
Enla esquinainferior izquierda de su pantalla, se encuentra
elicono de botén de AYUDA. Haga clic en el signo de
interrogacion azul para acceder a apoyo y recursos que lo
ayudaran a usar MyTeachingStrategies™.

. . Copyright © 2017, Teaching Strategies, LLC. Todos los derechos reservados. Teaching Strategies, El
TeachlngStrategles Curriculo creativo, AprendamosJugando, GOLD, Tadpoles, Mighty Minutes, Mega Minutos, el logo libro
abierto / puerta abierta y MyTeachingStrategies son marcas registradas de Teaching Strategies, LLC,

Bethesda, MD.



MyTeachingStrategies® | Instructivo para administradores

Recorrido guiado

Después de iniciar sesion en MyTeachingStrategies™ por primera

vez, se le ofrecera un recorrido guiado por el panel. Puede completar

el recorrido en ese momento seleccionando ADELANTE o puede
guardar el recorrido para mas tarde seleccionando el BOTON DE
AYUDA enla esquina inferior izquierda de cualquier pantalla.

iBienvenido!

iQué le gustaria hacer?

Create by VO Can See

Test for GOLD-10759

MyTeachingStrategies”

Estos elementos necesitan su atencién.

RESOLVED: GOLD®Documentation App Issue | June 16,2016

Created by VO Can NOT See

ﬁ -‘I d Iﬂ E 1-2 years M

Ensefiar Evaluar Desarrollar  Reporte Familia

iQué sucede hoy?

Tuesday, August 29th, 2017

Puede planificar algo para hoy en el drea Ensefiar.

Individual Child Plan

Indoor Group Experiences

Qutdoor Group Experiences

GOLD® Administrator Orientation for Users on MyTeachingStrategies™ 04/12/2017
. ® . . . Read-Aloud
Free End-of-Year Webinar for GOLD™ Teachers and Administrators on MyTeachingStrategies™ 04/12/2017
Free Q&A Webinars for GOLD® Teachers and Administrators on MyTeachingStrategies ™ 04/12/2017 Changes to Environment

08/18/2017 Family Partnerships

Custom
iBienvenido a MyTeachingStrategies™!

Exploremos las funciones dentro de su Panel.

CANCELAR jADELANTE! Ver mi dia completo

. .
MyTeachingStrategies® N/ 4 l @& 12years MM
frsctor e Desarolar Reporte Famila
iBienvenido!
1Qué e gustaria hacer? 4Qué sucede hoy?

Tuesday, August 29th, 2017

Puede planificar algo para hoy en el drea Ensefiar.

Individual Child Plan

Panel Apoyo & recursos

Search Holp Indoor Group Experiences
HAGA UN Outdoor Group Experiences
RECORRIDO 041272017
« How-To Video: Welcome to MyTeachingStrategies™ y Read-Al
How-ToVideo: Welcome to MyTeachingStrateg} TeachingStrategies™ 041272007 eadthloud
« MyTeachingStrategies™ How-To Guide for Teachers
ngstrategies™ oa12/2017 Changes to Environment
« How-To Guide for Teachers: Accessing the Sandbox
08/16/2017 Family Partnerships
« How-To Guide for Teachers: Assess Area pov—
« How-To Guide for Teachers: Develop Area Custom
o8/18/2017
* How-To Guide for Teachers: Family Area
« How-To Guide for Teachers: Navigating MyTeachingStrategies™ o8/18/2017
« How-To Guide for Teachers: Report Area Ver mi dia completo

« How-To Guide for Teachers: Settings
* How-To Guide for Teachers: Support and Resources
« How-To Guide for Teachers: Teach Area

« How-To Guide for Teachers: Getting Started

« How-ToVideo: Navigating MyTeachingStrategies™

« How-ToVideo: My Courses

Report for Teachers
« How-To Videos Individual Child Report

+ How-ToVideos: Snapshot Report

+ How-To Video: Adding Documentation with Preliminary Levels

* How-ToVideo: Checkpoint by Class

ﬁl TeachingStrategies’
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Para acceder alas opciones de configuracion, seleccione el icono de
perfil en la esquina superior derecha de la pantalla.
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Configuracién

Haga clicen el ICONO DE PERFIL para ver sus mensajes, administrar
su perfil de usuario y sus clases, acceder a las funciones de
Administracion, ingresar a la Plataforma de practica, alternar entre
clases o cerrar sesion.

MyTeachingStrategies- W 4 - I I | PreK | SM
Ensefiar  Evaluar  Desarrollar Reporte  Familia
Mi perfil Cambilar Nombre de usuario Cambiar reg! de Mis clases Configuracién opcional Mensajes

Administrar mi perfil

Para cambiar la configuracién de su perfil, seleccione ADMINISTRAR
MI PERFIL del menu desplegable de configuracion. Aqui podra
actualizar su informacion personal, cambiar su nombre de usuario

o contrasefa, ver las preguntas de seguridad y administrar los
mensajes de su organizacion.

Pre-Kk SM

Spanish-Site martinez

Mensajes (0)

—®Administrar mi perfil

Manage "Pre-K”"

Administracion

Ingresar a la plataforma de prictica
Seleccionar una clase...

Pre-K

Testing_Sp

CERRAR SESION
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Acceder a la Plataforma de practica

La Plataforma de practica le permite practicar el uso de todas las
caracteristicas de MyTeachingStrategies™ sin modificar los datos de
los nifios en su organizacion. iConsidérela un patio de juegos, donde
puede jugar, investigar y aprender!

Seleccione INGRESAR A LA PLATAFORMA
DE PRACTICA del menu desplegable de
configuracion para acceder ala Plataforma de

practica.
You are currently in the Sandbox
TeachingStrategies™ N Al [ GOLD @&n
Ensefiar aluar Desarrallar  Reporte Familia Pre-K
Bgregar Ver Vistaza GContral de progreso por niia Fechas de control de . Spanish-Site martinez
o - Mensajes {0)
o f < regresar a la pantalla anterior Perfodo del Control de progreso | el otofio |

- Administrar mi perfil
0 Mostrar Control de 1

© Manage "Pre-K*
progreso anterior | g
Socioemocional 1a. Controla sus emociones Suiveg] |§ Aot
. ::)I:: franjas de ® ala de practica
Selaccionar una clase...

Mostrar ejemplos Tooavia 7 8 9 1 u 12 1
Q < Ho > Pre-K
= e —

CERRAR SESION
4 5 6
P ——
Comforts self by seeking out Is able to look at asituation
special abject or person differently or delay gratification

firstname-657009¢ lastname:
IO = v
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daministracio

Haga clic en el icono de perfil en la esquina superior derecha de cualquier pantallay, luego, seleccione
Administracién para acceder a sus opciones de configuracion.
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Administracion

MyTeachingStrategies™ esta organizada para ofrecerle a los
administradores diferentes niveles de acceso de acuerdo a las
funciones que desempefian dentro de sus organizaciones. Se les
puede otorgar acceso a los administradores a nivel de organizacion,
de programa o de sitio. Un administrador que tenga nivel de
organizacion podra acceder a todos los datos de su organizacion.
Un administrador que tenga nivel de programa o de sitio solo podra
acceder a sus datos respectivos de programa o sitio.

El area de Administracion es donde usted configura programas,
sitios y clases, agrega niflos y usuarios, fija metas, agrega mensajes y
administra la configuracién de licencias.

MyTeachingStrategies- ] 7 o Lt [ Prek [SM

Enseflar  Evaluar  Desarrollar Reporte  Familia

Programas Sitios Usuarios Clases Nifios Objetivos Configuracién de licencia Mensajes

Nota: La vista de todos los enlaces en la navegacion secundaria de
Administracion depende de su nivel de acceso.
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Usuarios

El area de Usuarios lo habilita a agregar usuarios, restablecer sus
contrasefias, administrar sus datos de perfil y acceder a sus cuentas
MyTeachingStrategies™ como si fuera un usuario. La pantalla principal
de Usuarios le muestra una descripcién general de sus usuarios con

lafechay lahoraenlas que cada uno inicid sesion por U

tima vez.

. o il
MyTeachingStrategies § / 4 i [&
Ensefiar Evalusr  Desarrollar  Reporte Familia
Programas  Sitios  Ususrios  Clases  Nifios  Objetivos  Configuracién delicencia  Mensajes
@ Filtro de entidades Filtrar por | Primer nombre Apeliidofs) Incluirdeshabilitados | Filtrar <
2. Agreger
Administrar usuarios
- . : ID de
Apellidols) Primer nombre Nombre de usuario Email
usuario
) Rev mytsreview englishl 1218282 | smealister@acclaro.com
0 | English2 S Rev mytsreview.english2 1218283 | smealister@acclarn.com
£ | Spanish MyTS Review mytsreview.spanish2 1218284 | smealister@acclaro.com
£) | mysFTNewEmailSysidml | mytsFTNewEmailSysAdmi |mytsFT i 1 s | @
) | mytsFTNewEmailSysAdm2 | mytsFTNewEma mytsFTI 2 1177641 | fa
6 | mytsFTNewEma mytsFTNewEmailSysTeacht |mytsFT hi | 1172528 | fablot@teachingstrategies.com
£ | mytsFTNewEmailSysTeach? | mytsETNewEmailSysTeach? |mytsFT h2 | 1175756 | fablorabucchi@gmail.com
o £ | mytsFTNewEmailSysTeachd | mytsFTNewEmailSysTeachd |mytsFTI K3 | 1177480 | fa
P S P (e N e R | VA R R
Bl icio | contictenos | Términos de uso | Politica e privacidad

sM

Pigina 1 del 2

Agregado
el

Sourcel
05/30/2017
05/30/2017
05/30/2017
03/03/2017
03/20/2017
03/03/2017
03/13/2017
03/20/2017

AvrnmAT

Capyright® 2000-2017 Teaching Strategies, LLC

Tipos de usuario de MyTeachingStrategies™
En MyTeachingStrategies™, podra elegir entre distintos tipos de usuarios al agregar uno nuevo:

Maestro: este usuario puede tener
acceso a las clases, lo que le permite
crear planes semanales, agregar
documentacion, acceder al desarrollo
profesional y generar reportes. Los
maestros primarios y los maestros
adjuntos podran ingresary finalizar
resultados de control de progreso,
mientras que los maestros asistentes
solo podran ver los controles de
progreso, pero no editarlos.

Administrador: este usuario puede
tener acceso administrativo a una
organizacion, programacs) o sitio(s).
Como administrador, este usuario
puede tener un acceso estandar que
le permite administrar las entidades
alas que tiene acceso; un acceso de
solo lectura, con vista a los datos de
nivel del nifio, que le permite ver las
entidades a las que tiene accesoy
crear reportes a nivel del nifio; y, un
acceso de solo lectura, sin vista a los
datos de nivel del nifio, que le permite
ver las entidades a las que tiene
accesoy crear reportes colectivos a
nivel de la clase.

Miembro del equipo: este usuario
puede tener acceso a nifios
individuales y abarcar clases
multiples. En general, los miembros
del equipo son especialistas que
trabajan con nifios en particular y no
con toda la clase. Nota: esta funcion
solo estéa disponible si su licencia
incluye Equipo central.

ﬁl TeachingStrategies’
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Agregar cuentas de usuario

Para agregar a un nuevo
usuario, seleccione
USUARIOS enlabarrade
navegacion secundaria

y seleccione AGREGAR
desde labarrade
navegacion de laizquierda.

Despliegue el menu
TIPO DE USUARIO
para seleccionar
eltipo de cuenta a
la que este usuario
puede acceder.

Despliegue el menu
INFORMACION DE

USUARIO paraingresar la

informacién especifica.

utilizar para esta cuenta. Se
recomienda que cada usuario
tenga un email individual al

Todas las comunicaciones

de MyTeachingStrategies™ se
enviaran al usuario de este
email, incluso los mensajes de
contrasefias olvidadas.

que puede acceder facilmente.

un campo obligatorio,
pero resulta util paraun
administrador cuando
necesita lainformacion de
contacto de un maestro
con el que no trabaja de
forma directa.

MyTeachingStrategjes W /7 & (la &
Enseflar  Evaluar  Desamollor | Repome  Familia
Programas  Sitios  Usuarios  Clases  Nifos  Objetvos  Configurjciénde licencia  Mensajes
p
® 2 e <Regresar a todos los suarios
Nuevo mi
Tipo de uSuario + (@ ————
n de usuario + @
Seleccionar sitio [,
Organizacién®™
Programa*
Sitio*
Detalles del usuario
Primer nombre®
Apellido(s)*
°
L
—@ Teléfono
Seguriflad
Nombre de usuario
[,
Deshabilitar usuario
#ccesefde miembro del equipo @,
Programa
sitio
Maestro
Clase
Nifios Seleccionar @ Deseleccionar todo
todo
Selected Children
Ingres] su contrasefia para confirmar la entrada de usuario
Contrasefia actual® -—1 E
H T Guardar @—————
Ingrese el EMAIL que desea EL TELEFONO noes

para verificar sus

nuevos usuarios.

Una vez que haya creado una cuenta de usuario nueva, se le enviara
un email de Teaching Strategies con sunombre de usuario, su
contrasefia temporal y la informacién para gue inicie sesion en

MyTeachingStrategies™.

Seleccione el SITIO al
que se le debe asignar la
cuenta de usuario.

Asigne un NOMBRE DE USUARIO
distinto a todos los del sistema en
linea de MyTeachingStrategies™,
no solo diferente a los nombres
en su programa. Siese nombre
de usuario ya existe, aparecera
un aviso luego de que haga clic en
GUARDAR.

Puede asignarle al usuario
ninos que estén en sus casos
si tiene acceso a Equipo
central.

Seleccione GUARDAR para
agregar el usuario nuevo.

Ingrese su contrasefia

credenciales. Tenga
en cuenta que esta

es SU contrasefia. No
esta configurando una
contrasefia para los

ﬁl TeachingStrategies’
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Administrar cuentas de usuario

Dentro de un perfil de usuario, podra actualizar la informacion,
otorgarle acceso administrativo, enviarle una contrasefia temporal,
acceder a MyTeachingStrategies™ como si fuera ese usuario, y mas.
Para actualizar o administrar una cuenta de usuario, haga clic en

el botén USUARIOS de la barra de navegacion secundaria vy, luego,
seleccione el nombre de la columna Usuarios.

Seleccione ENVIAR POR Haga clicen EMULAR USUARIO para acceder a MyTeachingStrategies™

EMAIL CONTRASENA desde la perspectiva de esa cuenta para poder ver las pantallas de

TEMPORARIA DEL la misma forma en que las ve el usuario. Esto lo ayudara a resolver

USUARIO para ayudar al todo tipo de problemas. Para regresar a su cuenta de administrador,

usuario arestablecer su seleccione el Icono de perfil en la parte superior dgrecha de su

contrasefa. pantallay, luego, seleccione DETENER EMULACION.

MyTeachingStrategies [EL »f y hﬂ“‘ q!:'—' FEA Prek  SM

Programas Sitios. Usuarios Clases Nifios cumml Configuracién de licencia Mensajes

& remer <Regresar a todos los usuarios ) ,
. Despliegue el menu
= Ecitar: Spanish Site martnez O TIPO DE USUARIO para

actualizar el tipo de

@Enviar por email temporal a usuario . L ,
usuario, de administracion

olas organizaciones.

Tipod + @

Informacién de usuario + @
Despliegue el menu
Seleccionar sitio z
) INFORMACION
Organizacién
. DE USUARIO
o— ‘
para actualizar la

informacion, incluso
elnombre de
usuarioy el email.

Sitio

Detalles del usuario
Primernembre® | Spanisn-Site
Apellidofs)*  martinez
Email* | Abbielm@teachingstrategies.com

Teléfono

Seguridad
Hombre deusuario | myts.spanishreview

Deshabilitar usuario

Accesa de miembro del equipo
Programa

Sitio  Acclaro
Maestro
Clase

Nifios Seleccionar & Deseleccionartodo
todo

Selected Children

Ingrese su

Contrasefia actual®

o Haga clic en

GUARDAR para
guardar sus
cambios.

®
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Transferir usuario

Los administradores pueden transferir usuarios de un sitio a otro
seleccionando Usuarios en la barra de navegacién secundaria de
Administracion.

o Seleccione unregistro de
USUARIO.

o Seleccione TRANSFERIR
en la barra de navegacion

de laizquierda.

Nota: Los usuarios deberan ser
eliminados como maestros adjuntos
0 como maestros asistentes antes
de transferir al usuario. Una vez

que se haga la transferencia, todas
las clases en las que el usuario sea
maestro primario seran transferidas
con él, junto con todos los registros
de los nifios que pertenecen a esa
clase.

§ /7 4 l [

Ensefiar Evaluar  Desarrollar  Reporte Familia

MyTelachingStrategies
Prog as Sitios Usuarios Clases Nifios Objetivos Configuracién de licencia Mensajes

Al r
’: ¥ < Regresar a todos los usuarios
o” Tansferir
-

Editar: Spanish-Site martinez

Enviar por email contrasefia temporal a usuario

Tipo de usuario +

Informacién de usuario +

Seleccionar sitio
Organizacién
Programa

Sitio

Detalles del usuario
Primer nombre® | Spanish-Site

Apellido[s)* | martinez

o Email® | clarissam@teachingstrategies.com
Teléfono

Pre-K  SM

£ Emular usuario

e Aparecera la ventana Transferir usuario.
Seleccione un SITIO o seleccione un
PROGRAMA y un SITIO diferentes

adonde transferir al usuario.
Transferir usuario

Transferir este usuario a otro sitie. Si este usuario es el maestro primario de una clase, esa clase y todes los nifios también se transferiran al nueve

sitio.
) } Sitio actual o Sitio nuevo
a Seleccione ENVIAR. El usuario serd
. s : Qrganizacion Programa
| transferido al sitio seleccionado. s R e e v -
Programa Sitio

Default ProgramDefault Program
Sitio
Default SiteDefault Site

Default Sita 4

Cancelar | | Enviar
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Eliminar cuentas de usuario

Puede eliminar usuarios que no estén asociados a nifios o a clases en
MyTeachingStrategies™.

Antes de eliminar a un usuario, debe reasignar a todos los nifios de la
clase del usuario a un usuario diferente. Luego, elimine las clases en
las que el usuario era el maestro primario.

Luego de desafiliar unaclase a
un usuario, haga clic en el botén
ELIMINAR en el lado izquierdo del
menu para eliminarlo.
.
. . = -
MyTeachingStrategies N /7 & TR
Ensefiar Evaluar Desarrollar  Reporte
Programas Sitios Usuarios Clases Nifios Objetivos Configuracién de licencia Mensajes
: Agregar F
a < Regresar a todos los usuarios
-~
®  Transferir
=3
® Editar: Admin No Class £ Emular usuario
:ﬂ Eliminar

Enviar por email contrasefia temporal a usuario

Tipo de usuario +

Informacién de usuario +

Seleccionar sitio
Organizacién
Programa

Sitio

Detalles del usuario

Primer nombre* | Admin
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Exportar informacion de usuario

Puede exportar toda la informacion del usuario a Excel utilizando la

opcion de tabla de exportacion.

Seleccione EXPORTAR TABLA al pie de
lalista de usuarios. El sistemalo llevara a
la Cola de reportes donde se generard su
exportacion.

" Exporiacidn de usuarios 0B/3L/201T@02:22 PM

# Exporzcion de clases 0B/31/2017@02:21 PM

# Alignment 08/30/2017@02:17T PM
# Snapshot 08/30/2017@02:03 PM
# DataBxport 08/2E/ 201730538 PM
# Allgnment 0B/2E/2017305:32 PM

reports.status. Compketed
reports.status. Completed
reports.status Completed
reports.status.Complated
reports.status. Completed

reports.status. Complated

MyTeachingStrategies N 7/ & i [ Pre-k  SM
Ensefiar Evaluar Desarrollar  Reporte Familia
Programas  Sitios  Usuarlos  Clases  Nifios  Objetivos  Configuracién de licencia  Mensajes
@ Filtro de entidades Filtrar por | Nombra de la clase Filtrar 3 migha:y daa|B
B gregar
Administrar clases
Clase Ddes | ¢ iodes oclases/grados | MaCSTOPrimatioomaestio. | Maestros | g | s | organizacién | NOTET
clase adjunto asistentes de nffios
W Birth to L year, 1to 2years, | MyTSNoCCAdmind Default | Default  MyTSODLYZ Test
g6k Clags EL R it " MyTSHoCEAdmind Site fogram | Organization &
Birthto 1 year, 1to 2years, | MyTSHoCCAdmind Default | Default | MyTSODLVZ Test
LR i bt ” MyTStotEAdmind Site fogram | Drganiation &
5 " MyTSSiteadmind Default | Defaul | MyTSODL2Test |
PEE 1465705 | Pre-K 4 class/grade MyTSSioadmint | Mg | D, 2
. . s
|/ TeachingStrategies 4 4 By G Pre  SM
Ensefiar  Evaluar  Desarrollar @SS58 Familla
Reportes. Cola de reportes
Cola de reportes
Titule Creadoel w Estada & Salida

-

Descargar anchivo de exportacién

(-2 - B - - -

Cuadra

Seleccione DESCARGAR ARCHIVO
DE EXPORTACION para descargar
el archivo de Excel.

ﬁl TeachingStrategies’
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Clases

El area de Clases lo habilita a agregar clases y a administrar o
eliminar las existentes. La pantalla principal de Clases muestra una
descripcion general que incluye la ID de la clase y el Numero de nifios.

Filtre la pantalla principal de Clases con
el FILTRO DE ENTIDADES desde el lado
izquierdo del menu.

MyTeachingStrategies” ﬁ! Jooad l [E -
Ensefiar Evaluar Desarroliar Reporte Familia

Programas Sitios Usuarios Clases Nifios Objetivos Configuracién de licencia Mensajes

P y— )
@ Fitrodeentidades Filtrar por | Nombre de [a clase Filtrar P e o
agina 1 de

B e

Administrar clases

ID de I Maestro primari stro | Maest Nii
Clase =@ | Edadesoclases [grados | oo PmanoOMmaesto | WAes9S | Sitio | Programa | Organizacién Y—
clase adjunto asistentes de nifios
R Birth to Lyear, 1t 2years, | MyTSNoCCAdmin Default | Default | MyTS OD12 Test
M2TestClsel | 137TIM2 | 34 yocears MyTSNOCCAGmInL Site rogram  Organization 3

B, Birth to Lyear, Lto 2years, | MyTSNoCCACmind Default | Defauli | MyTSODL2 Test
MiTestClasst | 137212 | 5y 3 ars MyTSNOCCAdmind Site rogam | Organization £}

A MyTSHoCCAdmind Default | Default  MyTS ODLy2 Test
1372115 | Kindergarten MyTSNOECAdmint Sie | Program | Ofgamisation 1

Aqui puede ordenar su vista por
PROGRAMA, SITIO o MAESTRO.

JlyTeachingStrategies” N 4 £ al Prek  SM
Ensefia Evaluar Desarrolla Reporte Familia

|Programas Sitios Usuarios Clases Nifios Objetivos Configuracién de licencia Mensajes

B Filtro de entidades

Filtrar su vista actual Flluar nesumen
B Agregar Seleccionar clases
. Organizacién®
Seleccionar entidades mdltiples MyTS ODLY2 Test Organization
e . Programa *
~ Drganizacién™ Default Program
¥ Programa * sitio ®
o Todos los sitios
VSitio* | Todos los sitios ¢
Maestro *
® Maestro* Todos los maestros
Submit
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Agregar clases

o Para agregar una clase nueva, o Para configurar la o Ingrese un NOMBRE
hagaclic en el botén CLASES clase, seleccione el DE CLASE que sea
de la barra de navegacion PROGRAMA, SITIOy apropiado a fines de
secundariay luego seleccione MAESTRO. reporte.
AGREGAR en el lado izquierdo
del menu.

My TeachingStrategies” N 4 i ld [ Prek | SM
Ensefir  Eveluzr  Desamollar  Reporte  Familla
®
Programas  Sitios  Usuarios  Clases Nifios  Objetivos Configuracién de licencia Mensajes
aﬂ" L < Regresar altodas las clases
Agregar nueva clase
Organizacién®
~® Frograma *
@ sitio” :
—@® Maestro*
Maestro Asistente 1 s
(Elusuario es un maestro primario?
Maestro Asistente 2 H
iElusuario es un maestro primaric?
Maestro Asistente 3 ¥
Maestro Asistente 4 ¥
Maestro Asistente 5 B
Nombre de la clase”
@ Edades o clases [ grados” Birth to 1 year {Red)
1ta 2 years (Orange}
2to 3 years (Yellow)
Preschool 3 class/grade [Green)
Pre-K 4 class/grade [Blue)
Kindergarten {Purple)
1st Grade (Pink)
2nd Grade (Silver)
3rd Grade (Brown)
Identificador de clase
Guardar
H 4

o Luego, seleccione laedadola

e Haga clic en el botén
clase / grado que corresponda a su

LLa ubicacion de los niflos de 0 a 3 GUARDAR para

clase. Siagrega una clase con nifios anos depende de la fecha de agregar la clase nueva.
de diferentes edades, realice su(s) nacimiento. Las clases de Educacién

seleccion(es) para incluir todas las preescolar, pre-kinder, kindergarten,

edades o los grados. 1.°,2.°y 3.°grado se definen de

acuerdo con el curriculo que ensefie
y no con las edades de |los nifios.
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Administrar clases

En el perfil de una clase, puede actualizar la informacién, cambiar al
maestro primario, asignar maestros adjuntos y mas. Para editar la
informacion de una clase existente, seleccione el nombre de la clase
de la pantalla principal de Clases.

MyTeachingStrategies” ] 4 o [ prek  SM
Ensefiar Evaluar Desarrollar Reporte Familia
Programas Sitios. Usuarios Clasas Nifios Objetivos Configuracion de licencia Mensajes

@ Filtrode entidades
Filtrar por | Nombre de |a cl il i
iltear p ombre de la clase Filtrar < pigina 1 de1 [ >

B rgregar

Administrar clases

Clase l?ai:‘a Edades o clases / grados :‘;:‘:::”'ima'-'”m“”“ :T::::i Sitia | Programa | Organizacién :::'I::;
e B e, | apme s
. =l e g e
o s s | m |pe, | apme s
pashocc e P iy steacoer noce Bemul | pemit  wsobLaes

Eliminar clases

Puede eliminar clases vacias que no estén asociadas a ningun nifio
en MyTeachingStrategies™. Antes de eliminarla, debe reasignar todos
los nifios de la clase a otra.

MyTeachingStrategies T ( B ;;,‘,‘:. »:I! .ﬁ. PreK  SM
el e el e D e I e e B

Luego de desafiliar a los nifios Py FEN——

de una clase, seleccione el boton

ELIMINAR, en el lado izquierdo del ™ | Edor e

menu, para eliminarla. e

Maestro® | Spanish-Site martinez

Maestro Asistente 1
£Elusuarlo es un maestro primaria?
Maestro Asistente 2
£Elusuaria es un maestro primario?
Maestro Asistente 3
Maestro Asistente 4

Maestro Asistente 5

Archivar o eliminar

Archivar los archivos de los nifios R

le permite almacenar y reactivar e s

los datos en cualquier momento. I
Ademas, muchos reportes e
administrativos pueden incluir S
archivos archivados. Se pueden P

3rd Grade (Brown)

eliminar los registros en caso de que
los nifios se vayan definitivamente
de su organizacion y no desee °
conservar sus datos. Puede archivar
esos archivos en vez de eliminarlos
si existe la posibilidad de que el nifio
regrese a su organizacién o si, en un
futuro, desea crear reportes sobre
los datos de ese afio.

Identificador de clase

Guardar
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Exportar informacién de la clase

Puede exportar toda la informacion de su clase a Excel utilizando la

opcion de tabla de exportacion.

Seleccione EXPORTAR TABLA al pie de
lalista de clases. El sistemalo llevara a
la Cola de reportes donde se generara

su exportacion.

— — =
Iy TeachingStrategies v 4 af Ll Prek | SM
Ensefiar  Evaluar  Desamollar  Reporte  Familia
Programas  Sitios  Usuarios  Cla Nifics  Objetivos  Configuraciéndelicencia  Mensajes
Filtro de entidades E - =
@ Filtrar por | Nombre de la clase Filtrar < psgna 1 de1 |
}g Agregar
Administrar clases
IDdel Maest i tro | Maest . NG
Clase © | Edadesoclases/grados | Moo PAMANAGMAESIO | MASSIOS | giio | Programa | Organizacién e
clase adjunto asistentes denifios
T 712 | Birthto lysar, 1to2years, | MyISNoCCAAminL Defmult | Default | MyTSODL2 Test
M2TestClassi | 1372712 | 30 vends MTENOECAdmInT Site rogram | Grganization e
3 37271z | Birthto 1year, 1to2years, | MyTSNoCCAdmint Default | Default | MyTSODL2 Test
M2lesiClassl | 15T2T12 | 5y gpears MyTENoCCAdmint Site rogram | Grganization 1
s T MyTSNoCCAAmInL Default | Default | MyTSODL2 Test
K e G} 1372715 | Kindergarten MTENOECAdmInT Site | Progam | Organizstion 1
MUTS NoCCK a5 tn-MyTSteacher-noCE Default | Default | MyTSODL2 Test
Tlass 1573908 | Kindergarten Niyangoda Site rogram | Grganizaticn &
Empty Classreom MyTSTeacherNoChildren Default | Default | MyTSODL2Test
[Tt Grader | 1391920 | 1stGrade MyTSTeacherNaChildren Site rogram | Grganization o
ss7qzy | Birthtolyear 1loZyears, | MyTSODL2Teacherl Default | Default | MyTSODL2 Test
1357829 | 3to 3years M§TS0DLv2Teacherl Site rogram | Crganizaticn 8
e MyTSODLW2Teacher. Default | Default | MyTSODL2 Test
1897430 | istGrade MYTSOBLy2Teacher] Site rogram | Grganization L
Lssrasy | PreschoolSCassigrade, | MyISODLvZTeacherl Default | Default | MyTSODL2Test | g
Pre-k 4 class/grade MYTSODLZ Teacherl Ste | Program | Organization
e Default | Default | MyTSODL2 Test
1358553 Preview Original Site Prog Organization o
S K Demo i Default | Default | MyTSODL2 Test
Class s Frviésy Original Site rogram | Organization o
ES—— MyTSODLW2Teacher] Default | Default | MyTSODLV2 Test
KClasswithCC | 1408403 | Kindergarten MyTE0BLvATeacherl Site rogram | Grganization 1
P 4 i TS Revi Defmult | MyTSODL2 Test
reK 1468939 | Pre-K 4 class/grade MyTS Review English 2 Acdaro | Defantt | MTSODLA 12
. 4 3 Default | MyTSODL2 Test
Pre-K 1468940 | Pre-K 4 class/grade Spanish-Site martinez Acclaro Program ©fganization 12
E ¥ : Default | MyTSODL2 Test
rek 1468929 | Pre-K 4 class/grade MyTS Review English 1 acdaro | D e 1
Pred 4 Defult | MyTSGDL2 Test
re-k 1468945 | Pre-K 4 class/grade MyTS Review Spanish Acdaro | R 12
Testing_Sp 1472729 | 1to2years Spanish-Site martine cdara ,’;ffgglm g}g‘;ﬂ%‘;ﬁ‘;““ ]
i . ! MyTSSitesdmint Default | Default | MyTSODL2 Test
L 1485705 | Pre-K 4 lass/grade MTESeAdminT Site rogram | Grganizaticn N
Iy TeachingStrategies” w s ¥ | G PreK  SM
Ensefiar  Evaliar  Desamollar Wl  Familia
Reportes Cola de reportes.
Cola de reportes
Tiulo 3 Creadoel - Estado Salida
# Dataxport 08728/2017@02:08 PM reports.status.Completed Descargar archivo de exportacién °
®
# Exportacitn de clases 08/28/2017@02:06 PM reports.status Completed Descargararchivo de exportacién []
# Snapshat 08/26/2017@02:30 PM reports.status.Completed Cusdre Grifico 1]
# Snapshot 08/26/2017©02:30 PM reports.status. Completed Cuadro ] S e | eccione
# Snapshot 08/26/2017@02:29 PM reports.status. Completed a D E S CA R G A R
# Snapshot 08725/2017@11:17 AM reports.status.Completed ° ARCHIVO DE
# snanshot 08/25/2017011:11 AM reports.status Complted ° L
P ppTGLOM  porasans Conpld o EXPORTACION para
# Srapsh o507 L0n A repots.satis Compleed o descargar el archivo
# Alignment 08/25/2017610:56 AM reports.status.Completed L] d e E xce | .
# Alignment 08/25/2017@10:42 AM reports. status Completed ']
# OSEPSmtusChild 06/15/2017@11:27 AM reports.status Completed L]
# Snapshot 06/08/2017@10:12 AM reports status Completed ]
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Nifios

El area de Nifios lo habilita a agregar nifios nuevos y a administrar,
transferir, archivar o eliminar sus registros de nifios existentes. La
pantalla principal de Nifios le muestra una descripcién general de los
nifios en su organizacion, programa o sitio.

MyTeachingStrategies N /7 4 [ Testing Sp | SM
Ensefiar Evaluar Desarrollar Reporte Familia
Programas  Sities  Ususrios  Clases  Niflos  Objetives  Configuracién de licencia  Mensajes
@ Filtrode entidades Flltrar por | Primer nombre Apeliidois) Incluir inactives
dnal ol ko vos | Filtrar < | pagina 1 de2 | >
2 rgregar
ll‘. Editar nifios. ldminisllafniﬁﬂs
‘:\"’1 Importar Inleial
Primer o Apellido(s) | Childin Eduda Pec e - sl Programa | Organlzacién | Estado
i g roa nombre | segundo clase /grado | nacimiento primario
nombre
e MyTS 0DL2
s Medina 8103480 | 2tadyesss ol Ul | Testing Sp  Shamer Actlare 'P):u"‘,“!:n est Active
B Organization
MyTSK MyTS ODL2
Childz Niyangoda | B344567 | Kindergarten ﬁzﬁi‘qm‘ Demo Preview Original 2:':“" E:J“,“!‘m Test Active
Class 2 Organization
) MyTSODL2
-~ i August 01, . Spanish-Site Default 4 "
Erlka Ramirez | 8393477 | Ztolyears Testing_Sp , Acclaro Test Active
s 2015 Fmartines Progam | 0 izstion
- Pre-Ka June 20, MyTsSiteadminl | Default Defauir | MYTSODL2 2
Fstrame lastete | B3TSAA0 | oo Prek R Test Active
clossfgrae | 2014 MyTSSitehdeinl | Ste  Progmm | (e Lo
: MyTS 0DL2
Lastname- Pre k4 May 0L, Spanish Site Default Y ’
8368713 | [ Pre-k : Acclaro est Active
6570096 classfgrade | 2011 martinez Progam | B ion
: MyTSODL2
lastname- . PreK4 May 01, MyTS Review Default id "
sasaror | FreKA PreK ; Acclaro Test Active
E570096 class/grade | 2011 English2 Program | G0 ization
MyTS ODLV2
lastname- Pre-K4 May 01, MyTS Review Dafault i i
8369520 | Lt Pre K : Acclaro Test Active
E570096 class/grage | 2011 English 1 Pragam | T on
MyTS ODL2
lastrame- Pre-| May 01, MyTS Review Default o "
8369563 | Pre- Acclaro Test Active
6570096 classigrade | 2011 Spanish Progam | % ion
° S5 il i e acen | MYTSODLZ
Exportar tabla
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Agregar nifios

Existen dos formas de agregar nifios nuevos a su organizacion,

programa o sitio: Agregar manualmente o Importar.

Agregar manualmente

o Para agregar un nifio de forma manual, seleccione MIS o Despliegue el mend SELECCIONAR CLASE para
NINOS enla barra de navegacion secundariay luego, elegir el PROGRAMA, el SITIO, el MAESTRO y la
AGREGAR enlabarra de navegacion de la izquierda. CLASE alos que agregar al nifio.

1\,rTeachin%5trategies‘ W /7 & |u E Prek  SM
i Ensefia Evaluar Desarraollar feparte Familia
|Lmqrumn Sitios  Usuarios  Clases  Nifios  Objetivos  Configuracién delicencia  Mensajes
’“ R < Regresar a todos los nifios
2Ry Editar nifios
Nuevo
}I;‘r Importar
;_. Importar resultados Seleccionar clase + @
Detalles de la clase
Primer dia en el programa”
Detalles del nifio
Primer nombre*
Inicial del segundo nombre
Apellidofs)*
Sobrenombre
Identificador
Género* 4
Fecha de nacimiento®
idiema primario* B
Nivel de grupo étnico 1* B
Nivel de raza 1* §
M.° de D de nifio
Fuentes de financiamiento
Preescolar Head Start
Cuidado de nifios Cuidada de nifios en familia
Privado Title|
Cuidada de nifios y “Development Block Grant” Even Start
Militar TANF
Otra fuente de fondos Miiltiples fuentes de fondos
Part C Early Intervention Part B Section 619
Medicaid
9 i {IFSP) si
@ No
Almuerzo gratuito y reducido
[—eedl) | Guardar

Sielnifo tiene PEI
(IEP), hagaclicenel

Para agregar el nifio nuevo, ingrese
lainformacién adicional y luego

boton Sl. haga clicen GUARDAR.
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Agregar un familiar

Puede agregar familiares al perfil de un nifio. El agregado de
familiares le facilitara el acceso a su informacion de contacto a través
del perfil del nifio y le permitird a usted y a sus maestros compartir
documentacion, planes de clases y mucho mas.

0 ‘ Para agregar un familiar, seleccione ADMINISTRACION en el menu

Configuracion, seleccione NINOS en la barra de navegacion secundaria y
abra el perfil del nifio seleccionando sunombre en la lista.

: ) (555) 555-5555
Seleccione el tipo de
familiar en el menu

desplegable.

note

Dentro del
perfil del nifio,
seleccione
el botén verde
AGREGAR+en

Ingrese el nombre
[ViyTeachingStrategies” N / -‘ [ e PreK  SM e g . ,
‘. Ensefias Evaluar  Desamollar  Reporte Familia y ‘a Info r.m a C ‘ O n
Programas Sitios Usuarios Clases. Nifos ‘Objetivos. Configuracion de licencia Mensajes d e C O n ta Cto d e I
& o <Regresar a todos los nifios familiar.
I8 prchivar
g o Editar: Child2 Niyangoda
2y Etarifos
Seleccionar clase +
e add contact [%]
2 e
Edad oclase/ grado* | Kindergarten
primer dia enel programa® | orjoyz0te full name
Note:
Detales dei o first and last name ® ¥ou must sntar the fiest and last
Primer nombre® | Crilez iz name of the family member, or
email address , i p X
Inical el segundo nombre their email address for both],
Apellidolsy | Niyongeda family_membaramail. com 2= well as the Emily member's
Sobrenombre type.
type
Identificader
Clenret [[flamrig ¢ —® choosa a family member type... %
Fecha de nacimiento” 041222010
Idioma primario® | Inglés
Nivel de grupo étnico 1* | Nehispano o latino T
optional
Nivel de raza 1* | Blanco
i maobile phone pin code {4-digits)
(555) 555-5555
Familiares
horme phone
[555) 555-5555
work phone

special note

Familiares.

Seleccione CREAR

para guardar al familiar
en el perfil del nifio.

El familiar podra configurar su cuenta visitando family.
teachingstrategies.com e ingresando su direccion de email. Luego
podra recibir un numero de PIN de Teaching Strategies por email

para verificar su cuenta. Una vez que el familiar haya realizado la
verificacion, podrd acceder a la cuenta de MyTeachingStrategies™ de la
familia donde tendra acceso a toda la informacién compartida.

ﬁl TeachingStrategies’

Bethesda, MD.

Copyright © 2017, Teaching Strategies, LLC. Todos los derechos reservados. Teaching Strategies, El
Curriculo creativo, AprendamosJugando, GOLD, Tadpoles, Mighty Minutes, Mega Minutos, el logo libro
abierto / puerta abierta y MyTeachingStrategies son marcas registradas de Teaching Strategies, LLC,




MyTeachingStrategies® | Instructivo para administradores

Importar nifios

Paraimportar e

nifios nuevos, haga
clicenelbotén
IMPORTAR enel
lado izquierdo del

Para descargar unaplantilla e
para los datos del nifio, haga
clicenelbotéon PLANTILLA

CSV DE IMPORTACION DEL

NINO. Luego de completar

los campos obligatorios de

Utilice el &rea
ACTUALIZAR TIPO
paraindicar si actualiza
registros existentes,
agrega nuevos y actualiza
los existentes, o silos

Sitios. Usuarios Clases ﬂ

F Objetivos  Configuracién de licencla  Mensajes

menu. ' ‘
la plantilla, guarde el archivo archiva.
en formato .CSV (valores
separados por comas).
My TeachingStrategies- ﬁz oA ) @& Prek  SM
Engefia Evaluar Desarrollar Reporte) Familia

2, |heregar + Consulte el documefto "Instrucciones para importar nifios” en Apoyo y recursos para usar el formularfo a continuacién para importar nifios a GOLD™ .
Y — : u:eme"smuenr\rrﬂamemplata';msupponard Resources, to download a .CSV (cor ) file with the required fields entered.
_ e
3\"’,' Importar
Tipo de actualizacién® @ Actualizar
E'_ Importar resultados Agregar nuevo y actualizar existente
® Archivar
y cargar ol
e Para ver informacion de sus o Paracargar
importaciones anteriores, haga sulista, haga
clicenelboton IMPORTAR clicenelboton
RESULTADOS en el lado izquierdo SELECCIONAR
del mend. Y CARGAR
ARCHIVO.
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Administrar nifios

Dentro del perfil, puede actualizar la informacién del nifio, transferir,
archivar o eliminar su registro, y mas. Para editar la informacion
de un nifio existente, seleccione el nombre del nifio de la pantalla

principal de Nifios.

Cuidado de nifios
Privado

Cuidado de nifios y *Development Block Grant”
Militar

Otrafuente de fondos

PartC Early Intervention

Medicaid

PEI(EP) © Si

PSFI(IFSP) @ si

Almuerzo gratuito y reducido

los controles de progreso en el periodo deseado.

Configuracién de Periodos de control de progreso +

Agregado el Aug 21,2017

MyTeachingStrategies” [El. { . }f“ ;!:,IT[ ;ﬁs Pre-k  SM
i MO O O SO e WO s s O ot Para archivar un nifio que ya no sea
2 Aewr T, parte del programa, haga clic en el boton
PE— ARCHIVAR en el lado izquierdo del menu.
3, i Editar: Alisa Medina
22y Editar nifios
_ Sest R R Para transferir un nifio a otra clase,
= despliegue el menti SELECCIONAR
B oo et el e CLASE y seleccione un maestro o
Edad o clase /grade* | 2103 years %
clase nuevos.
Primer dfa en el programa® | 08/21/2017
Detalles del nifio
Primer nombre® | Alisa
Inicial del segundo nombre
Apellidol(s)* | Medina
Scbrenombre
Identificador
Género*® | Femenino :
Fecha de nacimiento® | 08/01/2015
idioma primario®  Espafiol s
Nivel de grupoétnical* | Hispano / latino .
Nivel de grupo étnico 2* Mexicano B
Nivel de raza 1* Blanco $
N.° de ID de nifio
I Para actualizar la(s) fuente(s) de
financiamiento del nifio, use el area
’ ° FUENTES DE FINANCIAMIENTO.
@ Preescolar Head Start

Cuidado de nifios en familia
Title !

Even Start

TANF

Miltiples fuentes de fondos

Part B Section 619

Para actualizar la informacion
demogréficavinculada a
periodos de control de progreso
anteriores, despliegue la opcion
CONFIGURACION DE PERIODO
DE CONTROL DE PROGRESO,
realice los cambios necesarios
en las franjas de colores, enlas

Para ajustar la configuracion de los controles de progreso de un nifio, compruebe que el maestro actual ha ingresado los resultados e fuentes de financiamientoy enlos

objetivos / dimensiones asociados
aun nifio es un periodo de control
de progreso especificoy, luego,
seleccione GUARDAR.

Guardar | @

ﬁl TeachingStrategies’
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Editar registros de varios
nifios a la vez

Puede editar registros de varios nifios a la vez, incluida la
transferencia de registros a diferentes clases, la reactivacion de

registros archivados o eliminados, el mantenimiento en archivo de
registros activos o eliminados o la eliminacion de registros activos

o archivados.

Para editar registros, seleccione NINOS en la barra secundaria de

Administracion.

Transferir / Reactivar / Archivar / Eliminar

o Seleccione e Seleccione un PROGRAMA y un SITIO. 9 Seleccione TRANSFERIR /
EDITAR También tiene la opcion de seleccionar REACTIVAR /7 ARCHIVAR /
NINOS en un MAESTRO ouna CLASE. ELIMINAR.
labarrade
navegacion de
laizquierda.

MyTeachingStrategies- i! ,I. af Ll E; PreK  SM
Ensefiar Evaluar Desamrollar  Reporte Familia
Programas Sitios Usuarios Clases mF Objetivos Configuracién de licencia Mensajes
2 Agregar Editar nifios Riltrar Resumen
"‘.n Editar nifios Seleccione la lista dg nifios que desea editar. Pfograma

Programa @

Defaut Brogram

i “| Importar resultados Sitin  @——

scelaro

&;' Importar

Maestro primario @
Spanish-Site martinez
Clase @——

Testing_Sp

Seleccione las acclones que desee realizar para estos nifios. Realizard estas acclones en la pigina siguiente.

Défault Program

Sitio
Adelaro

aestro primario
Sganish-Site martinez

fa)

jase
sting_Sp

&

=

ciones a realizar
nsferir / Reactivar [ Archivar / Eliminar

-

necluir nifios activos

® Transferir [ Reactivar [ Archivar [ Eliminar @
Administrar Fuentes de financiamiento [ Preguntas personalizadas

@ Incluir nifios cuyo estado actual es:
+ Active(s)
Archivadois)
Eliminada(s)

Incluir nifios archivados
Na

Incluir nifios eliminados

Mo
‘—Q Enviar

° Seleccione la(s) casilla(s) de verificacion
juntoa ACTIVO, ARCHIVADO o
ELIMINADO para incluir estos tipos de
registros de nifios.

e Seleccione
ENVIAR.
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Aparecera una lista de registros de nifios en una tabla con varias
columnas que muestran informacion demogréfica y las opciones
para transferir, reactivar, archivar o eliminar. Desplacese a la derecha
para ver toda la informacion y las opciones.

Para transferir

o Seleccione o Seleccioneel SITIOy
TRANSFERIR CLASE paratransferir el
para el registro registro del nifio.
de unnifio
MyTeachingStrategies i! *{ Lt g Prek | SM
Ensefiar Evaluar Desarrpllar Reporte Farnilia

Programas Sitios Usuarios Clases Nifios Objetivos Configuradién de licencia Mensaje

2 e Editar nifios Filtrar Resumen
2Ry Editar nifics ® ‘ Programa
Normbre del ifio Apellido del nifto D Transferic | O Reactivar | Sitio Db
J_.i Importar ® ® Sitio
Alisa Medina Acclarg
L Importar resultados
Maestro primario
b Rz Spanish-Site martinez
Jacob Lynn Clase
Testing_Sp
Marco Crz s Incluir nifios activos
Si
arrar formulario || Enviar Incluir nifios archivados
Na
Incluir nifios eliminados
Ha
Editar filtro
Para reactivar
o Seleccione o Seleccioneel SITIOy la
REACTIVAR el registro CLASE parareactivar el
archivado o eliminado registro del nifio.
de unnifio.
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0 Para archivar

Seleccione la casillade
verificacion junto a ARCHIVAR
para archivar todos los
registros activos y eliminados
delnifio o seleccione la(s)
casilla(s) de verificacién en

la columna Archivar para
seleccionar y archivar registros
especificos.

Para eliminar

Seleccione la casilla de
verificacion junto a ELIMINAR
para eliminar todos los
registros del nifio o seleccione
la(s) casilla(s) de verificacion
enla columna Eliminar para
seleccionary eliminar registros
especificos.

M

Programas Sitios
3 ree
2 Editar nifios

]ga;l Importar

H = Importar resultados

Usuarios

/TeachingStrategies"

¥ / 4 [ G

Pre-K  SM
Ensafiar Evaluar Desarrollar  Reporte Fanjilia
Clases Hifi Objetivas Configuracion de licencia MEmmjeT
Editar nifos Filtrar Resumen
® ® Programa
Nombre del nific Apellido del nifia |ase nueva O Archivar O Eliminar DefanitEracrany
Sitia
Alisa Medina - Acclarg
Maestro primario
Erika Ramirez -

Jacob Lynn

Marco Cruz

Borrar formulario

Spanish-Site martinez

Clase
Testing_Sp

Incluir nifios activos
Si

Enviar Incluir nifios archivados
 J Na

Incluir nifios eliminados
Na

Editar filtro

e Seleccione ENVIAR.

ﬁl TeachingStrategies’
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Administrar Fuentes de financiamiento / Preguntas

personalizadas

Puede administrar fuentes de financiamiento y preguntas
personalizadas para registros de nifios de todo un sitio o clase todo a

lavez.
0 Seleccione EDITAR o Seleccione un PROGRAMA y un
NINOS enlabarra SITIO. También tiene la opcidn de
de navegacién de seleccionar un MAESTRO o una
laizquierda. CLASE.
Ml TeachingStrategies® il 4‘, af  lal EI PreK SM
Ensefiar Evaluar Desarrollar  Reporte Familia

Pr‘rgllmls Sitios. Usuarios Clases Nifios ‘Objetivos

Configuracién de licencia  Mensajes

Clase [ —
Testing_Sp

Transferir { Reactivar [ Archivar [ Eliminar

Seleccione las acciones que desee realizar para estos nifios, Realizard estas acciones en la pégina siguiente.

2 | rereer Editar nifios Filtrar Resumen
N "Ed“armm Seleccione la lista de nifios que dgsea editar. Progmma
Default Program
By Programa o
=% Importar B Sitio
Default Program H Acclaro
L Importar resultados Sitin ——
Maestro primario
Acclarg ¥ Spanish-Site martinez
Maestro primario @
Clase
$Spanish-Site martinez ¥ Testing Sp

Acciones a realizar
Administrar Fuentes de
financiamiento / Preguntas.
persenalizadas

) & Administrar Fuentes de financiamiento [ Preguntas persenalizadas Incluir nifios activos
i
R Incluir nifios archivados
Incluir nifios cuyo estado actual es: ® Ne
¥ Activols)
Archivadafs) Incluir nifios eliminados
No
Eliminade(s)
Enviar .—'
Seleccione ADMINISTRAR Seleccione\a(s) casilla(s) de verificacion e Seleccione
© | ruenTes e Financiamiento /@ | junto a ACTIVO, ARCHIVADO 0 ENVIAR.
PREGUNTAS PERSONALIZADAS. ELIMINADO para incluir estos tipos de
registros de nifios.

ﬁl TeachingStrategies’
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Aparecera una lista de registros de nifios en una tabla con varias
columnas que muestran fecha de nacimiento, clase actual y las
diversas fuentes de financiamiento y preguntas personalizadas
disponibles para los registros de nifios.

o Todas las selecciones de fuentes de financiamiento y
preguntas personalizadas guardadas apareceran marcadas.
Seleccione o deseleccione fuentes de financiamiento o
preguntas personalizadas.

: r n
MyTeachingStrategies- N 4 K| Lul Pre-K  SM
Ensefiar Evalpar  Desarrollar | Reporte Fanilia
Programas  Sitios  Usuarios  Clases  Nif Objetivos  Configurdcién de licencia |  Mensajes
m aat =
2 e Editar nifos Filtrar Resumen
" l Programa
2Ry Editarnifies [ ] [ ) [ ) X Default Frogram
Cuidadode | Cuidadode
- Nombre del nifia Apellida del nifio Preescolar Head Start 2 nifiosen
=% Importar niflas s Sitio
familia
Acclara
Importar resultados : ;
L g P M 2 Maestro primario
Erika Ramirez & Spanish-Site martinez
Jacob Lynn ¥ Clase
Testing_Sp
Marco Cruz Lt
Editar filtro

Burrarformulariufnvlar

o Seleccione ENVIAR.
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Reactivar registros archivados y
eliminados de nifios

Los administradores pueden reactivar todos los registros de nifios
gue hayan sido archivados o eliminados, ya sea en la pagina de
registro del nifio o mediante el uso de la funcién Editar nifios. Debajo
encontrara cémo reactivar registros archivados o eliminados en la
pagina de registros de nifios. Para obtener mas informacién sobre
como reactivar registros archivados o eliminados con la funcion
Editar nifios, consulte la seccién Editar nifios de este instructivo.

o Seleccione NINOS en la barra o Seleccione el casillero junto a e Seleccione FILTRO.
secundaria de Administracion. INCLUIR INACTIVOS para buscar
el registro archivado de un nifio.

: 7Ly il [&]
MyTeachingStrategies v 4 af  lal PreK | SM
Enseffar efaluar  Desarrollar  Reporte Familia
Programas  Sitios  Usuarios  Clases  Nif ° Objetivos  Configuracién de licenci Mensajes
@ Filtro deentidades Filtrar por | Primer nombre Apeliida(s) # |@luirinactives | Filtrar | @ Figna 1 dez 2
2 Ageer
Editar nifi - -
2y Edtarafios Administrar nifios
=% Importar
1 Inicial
. Primer | del Sl Edado Fecha de Maestro ) _ |
i Impartar resultados Apellido(s)  childiD i L Clase . Sitio | Programa | Organizacién | Estado | Gé
nombre | segundo clase/grado | nacimiento primaria
nombre
ey MyTS ODLY2
Misa Meding 333460 | 2to3years  SOECL | Testing sp ;?r;‘lﬁhs"e Acclaro gféi‘,‘;‘m e Ative | Fe

o Aparecera la lista filtrada de registros de nifios en la que los registros
inactivos aparecerdn sobre un fondo gris. Seleccione el nombre del
registro del nifio que desea reactivar.

MyTeachingStrategies® N 4 uf [ Prek  SM

Ensefiar Evaluar  Desamollar  Reporte Familia

Programas Sitios Usuarios Llasan Nifi. ‘Objetivos Configuracién de licencia Mensajes

@ Filtrode entidades iltrar por | Primer nombre Apeliidois} W Incluirinactives || Filtrar < pigina 1 dez | >
;K: Agregar
RE:ErapARo: Admiinistrar nifos

af Importar -

Prinfer del N § Edad o Fecha de Maestro . "
L Importar resultados i segundo Apellido(s) | ChildiD clase /grado | nacimiento Clase primario Sitio Programa | Organizacién | Estado €
® | nombre )
fangoda | S3M4557  Kindergarten :“":‘u 22 Archives fﬁf”"’ :’E_fi”cL Archived |
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e Seleccione
REACTIVAR

enlabarrade

navegacionde la

JEstd segure gue desea reactivar este niffo?

izquierda.
MyTeachingStrategies N 7/ 4 l [ prek | SM
Ensefler  Evaluar  Desamollar Reporte  Familia
Progrdmas  Sitios  Usuarios Clases Nifios Objetivos Configuracién de licencia Mensajes
Agregar
& Mo <Regresar a todos los nifios
2 Elfninar
i
- Editar: Child2 Niyangoda (Archived)
= Reactivar
L)
2Ry Editar nifios
Seleccionar clase +
= } (meortar
L Importar resultados Detalles de la clase
Edad o clase f grado® | Kindergarten
Primer dia en el programa® | 01/01/2018
Detalles del nifio
Primer nombre® | Child2
Inicial del segunda nombre
Apellide(s)* | Nigangoda
Sobrenombre
Identificador
Génerg* | Masculing
Cancal Yas

Confirme que desea
reactivar el registro de ese
nifo seleccionando Sl.
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° Seleccione laclase a la que pasaré este registro tras
la reactivacion y actualice la informacion del nifio.

Seleccionar ¢lase +

Organizacién™ | mMyTS ODLv2 Test Organization

Programa™ | Default Program

Sitio* | Acelaro

Maestro™ | Spanish-Site martinez

——eo Clase I Testing_Sp

Seleccione
GUARDAR.

L Esta seguro?

£ Desea transferir Child2 Niyangoda de Archives a Testing_Sp?

e Confirme la reactivacion
seleccionando SI.
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Exportar informacion de los nifios

Puede exportar toda la informacion de un nifio a Excel utilizando la

opcion de tabla de exportacion.

o Seleccione EXPORTAR TABLA al
pie de la lista de nifios. El sistema lo
llevard ala Cola de reportes donde se
generara su exportacion.

IMyTeachingStrategies- | 4 4l Prek  SM
Ensefiar  Evaluar  Desamollar Reporte  Familia
Programas Sitios. Usuarios Clases Nifi Objetivos Configuracion de licencia Mensajes
@ Filtrodeentidades » )
Filtrar por | Prim b Apelid Iuir i il
iltrar por | Primer nambre pelido(s) Incluirinactivos | Filtrar < |pigina 1 de2 | »
2t
2Ry Ediarnifios Administrar nifios
=% Importar
1 Inicial
Primer | del N Edado Fecha de Maestro L |
I Importar resuttados Apellido(s) | ChildiD s Clase ET Sitio Programa | Organizacidn | Estado | G
nombre | segundo clase / grade | macimiento primario
nombre
i i wyls oplv2
Alisa Madina 393480 | 2to3years | GUEUSOL | reging gp | SpanishiSite Acclaro gfﬂ";,;lm 5 B Adive | Fe
ks B e AURUStOL, | i o | Spanish-Site Acclaro | DERUIE ol obLv2 PRy
Erika amirez years | HHE esting Sp | SPANISn S o gam |1 ive | Fe
) . myfs oLz
ek e Preka Junez, T MyTSStesdming | Defaul | Default 2 %
——— Estete 35440 | Cacs/grade | 2014 ik MiTSSitesdming | Ste | Progem | b e, | A M
! myfs oLz
[BStNEME | guenpyn | PrEA Mayal, < Spanish-Site Default .
650095 | OO clasigrage | 2001 Rk martinez Aeclaro | program é,gmmlm L
myfs oLz
[BStnEme | aenrgy | Preka Mayal, ; MyTS Review Default £
650095 | PN lassigrage | 2001 Pk English2 Aeclaro | program éﬁmmlm Jctrvet b=
myfs oLz
[BSNEME | g | PrEkd Mayal, y MyTS Review Default :
650095 | OO casrigrage | 2001 FreK Spanish Aeclaro | program éﬁmmm At Hr
myfs oL
[BSMNEME | gueneny | PrEA Mayal, g MyTS Review Default .
50096 | OO casrigrage | 2001 prett English 1 AeEla® | program é,gmmlm Active | Fe
myfs oLz
[BSMNEME | gueneny | PrEA May o1, . TS Review Default . X
ssrooer | OO0 cacrirage | 2001 P English 1 Aeclaro | program éﬁmmlm b
Iastname- | goeoec | Preks May a1, FreK MyTS Review PR I 1) D PR
B5T0O9T class/grade 2011 Spanish Program — o
lastname- | goepno | Preks May a1, Frek MyTS Review pcclaro | Default [ MYSODLZ |
570097 y class/grade 2011 English 2 Program Grghnization o
lastname: | geqis | PreKa Maydl, | prag SpanishSite | poap  Defaulr [ NJSODLR
570097 class/grade 2011 martinez Program Grghnization e
lestname: | giegie PreKa May0l, | prag SpanishSite | poap  Defaul | NJSODR
BITOA6L class/grade 2011 martinez Program Grgnization of
lastname- | goeons | Preks May 01, PreK MyTS Review Acclaro | Default Ll QbLv2 o
B3TOA6L class/grade 2011 English 2 Program Grghnization 4
firstname lastname- | gaeaens | PreKs May 01, i MyTSReview | porjam | Defaul | SJSODLR
L o
._ Inicio | Contéctencs | Términos de uso | Politica de privacidad Copyright® 2000-2017 Teaching Strategies, LLC
My TeachingStrategies” 4 ol . =] Prek | SM
o giar  Oosarotar [CRS  cor
Reportes  Cola ds reportes
Cola de reportes
o & Cresdoel + e % ssida
o # Exporacin denifos 1P cscargarard . s

Seleccione DESCARGAR
ARCHIVO DE
EXPORTACION para
descargar el archivo

de Excel.
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Administracion de la OSEP

Puede efectuar el egreso de registros de nifios de PEI (IEP) y PSFI
(IFSP) y reactivar registros de nifios a los que se le hizo el egreso en
PEI (IEP) y PSFI (IFSP) mediante las funciones de administracion de
la OSEP, dentro de la seccion Nifios del drea de Administracion.

Efectuar egreso de nifios de la OSEP

Para efectuar el egreso de un nifio de la OSEP, seleccione
EGRESO DE NINOS DE LA OSEP en la barra de navegacién
Nifios de la izquierda.

o Seleccione un PROGRAMA y un SITIO. También tiene
la opcién de seleccionar un MAESTRO o una CLASE.

.A Egresar nifios de la
-

DIER ~ePrograma

ar

Default Program
Reactivar registros

L
L]
®  del nifio de la OSEP ~8Sitio

ar

Children Spec Test Site
« Administrar
‘h solicitudes de

registro del nifio Todo 0

~®Maestro primario

. ~®Clase
ey Importar

i- | Importar resultados

2 8]
MyTeachingStrategies” ] 4 ol TR
Ensefiar Evaluar Desarrollar Reporte
Programas Sitios Usyarios Clases Nifios Objetivos Configuracién de licencia Mensajes
2 Agregar Administrar nifios Filtrar
28 Editar nifios Egresar nifios de la OSEP Resumen
Seleccione opciones de filtro para ver una lista de nifios aptos para egresar de la OSEP. Programa

Default Program
Sitio
Children Spec Test Site

Maestro primario
All

Clase
All

r® Enviar

9 Seleccione

ENVIAR.
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Copyright © 2017, Teaching Strategies, LLC. Todos los derechos reservados. Teaching Strategies, El
Curriculo creativo, AprendamosJugando, GOLD, Tadpoles, Mighty Minutes, Mega Minutos, el logo libro
abierto / puerta abierta y MyTeachingStrategies son marcas registradas de Teaching Strategies, LLC,
Bethesda, MD.



MyTeachingStrategies® | Instructivo para administradores

Aparecera una lista de registros de nifios que estan en un PEI (IEP)
o PSFI(IFSP). Los registros que tienen «Si» en la columna Egreso
solicitado tienen datos suficientes para que se efectle el egreso y su
maestro ha solicitado el egreso.

0 Paratodo registro de nifio que tenga una so\iqitud de o Seleccione APROBAR EGRESO
egreso, revise la FECHA DE EGRESO, laRAZON DE para el registro del nifio.
EGRESOylaHERRAMIENTA DE EGRESO, y haga las
correcciones que sean necesarias.

; : ol
MyTeachingStrategies” [m i .. | M TR
Programas Sitios Usuarios Clases Nifios Objetivos Gonfiguracién de licencia Mensajes
& rgregar Administrar nifios Filtrar Resumen

Egresar niiios de la OSEP Programa

Edit ifi
222 cditar nifios Default Program

o Egresar nifios de la Ver: Sitio
= osEP Todos los nifics que reciben servicios PE # Default Site

Maestro primario

& Reactivar registros
-

del nifio de la OSEP oo L] p o Herranserin da® [ ) All
Nifio Fecha de egreso Razdn del egreso Aproba
egreso
. ’ Clase
» Administrar Al
h solicitudes de

registro del nifio Abby Siluer 010111900

. Alano Redriguez A 7 Editar filtro

.._.' Importar

B Cinnamon Martinez
i 1071
Importar resultados 01/07/1900

George Michael

Jessica Bowman
L] Teaching Strategies *

Lauren Leland
® AEPS ®

Luke Spicer

Nicholas Vicoletti

-
-

Stephanie Silver
010171900

Borrar formulario amar

e Seleccione ENVIAR. Se
efectuaréd el egresode la
OSEP del registro de ese
nifio.
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inistradores

Reactivar registro del nifio de la OSEP

Para reactivar un nifio en la OSEP, selecci
REGISTROS DE NINOS DE LA OSEP en |
delaizquierda.

Seleccione un PROGRAMA y un
SITIO. También tiene la opcion de
seleccionar un MAESTRO o una
CLASE.

one REACTIVAR
abarra de navegacion Nifios

De forma predeterminada, se
incluyen todos los ESTADOS DE
EGRESO. Deseleccione todos
los que no sean necesarios.

Ensefig

MyTeachingStrategies®

i Ll
.
ﬁf [ ul
Evaluar Desarrollar Reporte
%ivos Configl de i M j

Programas Sitios WYsuarios Clases Nifios Obj
. .
2 Agegar Administrar nifios
2R Editar nifios Reactivar registros del nifi
- - Seleccione opciones de filtro para v
; zgSI:Psar ninioside |3 que puede incluir registros de nifio:
desarchivar para reactivar los servi
e Reactivar registros @ Programa
®  del nifio de la OSEP
Default Program
. Administrar ~® Sitio
Ih solicitudes de Default Site
registro del nifio
~® Maestro primario
Importar Tode
Le Clase

Er Importar resultados

o de la OSEP

er una lista de nifios aptos para reactivacion en la OSEP. Tenga en cuenta
archivados en esta lista, pero los registros archivados se deben
ios de la OSEP.

ar

Estado del egreso &————
& Seleccionar todo

[Exit [Transiﬁon to Preschool/Kindergarten ] ‘Slszed Out/No Longer Receiving Services ‘

90+ Days Inactive | | Moved Outof Program/District

0 ~® ‘*Incluir nifios archivados
Si No

TR

Filtrar
Resumen

Programa
Default Program
Sitio

Default Site

Maestro primario
All

Clase
All

Estado del egreso
Todo

Incluir nifios archivados
Ninguno seleccionado

®  cnyiar

ARCHIVADOS.

Elija sidesea incluir o no NINOS

Seleccione ENVIAR.
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Aparecera una lista de registros de nifios que han salido de un PE]|

(IEP) o PSFI (IFSP).

Seleccione REACTIVAR REGISTRO PSFI
(IFSP) / PEI (IEP) para uno o mas registros

de nifios.
]
" . . H
MyTeachingStrategies [ /7 £ ol [
7 Enseiar  Evaluar  Desarrolar  Reporte Familia
Programas Sitios Usuarios Clases Nifios Objetives Configuracién de licencia Mensajes
o e 5
Agregar Administrar nifios Filtrar Resumen
224 Editar nifios Reactivar registros del nifio de la OSEP Programa
Default Program
."' Egresar nifios de la Ver: Sitio
=  osep Todos los nifios que reciben servicios Pl 4 EcoSite
L S
o Reactivar registros Reactivar Maestro primario
®  del nifio de la OSEP PSFI Razén | regi All
gistro
Maest: Fecha d Fechad
Clase i iArchivado? (IFSP)o PEI | co o oc  TECMACE | 40 PSFI
rimario ingreso egreso
. Administrar E (IEP) L2 g egreso | (IFSP) / PEl Clase
|h solicitudes de (IEP) Al
registro del nifio Preschool/P Estado del
reschool/Pre- " stado del egreso
MyTSOrgAdminl 5 B!
K (Gl & i N, IEP 09/01/2016 08/10/2017 Exit 8
Bl&ér’)een MyTSOrgadmin1  N® ol 10/ & o Exit, Transition to
’51‘ Importar BrStoalE Preschool/Kindergarten, Staffed
reschool/Pre- " k2 B
. | KiGreen& mﬂgg;%mﬁ No 1P 09/01/2016  07/01/2017  Exit Out/No Longer Receiving Services,
Ej Importar resultados Blue) d 90+ Days Inactive, Moved Out of
Program/District
Borrar formulario Enviar Incluir nifios archivados
L No

Editar filtro

o Seleccione ENVIAR. Se

reactivaran esos registros PEI
(IEP) o PSFI(IFSP).
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Sitios
El area de Sitios lo habilita a agregar sitios nuevos y a administrar o

eliminar sus sitios existentes. La pantalla principal de Sitios ofrece
una descripcion general de los sitios de su organizacion.

MyTeachingStrategies L] 4 P | Testing Sp | SM
Ensediar Evalua: Desarrollar Reporte Familia
Programas Sities Usuarios Clases Nifos Objetives Configuracién de licencia Mensajes
@ Filtrodeentidades Filtrar par | Ingrese palabras clave del Sitio  Programa || gijprar <) rigre 4 oei [
Agregar
Administrar sitios
Sitio 1D de sitio Programa Organizacién Nimero de usuarios MNimero de clases Nimero de nifios
DefaultProgram | MyTS ODLv2 Test Organization n un 24
Default Program | MyTS ODLv2 Test Organization 5 5 52
DefaultProgram | MyTS ODLv2 Test Organization 1 o 0
Expi
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Agregar sitios

o Para agregar un sitio, haga clic o Seleccione el programa en el que 9 Agregue los detalles especificos,

en el botén SITIOS de labarrade se va a configurar el sitio. incluso la direccion del sitioy la
navegacion secundariay luego informacion de contacto.
seleccione AGREGAR en el lado
izquierdo del menu.

MyTeachingBtrategies® W 4 I U/ R Testing Sp  SM

Ensefiar Evaluar Desarrollar Reporte Familia

(]
Programas tic Usuarios  Clases  Nifios  Objetivos | Configuracién de licencia  Mensajes

OFH Agregar < Regresar a la Lista

Seleccionar programa
Organizacion®

>

Programa *

Detalles del sitic @

Nombre*
Domicilio 1*
Domicilio 2
Ciudad"
Estado® 5
Cadigo Postal®
Provincia

Pais*

Teléfono*
Fax

Configuracién

Afiliacién

ar

Identificader

Indicadores de calidad NAEYC Accredited ECERS

r® | Guardar

o Para agregar el
sitio nuevo, haga

clicen el botén

GUARDAR.

Administrar sitios

Dentro del perfil, puede actualizar la informacion del sitio, cambiar
el programa afiliado, y mas. Para editar la informacién de un sitio
existente, seleccione el nombre del sitio de la pantalla principal de
Sitios.
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Exportar informacioén del sitio

Puede exportar toda la informacion de su sitio a Excel utilizando la
opcion de tabla de exportacion.

o Seleccione EXPORTAR TABLA al pie de la listade
nifios. El sistemalo llevaré ala Cola de reportes
donde se generara su exportacion.

\yTeachingStrategies W o4 o [ Testing_Sp | SM
Ensefiar Evaluar Desarrollar Reporte Familia
Programas. Sitios Usuarios. Clases Niftos Objetivos Configuracién de licencia Mensajes
@ Filtro de entidades Filtrar por | ingrese palabras clave del Sitic / Programa || Fiierar < | pigina 1 det] >
Agregar
Administrar sitios
sitio IDdesitio | Programa Organizacidn Nimero de usuarios Nimero declases | Nimero de nifios
8 MyTS ODLV2 Test Of ti n n 24
Default Program  MyTS ODLv2 Test Organization s s 52
Default Program  MyTS ODLv2 Test Organization 1 o [
IvlyTeachingStrategies” ¥ PreK  SM
Ensefiar Evaluar  Desamollar EESREY Familla
Reportes Cola de reportes
Cola de reportes
Tiwle ¥ Creadoel - tstado % Salida
# Exportacion de sities 08/28/2017E03:36 PM reports status. Completed a

o Seleccione DESCARGAR ARCHIVO
DE EXPORTACION para descargar el
archivo de Excel.
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Objetivos

Puede crear, editar y compartir series de objetivos que seran

usados en el reporte de Objetivos. El reporte de Objetivos le permite
comparar los datos de resultados de los nifios con los objetivos de fin
de afio de su programa.

Agregar o editar una serie de objetivos

0 Seleccione OBJETIVOS enla o Seleccione AGREGAR SERIE
barra de navegacion secundaria DE OBJETIVOS enlabarrade
de Administracion. navegacion de laizquierda.
MyTeachingStrategies” i: { -‘I Lat EI PreK  SM
Ensefiar Evaluar Desarrollar  Reparte Familia
L]

Programas Sitios Usuarios Clases Nifios Objetivas Configuragydn de licencia Mensajes

Agregarseriede N
objetivas ® Cojetivos
Nombre de serie d Nivel d Fechals) .
il el Sl Estado | ;Compartidols)? | Autor Acciones
objetivos Clase [ Grado guardadals)
Kingergarten (morads} Kindergarten (Purple) | 812872017 Activols) | Nocompartide(s) | SPanisf-Site Compartir | Desactivar
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o Seleccione una EDAD o

Asigne los OBJETIVOS / DIMENSIONES

CLASE 7 GRADO. especificos que desea gue formen parte
de la serie de objetivos.
\yTeachingStrategies v /oA & Pre-k | SM
Enseffar Evaluar Desarrollar Reporte Familia
Programas ~ Sitios  Usuarios  |Clases  Niios  Obietr Configuracién de licencia  Mansajos
b i Agregar serie de objefivos o Sunmary,
Edad o Clase / Grado
Edad o Clase | Grado Preschool 3 class/grade (Green)
Birth to 1 year (Red) Objetivos / Dimensiones
1to 2 years [Orange) Ninguna
Ao pean lelow) Nombre de serie de objetivos
# Preschool 3 class/grade (Green) Ninguno
Pre-K 4 class/grade (Blue]
Kindergarten (Purple)
1st Grade (Pink} Sig'\gonla
2nd Grade (Silver)
3rd Grade (Brown)
®
Asignar Objetivos / Dimensiones
Socicemocional Fisico L2
Flsico »
; ; Objetivo 4: S traslada de un lugar a otro.
Lenguaje
Cognitive 4. Se traslada de un lugar a otro.
Lecrencim Objetiva 5 : Mantiene &l equilibrio
Mateméticas
5. Mantiene el equilibrie
Objetivo & : Manipula objetos usando sus destrezas de motricidad grussa
6. Manipula abjetos usando sus destrezas de matricidad gruesa
Objetiva 7: Demugstra fortaleza y coardinacion en su motricidad fina
Ta. Usa las manos y los dedos
Tb.Usa instrumentos de dibujo y de escritura
o ° Nombre de serie de objetivos
e Escriba el nombre de la serie de o Seleccione
objetivos en NOMBRE DE LA SIGUIENTE.
SERIE DE OBJETIVOS.

ﬁl TeachingStrategies’
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Asigne un objetivo de fin de afio para cada

objetivo / dimensién seleccionado mediante la seleccién
de unnivel alolargo de cada progresion. Las secciones

con colores de la progresion indican el rango de

expectativas generalizadas para la edad o clase / grado
seleccionado. El nivel predeterminado seleccionado para
cada progresion es el ultimo nivel de las expectativas

generalizadas para ese elemento.

o Seleccione
ENVIAR.

MyTeachingStrategies

Programas

¢ Regresaraabjetivas

Sitios Usuarios Clases Nifios Objetivos Configuracién de licencia

Agregar serie de objetivos

Social-Emational

1. Regulates own emotions and behaliors

[
z 3 4 5 @s 7

1a. Manages feelings

Todavia

1 8

Physical

5. Demonstrates balancing skills

Language
3. Uses language to express thoughts and need's

9a. Uses an expanding expressive vocabulary

Cognitive
12. Remembers and connects experiences

12a. Recognizes and recalls

N 7/ 4

Ensefiar Evaluar

|aal

Reporte

E Pre-K

Familla

Goal Summary

Edad o Clase [ Grado
Preschool 3 class/grade [Gleen)

Objetivos / Dimensiongs
B 12 Controla sus emocjones
B 5. Mantiene el equilibrjo

& 9a. Usaun vocabulariq cada
ez mds rico y expresifo
B 12a Reconoce y recuefda

B 16a Identifica y nombfa las
letras

Mombre de serie de obletivos
Preescolar 3/Verde

Editar criterios | Enviar

SM

ﬁl TeachingStrategies’
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Ahora encontrara su nueva serie de objetivos en la lista de Objetivos
de la pagina principal.

Para editar esta serie de objetivos, seleccione el nombre de
la serie para ajustar los objetivos / dimensiones o los niveles
seleccionados.

MyTeachingStrategies- ‘1 ’I’ af  al g PreK SM
Ensefiar Evaluar Desamrollar  Reporte Familia

Programas Sitios Usuarios Clases Nifios Objetivos Configuracién de licencia Mensajes

Agregar sere de —
by Objetivos
Normbre de seridd Fecha(s)
Sty L Nivel de Clase | Grado e Estado | ;Compartidofs)? | Autor Acciones
‘ objetivos guardadals)
[} PR—
Kindergarten (morado Kindergarten (Purple) #fasj2017 Activols) | Mocompartidofs) | preTiel e Compartir | Desactivar
Preescolar 3/Verde frechool Scheteade. | apmpon sctivals) | Nocompartidefs) | SPanish-Site Compartir | Desactivar
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Compartir una serie de objetivos

Puede compartir series de objetivos de modo que otros
administradores que estén en la licencia puedan usar las mismas
series de objetivos al generar el reporte de Objetivos.

o Seleccione OBJETIVOS enlabarra de o Seleccione COMPARTIR aladerecha
navegacion secundaria de Administracion. de la serie de objetivos.
MyTeachingStrategies® il ( of lat EI PreK  SM
Ensefiar Evaluar Desarrollar  Reporte Familia

Programas. Sitios Usuarios Clases Nifios Obj #nms Configuracién de licancia Mensajes

Agregar serie de i
il Objetivos
Nombre de serie d Fechal
Sledatalial Nivel de Clase | Grado echals) Estado | ;Compartidofs)? | Autor Accionds
objetivos guardadafs) Py
Kindergarten (morado] Kindergarten {Purple) 8/asf2oin Inactive(s) | Mo compartidols) 3’?@;:2;5” Compartir | Reactivar
Preescolar 3Verde Preschool3cass/erade | saranny Betivals) | Nocompartidols) | SPATiEn-Site Compartir || Desactivar

La serie de objetivos se compartira con el resto de administradores
que estén ensulicencia, aparecera en la pagina principal de
Obijetivos y estard accesible a la hora de generar un reporte de
Objetivos.

. . Copyright © 2017, Teaching Strategies, LLC. Todos los derechos reservados. Teaching Strategies, El
ﬁl TeachmgStrategles"“ Curriculo creativo, AprendamosJugando, GOLD, Tadpoles, Mighty Minutes, Mega Minutos, el logo libro
abierto / puerta abierta y MyTeachingStrategies son marcas registradas de Teaching Strategies, LLC,
Bethesda, MD.



MyTeachingStrategies” | Instructivo para administradores

Desactivar una serie de objetivos

Puede desactivar una serie de objetivos que haya creado para que no
esté accesible a la hora de generar el reporte de Objetivos.

0 Seleccione OBJETIVOSenla

barra de navegacién secundaria 9 Seleccione DESACTIVAR aladerechade
de Administracion. la serie de objetivos.
MyTeachingStrategies” mﬁ { of : Ll g PreK SM
Ensefiar Evaluar Desamellar  Reporte Familia

Programas Sitios Usuarios Clases Nifios Ob| ﬁi\ro! Configuracién de licencia Mensajes

Agregar setie de o
Shiie Objetivos
Nombre de serie d Fechal:
sl Nivel de Clase / Grado SN, Estado | ;Compartido(s)? | Autor Acciones
‘ objetivos guardadals)
Kinergarten (morado] | Kindergarten (Purple) 282007 hctivals) | Mocompartidefs) | SPAnish-Site Compartir | Desactivar
Preescolar 3Verde Preechooldchissfgrede | gpapnn Activals) | Nocompartidels) | SPANISh-Site Compartir || Desactivar

Esa serie de objetivos se desactivara y ya no estara accesible
para el reporte de Objetivos. Si se compartio la serie de objetivos,
ya no estara accesible en el reporte de Objetivos para el resto de
administradores que estén enla licencia.
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Reactivar una serie de objetivos

o Seleccione OBJETIVOS enla barra o Seleccione REACTIVAR a
de navegacion secundaria de la derecha de la serie de
Administracion. objetivos.
MyTeachingStrategies® q ( of 1} EI PreK SM
Ensefiar Evaluar Desarrollar  Reporte Familia

Programas Sitios Usuarios Clases Nifios Gb&i\rou Configuracién de licencia Mensajes

Agregar serie de
N Agrega L
- Bk Objetivos
Nombre de seie di Fechal ’ .
AT Nivel de Clase | Grado Schale) Estado | ;Compartidols)?  Autor Acciones
objetivos guardadafs)
®
Kindergarten (morado] Kindergarten {Purple) a/aaf2011 Inactive(s) | Wacompartidols) ,%.,F;ar;\iﬁz;sm Compartir | Reactivar
preescolar 3Verde Freschool Sclass/erade | gaapony fctivals) | Nocompartidols) | SPanish-Site Compartir || Desactivar

La serie de objetivos estara accesible nuevamente en el reporte

de Objetivos. Si la serie de objetivos habfa sido compartida,
volverd a estar accesible en el reporte de Objetivos para el resto de
administradores que estén enla licencia.
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Configuracioén de licencia

El area de Configuracion de licencia lo habilita a administrar su
asignacion de portafolio, los titulos de los periodos de control de
progreso, las fuentes de financiamiento, a fijar las fechas de control
de progresoy a ver la informacion de su licencia.

Iy TeachingStrategies ] /o4 o [ Testing Sp  SM

Ensefiar  Evaluar  Desarrollar Reporte  Familia

Programas  Sitios Usuarios  Clases Nifios Objetivos Configuracién de licencia Mensajes

Configuracién de licencia
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ASignal’ I’eCLII’SOS digitales de Nota: Los recursos digitales de E/
curriculo creativo® estan disponibles

EI Currl'CUIO CreatiVO® para una suscripcion de 12 meses.

Los suscriptores de los recursos digitales de E/ Curriculo Creativo® ESICETosel 1 S e et
creativo® no estan incluidos en su

pueden asignar licencias a programas, sitios y clases, asi como suscripcién a GOLD®. Para obtener
otorgar acceso alos maestros a estos recursos digitales para el maés informacién sobre los recursos
curriculo digitales de El curriculo creativo®,

' visite https://teachingstrategies.
Para comenzar la asignacién de licencias, vaya a ADMINISTRACION com/solutions/teach/digital-

curriculum-resources/.

en el ment de perfiles y seleccione CONFIGURACION DE
LICENCIAS enla barra de navegacion secundaria.

Seleccione ADMINISTRAR ASIGNACIONES
DE RECURSOS DIGITALES DEL CURRICULO

CREATIVO.
. . s il @
MyTeachingStrategies (] 4 i al SM
Ensefiar Evaluar Desarrollar  Reporte Familia
Programas Sitios Usuarios Clases Nifos Objetivos Configuracién de licencia Mensajes
Default Program — Ver
INFORMACION GENERAL | Editar
Nombre Default Program
x Apoyo
111 Testing Ave.
Direcclén | genesda, MD 20814
Contictenos
Teléfono BO-637-3652
Manage Digital Curriculum Allocation®—
Manage LMS Course Hours Allocation
SUPERVISORES DEL PROGRAMA | Editar
Contacto
Nombre de usuario Nombre Direccidn electrénica (e-mail) gg;emn I:Jp;;)efv?sién :;zgrama
mytsFTNewEmailSysAdm2 fabio.t@teachingstrategies.com g:f:.:;'sm Y
Supervisor
dctestreggie reginald.b@teachingstrategies.com o Y
myts.spanishreview clarissa.m@teachingstrategies.com E::::]:Irisor Y
timrdrprogtest timr@teachingstrategies.com ng:.:;'sm Y
Supervisor
tn.myts. prgadmin thushara.n@teachingstrategies.com e Y
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Asignar a programas

Siusted es administrador de la organizacion, comenzara por asignar
las licencias de recursos digitales de £/ Curriculo Creativo® a los
programas participantes.

o Seleccione lalicencia actual en o Escriba la cantidad total de licencias
ELEGIR LA LICENCIA PARA que desea que tenga cada programa
ASIGNAR. enlacolumna CAMBIAR LICENCIAS

DE PROGRAMA ASIGNADAS.

MyTeachingStrategies® N 4 i |l [ SM
Enserfiar Evaluar Desarrollar | Reporte Familia

Default Program — Manage Digital Curriculum Allocation

This screen enables you to allocate digital curriculum licenses to your sites and \iew the number of digital
curriculum licenses in use.

View your existing allocation of digital curriculum licenses under Site Licenses Allocated; to change this allocation,
enter your desired allocation under Change Site Licenses Allocated and click Upfiate Site Allocations. Please note
that this number replaces, rather than adds to, the existing number of Site Licenges Allocated.

View the number of digital curriculum licenses site have assigned to their classes, i.e., the number of digital
curriculum licenses sites are using, under Class Licenses in Use.

—® Choose License to Allocate
Digital Curriculum Licenses (01/01/2017 - 02/01/2018) 5

Digital Curriculum Program Licenses Allocated: 2

Digital Curriculum

Site Name Change 4 Class Licenses
(2 Sites) Site Licenses Allocated Site Licenses Allocated in Use
Acclaro Mo Access o
. 2
Totals 2 0 out of 2 available 2
=

Generar informe en formato E)“:el Exportar a formato PDF
Entrada | Ayuda | Contacienos | Requisitos del sistema | Politica de |
Copyright © 2000-2017 Teaching Strate
Su uso de este local Web implica que esta de acuerdo con estas Condiciones pz

o Seleccione ACTUALIZAR
ASIGNACIONES DE
PROGRAMAS.
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Asignar a sitios

Siusted es administrador de programas, puede asignar las
licencias de recursos digitales de El Curriculo Creativo® a los sitios
participantes.

o Seleccione lalicencia actual en o Escriba la cantidad total de licencias
ELEGIR LA LICENCIA PARA que desea que tenga cada sitioen la
ASIGNAR. columna CAMBIAR LICENCIAS DE

SITIO ASIGNADAS.

MyTeachingStrategies® N 4 - B T B

Ensefiar Evaluar Desarrpllar  Reporte Familia

Default Program — Manage Digital Curriculum Allocation

This screen enables you to allocate digital curriculum licenses to your sites and vigw the number of digital
curriculum licenses in use.

Wiew your existing allocation of digital curriculum licenses under Site Licenses Allgcated; to change this allocation,
enter your desired allocation under Change Site Licenses Allocated and click Update Site Allocations. Please note
that this number replaces, rather than adds to, the existing number of Site Licenses Allocated.

View the number of digital curriculum licenses site have assigned to their classes, J.e., the number of digital
curriculum licenses sites are using, under Class Licenses in Use.

@ Choose License to Allocate
Digital Curriculum Licenses (01/01/2017 - 02/01/2018)

Digital Curriculum Program Licenses Allocated: 2

Digital Curriculum

Site Name Change [ ] Class Licenses
(2 Sites) Site Licenses Allocated Site Licenses Allocated inUse
Acclaro No Access 0
Z 2
Totals 2 0 out of 2 available 2

[ )

benerar informe en formato Excel | | Exportar a formato PDF
Entrada | Ayuda | Contactenos | Requisitos del sistema | Politica de privacidad
Copyright ® 2000-2017 Teaching Strategies, LLC
Su uso de este local Web implica que esta de acuerdo con estas Condiciones para el Uso.

SM

e Seleccione
ACTUALIZAR
ASIGNACIONES DE
SITIOS.

. . Copyright © 2017, Teaching Strategies, LLC. Todos los derechos reservados. Teaching Strategies, El
ﬁl TeachmgStrategles"“ Curriculo creativo, AprendamosJugando, GOLD, Tadpoles, Mighty Minutes, Mega Minutos, el logo libro
abierto / puerta abierta y MyTeachingStrategies son marcas registradas de Teaching Strategies, LLC,
Bethesda, MD.




MyTeachingStrategies® | Instructivo para administradores

Asignar a clases
Siusted es administrador de sitios, puede asignar las licencias de
recursos digitales de EIl Curriculo Creativo® a las clases participantes.

o Seleccione lalicencia actual en ELEGIR LA LICENCIA PARA
ASIGNAR.

e Seleccione la casilla de verificacion junto a cada clase a la que
desea asignar recursos digitales de El curriculo creativo® en la
columna ACTUALIZAR ASIGNACIONES DE CLASES.

e Seleccione ACTUALIZAR ASIGNACIONES DE CLASES.
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Nota: Los créditos de los cursos

de desarrollo profesional en linea
estan disponibles como suscripcion
adicional por 12 meses. Los
créditos de los cursos que otorgan
créditos CEU no estan incluidos

en su suscripcion a GOLD®. Para
obtener mas informacion sobre

las oportunidades de desarrollo
profesional en linea, visite https://
TeachingStrategies.com/OnlinePD.

Asignar a desarrollo
profesional en linea

Los administradores que han comprado créditos de cursos para
desarrollo profesional en linea pueden asignar créditos a programas,
sitios y clases, y otorgar acceso a los usuarios a los cursos que
otorgan créditos CEU.

Para comenzar la asignacién de licencias, vaya a ADMINISTRACION
en el ment de perfiles y seleccione CONFIGURACION DE
LICENCIAS enla barra de navegacion secundaria.

Seleccione VER INFORMACION Seleccione ADMINISTRAR ASIGNACION DE HORAS

DE LICENCIAS. DE CURSO LMS (Learning Management System).
MyTeachingStrategies” [i_ 4 R oif . Rlﬁ @ Testing Sp | SM
nsediar Evaluar esprrollar Reporte Familia
Programas Sitios Usuarios Clases| Nifios Objetivos Configuracitn de licencia Mensajes
Configuracipn de licencia
Sl e Reancie.
. e 'H
MyTeachingStrategies N /7 o Ll [ SM
Ensefiar Evaluaf Desarrollar  Reporte Familia
Programas Sitios Usuarios Clases Nifios Objetivos Configuracién de licencia Mensajes
Default Program — Ver
INFORMACION GENERAL | Editar
Nombre Default Program
A
Direceion | f D Goata P
Contactenos
Teléfono B0-637-3652
Manage Digital Curriculum Allocation
Manage LMS Course Hours Al ion @-
SUPERVISORES DEL PROGRAMA | Editar
Contacto
Nombre de usuario Nembre Direccidn electrénica (e-mail) 52;::“’ I\‘f;efveisién :;:gerama
S i
mytsFTNewEmailSysAdm2 fabio.t@teachingstrategies.com n:f;:; sor Y
detestreggie reginald g com ggﬁ’:;‘;'s‘" Y
myts.spanishreview larissa.m@teachi ies.com g::::;isur ¥
timrdrprogtest timr@teachingstrategies.com g::::;isur i g
S i
tn.myts.prgadmin thushara.n@teachingstrategies.com n:f:::; i Y
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Asignar a programas
Siusted es administrador de la organizacion, comenzara por asignar

créditos de cursos a los programas participantes.

Escriba la cantidad total de créditos
de cursos que desea que tenga cada

Seleccione la licencia actual en
ELEGIR LA LICENCIA PARA

ASIGNAR. programa en la columna CAMBIAR
HORAS DE PROGRAMA ASIGNADAS.
My TeachingStrategies” [ 4 - al [l SM

Ensefiar Evaluar Desarrollar  Rpporte Familia

Default Program — Manage LMS Hours Allocation

Back to Organization Course Hours

This screen enables you to allocate LMS™ licenses to your sites and view the number of
View your existing allocation of LMS™ licenses under Site Licenses Allecated; to change
desired allocation under Change Site Licenses Allocated and click Update Site Allocations)
number replaces, rather than adds fo, the existing number of Site Licenses Allocated.

View the number of LMS™ licenses site have assigned to their users, i.e., the number of L

MS™ licenses in use.

is allocation, enter your
Please note that this

WS™ licenses sites are

using, under User Licenses in Use.

~——® Choose License to Allocate
LMS Coursa Hours (12/01/2016 - 12/31/2017) 4

LMS™ Program Course Hours Allocated: 2

LMs™
Site Name Change o User Hours.
(2 Sites) LMS™ Site Course Hours Allocated Program Hours Allocated in Use
Acclaro No Access 0
: 0
Totals 1 1 out of 2 available o

Generar informe en fnmamq cel | | Exportar a formato PDF
Entrada | Ayuda | Contédctenos | Requisitos del sistema | Polltica de privacidad
Copyright © 2000-2017 Teaching Strategies, LLC

Su uso de este local Web implica que est4 de acuerdo con estas Condiciones para el Uso

Seleccione ACTUALIZAR
ASIGNACIONES DE
PROGRAMAS.
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Asignar a sitios
Siusted es administrador de programas, puede asignar créditos de
cursos alos sitios participantes.

o Seleccione lalicencia actual en ELEGIR LA LICENCIA PARA
ASIGNAR.

Escriba la cantidad total de licencias que desea que tenga
cadasitio en la columna CAMBIAR HORAS DE PROGRAMA
ASIGNADAS.

e Seleccione ACTUALIZAR ASIGNACIONES DE SITIOS.
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Asignar a usuarios

Siusted es administrador de sitios, puede asignar créditos de cursos
alos usuarios participantes.

0 Seleccione lalicencia actual en ELEGIR LA LICENCIA PARA
ASIGNAR.

o Escriba la cantidad total de créditos de cursos que desea que
tenga cada usuario en la columna ACTUALIZAR ASIGNACIONES
DE USUARIO.

°Seleccione ACTUALIZAR ASIGNACIONES DE USUARIO. Todos
los usuarios a los que se les hayan asignado créditos de cursos
podran acceder a los cursos que otorgan créditos desde Mis
cursos en el area Desarrollar.
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Mensajes

El area de Mensajes lo habilita a compartir mensajes personalizados
con su(s) programacs).

Para agregar un mensaje
nuevo, seleccione AGREGAR
en el ladoizquierdo del mendu.

MyTeachingStrategies’

Programas  Sitios  Usuarios

3 Agregar

. § /7 4 [

Ensefiar Evaluar  Desarrollar  Reporte Familia

Clases Nifos. Objetivos. Configuracién de licencia Mensajes

Title

Welcome to MyTeachingStrategies!
168 characters remaining
Body

Sans Serif ¢ Normal ¢+ = BIsSU

We are excited to welcome you to MyTeachingStrategies ™ and to provide you with a variety of support and resources to help you learm more.
Here are four easy steps you can take today to get started:

+ STEP 1: Sign up for an orientation webinar

Orientation webinars give you an introduction to MyTeachingStrategies ™ and are ofiered twice a week for both teachers and administrators - just click here
to register for the date and tima that work best for your schedule and role.

« STEP2: Familiarize yourself with how to navigate MyTeachingStrategies ™

We've designed My i ™ to be user-friendly, and easy o navigate, but it?s still helpful to further familiarize yourself with the system. Check
out this haw-1o video and this Getting Started resource.

+ STEP 3: Take time to look at the MyTeachingStrategies ™ tutorial

Within the Develop area, select My Courses, and alongside our online professional development courses, youll find access o free tutorials. Select the one
titled, *Introducing My TeachingStrategies ™ to help you get started, and to familiarize yourself with the unique features within the system.

« STEP 4: Understand where to find additional support and resources

Within My TeachingStrategies ™ you'll find a wealth of resources to support your implementation, including how-to guides, step-by-step instructions, and
video tutorials. To find these valuable resources, just select the Help Button (the blue circle with a question mark) on any screen within
MyTeachingStrategios ™.

Questions?

We are here to offer you suppart, every step of the way. Please feel free to reach out to us at any time. For MyTeachingStrategies ™ technical support,
piease fill out this form, or call us at 1-866-736-5913 (7:00 a.m. 1o 9:00 p.m. ET, Monday through Friday) |

2128 characters remaining

Save Message | You have unsaved changes

Sidney's MyTS K Class MM

My TeachingStrategies W /7 & &
p—
L P
Vessgs
@  Administrator Orientation Videos =
o l Seleccione un mensaje i i el o pen RSl -
para editar.
[ ]

Haga clicen GUARDAR

MENSAJES.

Puede personalizar
elordenenelque
aparecen los mensajes
arrastrandolosy
soltandolos en el
orden que desee.
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Encuesta de evaluacion de ingreso

La Encuesta de evaluacion de ingreso es una herramienta que
proporciona a los maestros una serie abreviada de objetivos GOLD®
y los ayuda a centrarse en las areas de desarrollo y aprendizaje

gue son mas importantes al comienzo del afio escolar. Si optan por
participar, los maestros accederan a estas encuestas. Si optan por
no participar, ya no tendran acceso a ellas.

0 Para habilitar o deshabilitar una encuesta, seleccione ENCUESTA
DE EVALUACION DE INGRESO desde la barra de navegacion
secundaria de Administracion.

e Elvalor predeterminada es No participar en la encuesta. Marque
la casilla de verificacion PARTICIPAR de las encuestas en las que
desea que participen los maestros.

e Seleccione GUARDAR. Todos los maestros relacionados con
la edad o clase / grado de esa encuesta tendran acceso ala
encuesta en el area Evaluar para el primer periodo de control de
progreso del afio escolar.
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Ensefar

Paraacceder al éarea Ensefiar, haga clic en el icono de libro
de labarra de navegacion principal.

Manual de administracion

]
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Revisar un plan enviado

Como administrador, puede ver los planes semanales que envian los
maestros de su programa.

Para ver un plan enviado, haga clic en REMISIONES DE PLAN
SEMANAL del menu secundario del drea Ensefiar.

Utilice el Filtro del menu desplegable
para ver sus PLANES PARA REVISAR,
PLANES APROBADOS o PLANES

RECHAZADOS.
My TeachingStrategies w /7 a4 e [ Testing Sp  SM
[ZPE M Evalusr  Desarrollar Reporte  Familia
Mes Autinas semanales ENLE"GHHII semanales Plantilla semanal HRemisiones de plan semanal
Planes semanales enviados
[ ]
Filtrar por:  Planes para revisar ]
Maestrn Semana Titula Plam semanal Estado Aocibin
Spanish-Site martinez 08-28-2017 2841 sept Descargar POF [sp]Plan Submitted (Aug-26-2017) Aprobar  Rechazar

? ° °

Para revisar un plan enviado, Seleccione APROBAR para aprobar el
seleccione DESCARGAR plan o RECHAZAR pararechazarlo. Silo
PDF de la columna de Plan aprueba, el plan se verd como Aprobado
semanal. en la cuenta del maestro. Silo rechaza,

el maestro recibird un mensaje en su
Panel. El plan se verd como rechazadoy
el maestro podra volver a enviarlo.
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Evaluar

Para acceder al area Evaluar, seleccione el icono del
|apiz en la barra de navegacion principal.

Instructivo para administradores
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Ver documentacion

Como administrador puede ver documentacion que ha

sido agregada por los maestros en su(s) programa(s). Para ver la
documentacion de una clase, seleccione VER DOCUMENTACION
desde el menu secundario del area Evaluar.

Ver documentacion

Haga clicen FILTRAR
DOCUMENTACION en el lado
izquierdo de la pantalla para
encontrar la documentacién por
palabras clave, fechas de control de
progreso, tipos de archivo, autores u
objetivos / dimensiones.

Utilice el ment desplegable ORDENAR
POR para ordenar por Fecha de
observacion o por Agregado el.

; 1 al GOLD
TeachlngStrategles En!lr i Deﬁnlllr Rﬁle;te ﬁga Testing_Sp sl
[Agregar documentacidn Ver documentacidn Vistazp instanténes Control de progress por nife  Control de progresc por clase Fechas de control dé prograss

®
@ Filtrar documentacidn

[ ]
Ordenarpor | Fecha de observacién ¢

Aliea cant? la canci?n Alisa cant? la cancitn Los niTos jugaron con

[——| x 5 L
.:\.:,-_— i | de "Tit?" mientras de "Tit?" a Erika. blogues, haciendo
que Erika y Jacob Jacob y Mareo una torre.
1 bailaba. Marco emperanon & tocar el
empez? a tocar el tambor mientras Alisa
1 tambar. repiti? la canci?n.
Alisa Medina Marco Cruz Marco Cruz Marco Cruz
Augustol, 2017 commoen.and 3 comman.and 3 common.and 3
COMMON.MOore... COMMON.MOore... COMITION. MOTe...
August 01, 2017 August 0L, 2017 August 01, 2017

Seleccione un documento para
ver mas detalles, incluso los
objetivos / dimensiones asignados y

las notas.
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Filtrar documentacion

Parafiltrar la documentacién,

utilice los menus desplegables de
ORGANIZACION, PROGRAMA, SITIO,
MAESTRO y CLASE. Deberé filtrar
hasta el nivel de la clase para poder ver
la documentacion.

Seleccione los nifios de los que
quiere ver documentacion.

Alisa Medina | | Erika Ramirez | [ Jacob Lynn

Marco Cruz

Enter Keywords

Periodo @

i B V4 s GOLD
TeachingStrategies E! / ; “_‘-!n N »,L,'I'mll, k? & M
Agregar documentacién  Ver documentacién  Vistazo instantineo  Control de progreso por nifig]  Control clase
@ Filrar documentacién Buscar / Filtrar su vista por: Filtrar Resumen
. ] MyTS ODLv2 Test Organization
Periodo
@ Programa | Defsult Program elatofio 2017/2018
® i | Acclars B Nombre del autor
Seleccionar autor
® aestro | Spanish-Site martinaz .
— Para aplicar sus filtros, haga
@ cise | Testng 5o : P 9 . '
) clicen APLICAR.
Nifios [} Seleccionar ¥ Deselectionartodo (@
todo

Para buscar por una palabrao
frase especffica, use el campo
INGRESAR PALABRAS CLAVE.

Estacidn el otofio

-

Afio | 2017/2018

Parafiltrar por estacion o por afio,
use el drea PERIODO.

[E)OBjetivos |

Para filtrar la documentacion por
un rango especifico de fechas,
despliegue el menu FECHA.

Fisico
Lenguaje
Cognitive:

5 1a. controla sus emociones
5 1b. Sigue los limites y expectativas

© 1c. Realizs acc i

Objetiva 1 : Regula sus emociones y su compartamient

Matemiticas.
Adqisicién delinglés

5 2a. Farma relaciones con adultos

@ 2b. Respande

Obijetiv 2: Establece y mantiene relaciones positivas | (1

) 2¢. Interactia con sus compafieras
O 2d. Hace amiges

Objetivo 3 : Coopera y participa

grupo O

) 3. Balances sus necesidadesy derechosy los de e
5 3b. Resuelve problemas en sus relacianes socisles

icio | Contictencs | Términos deuso | Politica de privacidad

Copyright 20002017 Teaching Strategies, LLC

Para filtrar por tipos de archivo de
documentacion especificos, como
fotos, videos o texto, despliegue
elmenu TIPO DE ARCHIVO
COMPATIBLE.

Para filtrar por un

objetivo / dimensién especifico,
despliegue el menu de
OBJETIVOS / DIMENSIONES.

ﬁl TeachingStrategies’
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Fechas de control de progreso

Para ver sus fechas establecidas
o de control de progreso, haga clic
enelbotén FECHAS DE CONTROL
DE PROGRESO de labarrade
navegacion secundaria.

; i & GOLD
TeachmgStrategles (nga. Deﬂmlllr Reporte  Familia Testing_Sp M
Agregar Ver Vistazo Control de progreso por nifio ‘Control de progreso por clase <
— Ao | 2017/2078 % Class Type: | Niflos de 0 a 3 aflos
Verfechas de Controles de progreso
A continuacién, mostramos las fechas de los controles de progreso para su organizacidn. Use el filtro que estd arriba para cambiar el Afio
Nifios de 0 a 2 afios
2017/2018
Periodo Fecha de iniclo Fecha establecida de contral de progreso
elotofio 0B/15/2017 10/29/2007
elinvierns 10/30/2017 02142008
la primavera 02/15/2018 053172018
elverans D6/01/2018 0B/14/2018
Para seleccionar el ano Como administrador, también
que desea ver, use el menu puede modificar las fechas de
o desplegable de ANO. control de progreso de su programa

en el drea de Administracion, ala
que se accede haciendo clic en

el lcono de perfil en la esquina
superior derecha de su pantalla.
Haga clic en ADMINISTRACION

del menu desplegable y seleccione
CONFIGURACION DE LICENCIA de
la barra de navegacién secundaria.
Haga clicen FECHAS DE CONTROL
DE PROGRESO para fijar las fechas
establecidas de control de progreso
personalizadas para su licencia.

Los administradores con nivel

de organizacion también pueden
establecer los nombres de sus
periodos de control de progreso
seleccionando ADMINISTRAR
TITULOS DE PERIODOS DE
CONTROL DE PROGRESO desde el
menu de Configuracién de licencia.

. . Copyright © 2017, Teaching Strategies, LLC. Todos los derechos reservados. Teaching Strategies, El
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esarrollar

Para acceder al area Desarrollar, seleccione el icono de los
cubos enlabarra de navegacion principal.
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Certificacion de confiabilidad del
evaluador

La Confiabilidad del evaluador es un proceso de certificacion en linea
que le brinda a sus maestros la oportunidad de analizar muestras

de portafolios de nifios y comparar sus resultados con los de los
mejores evaluadores de Teaching Strategies.

Es importante que los maestros conffen en GOLD® para poder
estructurar el aprendizaje de los nifios y para que usted pueda usar
los datos con fines de reporte. Cuando los maestros usan resultados
de evaluacion para informar decisiones educativas, la precision

de esos resultados les permite elegir estrategias de ensefianza
efectivas. Al poder confiar en una herramienta de evaluacion, los
maestros pueden estar seguros de las decisiones que toman en

una clase. Pueden analizar las conclusiones sobre el desarrolloy el
aprendizaje de los nifios para planificar y responder a las inquietudes
de sus clases de forma apropiada. La Certificacion de confiabilidad
del evaluador no esta disefiada con el objetivo de evaluar las
habilidades de sus maestros como educadores. Su propdsito es
brindar apoyo a las habilidades de sus maestros para que tomen
decisiones de evaluacion mas precisas.

El proceso de Certificacion de confiabilidad del evaluador

Los maestros comienzan el proceso de Certificaciéon evaluando
muestras de portafolios. Los portafolios incluyen conclusiones
suficientes para evaluar el conocimiento, las habilidades y las
capacidades de cada nifio en seis areas de desarrollo y aprendizaje:
Socioemocional, Fisica, Cognitiva, Lenguaje, Lectoescrituray
Matematica. Para obtener la certificacion, los resultados de los
maestros en la Ronda 1 deben coincidir en, al menos, un 80 por ciento
con los mejores resultados de cada area de desarrollo y aprendizaje.
De lo contrario, los maestros podran realizar mas rondas hasta
alcanzar una coincidencia de, al menos, un 80 por ciento en cada area.
Elnumero de rondas que pueden llevar a cabo es ilimitado.

Para comenzar el proceso de Certificacion de confiabilidad

del evaluador, los maestros pueden hace clic en el botén
CONFIABILIDAD DEL EVALUADOR del area Desarrollar en la barra
de navegacion secundaria. Para mas informacion, consulte al
Instructivo para maestros de MyTeachingStrategies™.

Acuerdo de pruebas de certificacion

Solo la persona nombrada en la cuenta de Teaching Strategies puede
realizar la prueba de Certificacion de confiabilidad del evaluador.
Como sujeto del examen, no debe solicitar ni utilizar asistencia
externa durante el proceso de prueba. Para comenzar la prueba, los
maestros deben certificar que 1) son la persona que se registro para
hacer la pruebay que 2) completaran la prueba sin ningun tipo de
asistencia.

GOLD" es un sistema de evaluacion
auténtico, continuado y de
observacién que depende, en gran
medida, de su criterio como maestro.
Esta es unaherramienta sdliday
efectiva gracias a la informacién
que los maestros recolectan a
diario a través de la observacion
de los nifios en un entorno de
experiencias significativas. Después
de analizar las conclusiones que
recopilaron para dejar constancia
de los conocimientos, habilidades
y capacidades de cada nifio, los
maestros evallian su progreso.
Identifican los niveles de desarrollo
y aprendizaje de cada nifio en un
momento determinado, analizan
su progreso alo largo del tiempo

y comparan sus conocimientos,
habilidades y capacidades con

las expectativas generalizadas
para nifios de su misma edad o
clase / grado. Las evaluaciones
informan las decisiones que

toman los maestros al planificar
experiencias de aprendizaje para
nifios individuales y para clases en
conjunto.

ﬁl TeachingStrategies’
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Mis cursos

Desde Mis cursos, se accede a cursos de desarrollo profesional

e instructivos sobre productos en linea. Cada curso e instructivo
consta de segmentos cortos e interesantes que les permiten a usted
y a sus maestros interactuar con el material de varias maneras. El
curso Objetivos para el desarrollo y aprendizaje esta incluido en su
suscripcion a GOLD® o en la compra de El curriculo creativo®. Todos
los instructivos de dos horas estan disponibles sin cargo. Los cursos
de desarrollo profesional en Iinea estan a la venta y ofrecen créditos
CEU cuando se los completa.

Para comenzar el curso.,
haga clic en una burbuja
de didlogo.

Para acceder a sus cursos,
seleccione MIS CURSOS enlabarra
de navegacion secundaria del area
Desarrollar.

lad [ sM

Reporte

MyTeachingStrategies N 7/ ol

Ensefiar Evaluar Desarrolla Familia

Confiabilidad del evaluador Mis cursos

Introducing
pachingStrategies™

Getting to Know GOLD® for
Kindergarten Entry
Assessment

2h Om/ 0% 2h Om/ 0%

Free

The Creative Curriculum®
for Infants, Toddlers &
Twos: Foundation

10h Om/ 0%
1 credit

The Creative Curricul
for Kindergarten: D
Resources

10h Om/ 0%

1 credit

The Creative Curriculum®
for Infants, Toddlers &
Twos: Daily Resources

10h Om / 0% 2hOm/ 0%

1 credit - b Frea

The Creative Curriculum®
for Preschool: Daily
Resources

Getting to Know The
Creative Curriculum® for
Preschool

10h Om / 0%
1 credit

Copyright © 2017, Teaching Strategies, LLC. Todos los derechos reservados. Teaching Strategies, El
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Luego de seleccionar su curso, vera una pantalla con la descripcion
general.

Cada curso se divide en diferentes temas llamados intereses. Para
completar los intereses de un curso, puede elegir el orden que desee.

Para ver la descripcion, el tiempo estimado
y el % de finalizacion, coloque el cursor
sobre una burbuja de interés.

Ensefiar Evaluar Reporte Familia

\IyTeachingStrafegies N 7/ lal  [Ed %
Desarrolla

C del Mis cursos

o
Social-Emational
Development

Exploring the Objectives

Objectives for Development and
Learning

Cognitive

10h Om/ 0%

English Language Free

Acquisition

\yTeachingStrategies® v /7 E L E& =
S ol

Confiabilidad del evaluador Mis cursos
Paracomenzar esa
parte del curso,
seleccione una seccion.

The Whole Child: Ten Understanding and

Using Progressions

T velopment

10m/ 0%

H %
Anatomy of a
\ Progression
) A
q om | 0%
Exploring the Objectives
Strategies That
Support Children's
7 Development and
! Learning
b, 15m / 0%

. . Copyright © 2017, Teaching Strategies, LLC. Todos los derechos reservados. Teaching Strategies, El
ﬁl TeachlngStrategles“ Curriculo creativo, AprendamosJugando, GOLD, Tadpoles, Mighty Minutes, Mega Minutos, el logo libro
abierto / puerta abierta y MyTeachingStrategies son marcas registradas de Teaching Strategies, LLC,
Bethesda, MD.




VyTeachingStrategies® | Instructivo para administradores

Para ver videos de clase y preguntas,
haga clic en los botones de la barra
navegacion al pie de cada pantallay
siga los textos.

Welcome to the Objectives for Development ahd
Learning course.

Before beginning, please take a few minutes to co
this pre-course survey. Click NEXT to proceed.

Al completar cada componente de uninterés, lo vera como 100 % completado. Al completar todos los
intereses en un 100 %, el curso se dara por finalizado y obtendra un certificado.

. . Copyright © 2017, Teaching Strategies, LLC. Todos los derechos reservados. Teaching Strategies, El
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Reporte

Paraacceder al area Reporte, seleccione el icono del grafico
en labarrade navegacion principal.

Instructivo para administradores
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Pagina de inicio de reportes

Al ingresar al area Reporte, vera un menu con todos los
reportes disponibles.

Para personalizar su Para ver la descripcion de Para crear unreporte,
vista, haga clicen VER unreporte, hagaclic en el haga clic en el boton IR
IMAGENES DE REPORTES ICONO DE INFORMACION. al pie de cada uno.
o VER DESCRIPCIONES DE
REPORTES.
Iy TeachingStrategies W 4 4 N [ Testing Sp  SM

Ensefiar Evaluar Desarrollar {230 Familia
Repories  Cola de repories

peseo- Crear reporte

—'DE Ver imagenes de reporte

— ﬁ Wer descripciones de
reparte

o o ' o

Perfil de la clase Nifio individual Reporte de calificacicnes

Desarrollo y aprendizaje Estado de documentacidn Estado de evaluacién

o P R — Comparativo

g s,
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Estado de documentacion +Cuando conviene usar

y e IR te del Estado d
Elreporte de Estado de documentacion le permitira ver, de forma ottt

) . . . documentacion?
rapida, las areas en las que los maestros necesitan mas informacion Este reporte se puede crear
para poder planificar actividades y observaciones. Muestra semanalmente para permitirle
cuantas veces los maestros asociaron el objetivo / dimensién a la ayudar a los maestros a planificar

actividades y observaciones. Este
reporte les ayudara, austedy a sus

hy . maestros, a saber quiény qué no
Para crear un reporte de Estado de documentacion, acceda al area A

Reporte y seleccione IR al pie de ese reporte. El reporte se creara dimensiones especificos. Incentive
automaticamente para el perfodo de control de progreso en curso al asus maestros a usar este reporte

nivel mas alto de su acceso administrativo. PEITEICOMIRITE 9217 GUIE Gt e
documentacién suficiente y tomar

la decision de control de progreso

documentacion para nifios individuales.

Resultados de reporte antes de que comience.
I/lyTeachingStrategies® [ ] 7 «f fsil e Prek  SM
Ensefiar  Evaluar  Desarolisr LOSTP  Familia

Reportes  Cola de reportes

Para personalizar su

reporte, haga clic en

el botén REGRESAR A

¢ Regresara Reportas Estado de documentacién CRITERIOS DE ESTADO
Vista actual DE DOCUMENTACION.

@ Filtro de reportes

< Regresar a criterios del Estado de documentacién @

Imprimir

Reporte for Todos los nifios in Class Pre-K

Areas de desarrollo:
Social-Emotional

Physical

Language

Cognitive

Literacy

Mathematics

English Language Acquisition

Periodo: el otofio 2016/2017

* Tome en cuenta gue el nimero en la columna Conteo de decumentacion a menudo serd menor que el total de elementos incluidos en C a d a é rea d e d esarro ‘ | [e)
Dimensiones. Cuando alguna instancia de documentacion esté enlazada a mds de una dimensidn, aparecerd para cada dimensidn pero d . . t .
solo serd contado una vez para ef Conteo de documentacion. y a p rendiz a] €esta

representada en un
Social-Emotional @ cuadro.
x Conteo de [ 2 s
Nifio PSH 1b 1 2 2b 2 2 Y 3b dz:ur:e:tmé"' La ultima columna
rstrame. 5570055 . B} B} 5 " 5 i : . o muestra un resumen de

Iastname-5570096

toda la documentacion

ki - - 1 L : 1 . 1 .
recopilada para su(s)
firstname-6570462 1 2 A 1 1 1 1 1 1 1 . L,
Iasiname £37075.2 organizacion(es),
firstname-g570442 - ke . i - - - - -~ a HH
o I3siname 651042 programacs), sitio(s),
il - - - ! 1 - - - - 1 maestro(s) y clase(s).

Laprimeralinea del
cuadro identifica el
objetivo / dimension.
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Criterios de reporte

'| infcio

/£ 4

|

o Para seleccionar una clase,

CLASE y elijalos nifios que

use el menu desplegable de
‘ deseaincluir ensureporte.

'y TeachingStrategies Testing Sp  SM
Ensefar  Evalusr  Desarrollar Familia
Reportes  Cola de reportes
@, Filtro de reportes
Crearun reporte de Estado de documentacién Resumen del reporte de
documentacién
s Imprimir Seleccionar Nifios
Seleccionar entidades miltiples
¢  RegresaraReportes Organizacién
MyTS ODLv2 Test Drganization
Organizacién
Programa
Progiiie Default Program
Siti Accl = =L
itin | Acclare * SR
Maestro | Spanish-Site martinez s Maestro
Spanish-Site martinez
Clase | Testing_Sp P
Clase
Nifios @ Seleccionar Deseleccionar todo Testing_Sp
todo
Nifios
| Alisa Medina | |Erika Ramirez | | Jacob Lynn | Allsa Medina
Erika Ramirez
[Mareocruz| Jacob Lyna
Marco Cruz
Periodo del Control de progreso
o el atofie 2017/2018
—0 Periodo del Control de progreso
el ctofio 2016/2017 Obfetivos /Limensones
Todo
elinviemo 2016/2017
Ia primavera 2016/2017
elverano 2016/2017 Submit @
® el otofio 2017/2018
Seleccionar objetivos y dimensiones -
@ Seleccionar todo Deseleccionartode @
Socioernocional »  Socioemocional @
Flsico @ Seleccionar todo Deseleceionsr tade
Lenguaje
Objetive 1 : Regul iones § su comp:
Cognitiva
# 1a. Controla sus emociones
Leetoeseritura B 4
# 1 Sigue los limites y expectatifas
Matemticas @ 1c Realiza y tisk idad

Adauisicidn del inglés
Objetivo 2 : Establece y mantiene rd

¥ 1a. Forma relaciones con adults
¥ 2b. Responde a los indicios de |
¥ 2d.Hace amigos

Objetive 3 : Coopera y participa ol
&n grupe

¥ 3a, Balancea sus necesidades y
* 3b. Resvelve problemas en sus

Cantictencs | Téminos de uso | Politica de privacidad

¥ e Interactiia con sus compaiieh

|iaciones positivas

3
s emociones de otros

s

fstructivamente en Las actividades

erechos y los de los demds
felaciones sociales

Copyright 2000-2017 Teaching Strategjes, LLC

Seleccione un
PERIODO DE
CONTROL DE
PROGRESO.

Seleccione los objetivos y dimensiones
que deseaincluir en el reporte.

Todos los objetivos y dimensiones

se preseleccionaran. Para borrar
todas las selecciones., haga clic en

DESELECCIONAR TODO

Haga clicen ENVIAR
para ver su reporte.

ﬁl TeachingStrategies’
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Estado de evaluacion

Elreporte de Estado de evaluacion le muestra el progreso de sus
programas en la finalizacion de evaluaciones para este control de
progreso. Continle con la creacion de este reporte durante el perfodo
de control de progreso hasta que todas las barras de estado estén de
color verde. Este reporte también muestra qué programas no tienen
resultados por area.

Para generar un reporte de Estado de evaluacién, acceda al area
Reporte y haga clic en el boton IR al pie de ese reporte. El reporte se
creard automaticamente para el perfodo de control de progreso en
Curso.

Resultados de reporte

Para personalizar
sureporte,
seleccione FILTRO
DE REPORTES.

Al principio del reporte vera
un resumen del desarrollo del
control de progreso de sus
programas.

Una barrade color
verde indica un area
finalizada.

¢Cuando conviene usar el reporte
de Estado de evaluaciones?

Este reporte se debe generar
periddicamente dos semanas antes
de la fecha establecida de control de
progreso. Esto le permitira controlar
el desarrollo de sus programas a
medida que se complete el control de
progreso. Unos dfas antes de la fecha
establecida de control de progreso,
el reporte debe mostrar que cada
drea esta finalizada en un 100%.

Para cambiar el control de
progreso que desea ver, use el
ment desplegable de PERIODO DE
CONTROL DE PROGRESO.

Abrir por Programa

Sacial-
Area )
Emational

100% | O

Default Program

=)
=

Iy TeachingStrategied N ¢/ o4 I8 &
Ensefiar Evdluar PE=LLIT Reporte Familia
JL Reportes Cola de reportes
@ Filtrodareportas ® it
[ Reporte for Default Program in My TS5 ODLv2 Test Organigation
¢  RegresaraReportes Progreso por Area
Social-Emoticnal 100% Physical 0%
—
Language 0% Cognitive 96%
q
Literacy 0% Mathematics 0%

Nota: Los graficos de barras anteriores se vol)

Physical

Mota: Para garantizar gue el Reporte de estado de evaluaciones se lleve a cabo, los datos de control de proj

Pre-K SM

(]
&l otofio 2017/2018

oda del Control de progrese

eran de color verde cuando se finalicen todas las dreas.

Language Cognitive Literacy Mathematics

0%

freso enviados al reporte se actualizan cada tres horas.

Una barra de color naranjaindica
un drea completada que no ha sido
finalizada. Una barra parcialmente
rellena le indica el porcentaje de
avance en esadrea.

Elfinal del reporte muestra

el porcentaje en que ha sido
completado el control de progreso
para cada area por programa. Use el
Filtro de reportes para ver los datos a

nivel de sitio o de clase.
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Criterios de reporte

Para personalizar su reporte,

use los menus desplegables de Hagaclicen ENVIAR

Seleccione un

ORGANIZACION, PROGRAMA, SITIO, PERIODO DE paraver su reporte.
MAESTRO y CLASE y seleccione los CONTROL DE
niflos que desea incluir. PROGRESO.
Reporte de estado de evaluaciones Resumen de I'E‘pﬂ'l'tE'S
Seleccionar Nifios
Seleccionar entidades mdltiples E;E:;sz?’:ﬂ Drganization
Programa
[—* Organizacién Default Program
‘ ® Programa Sitio
Acclang
‘ sitio | Acclaro :
Maestro

[ Maestro | Spanish-5ite martinaz Spanish-Sitd martinez

ar

L ¢ Clase | Testing_Sp s Clase
Testing_Sp
Nifios @ Seleccionar Deseleccionar todo Nifioe
el Alisa Meding
Erika Ramirgz
| Alisa Medina | |Erika Ramirez | | Jacab Lynn | kT

Mareo Cruz Maroo Cruz

Perindo dél Control de progreso
el otoflo 2007/2018

Periodo del Control de progresc e Areas de eyaluacién
Sadisemocignal
el otofio 2016/2017
el inviemno 20162017
la primavera 20162017 Submit
el verano 2016/2017
= el otofio 20172018
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También, puede revisar el reporte por maestro o por clase para
obtener informacion sobre los niveles de control de progreso que no
hayan comenzado, los que se encuentren en progreso, los que se han
completado o los finales.

Un circulo vacio indica que el control
de progreso no hacomenzado para
ese objetivo / dimensién particular.

|

Familia

8§ /7 o

Ensefiar Evaluar Desarroliar @000

Iy TeachingStrategies Testing| Sp  SM

Repories  Cola de repories

&l otafio 201724

ar

Periodo del Control de progreso
'. Filtro de reportes : prog

Reporte for Todos los nifiosin MyTS ODLv2 Test Organization / Acclaro / Spanish-Site martinez / Testing_Sp

o Imprimiir
Progreso general Progreso por Area
€  Regresar a Reportes
Hain do Social-Emotional 94.4% Physical 85%
& e ) e |

Language 62.5% Cognitive 82.5%

Literacy 81.3% Mathematics 70.8%

e —— e —

a los resultados de los controles de
progreso de esta clase.

Neta: El poreentaje anterior se volverd de
color verde cuando se finalicen todas (as

dreas,

Nota: Los grificos de barras anterfares se volverdn de color verde cuands se finalicen todag fas dreas.
Ordenarpor: | Area ¢ Social-Emotional & @ No observado O Toedaviajne iniciade
Mostrar dimensiones @ Completo @ Final
* Requerido y opcional®
Solo requerido
Objetive 1a b | Ic | = b 2 | d ba 3b

®

Alisa Medina ® o ® ® o ® O @
Erika Ramirez * 8 & e & & & & 6

Elfinal del reporte muestra su estado
de control de progreso de cada
objetivo / dimensién para cada clase
o nifio.

Un circulo verde con untilde indica
que el control de progreso para ese
objetivo / dimensién particular ha

Un circulo naranja indica que
el control de progreso para ese
objetivo / dimension particular se ha

finalizado. completado, pero no ha finalizado.
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VyTeachingStrategies® | Instructivo para administradores

Perfil de la clase

El Perfil de la clase compara la informacion de los nifios a nivel de la
clase con las expectativas generales para su edad o clase / grado
durante un periodo especifico de control de progreso. Este reporte
ayuda a los maestros de su programa a informar y recibir apoyo en la

¢Cuando conviene usar el reporte
de Perfil de clase?

Este reporte se puede crear
semanalmente para ayudar a los
maestros a planificar clases. Le
permite ver a qué nivel los grupos

planificacion de actividades tanto para grupos pequefios o grandes
como para nifios individuales. Este reporte se puede ver junto con
los planes de clase de los maestros para mostrar la planificacion

intencional para todos los nifios de su programa.

de nifios muestran sus habilidades,
conocimientos y capacidades.
También, lo ayuda a planificar y
estructurar actividades de grupos
pequefos.

Para generar un reporte de Perfil de clase, acceda al area Reporte y
haga clic en el boton IR al pie de ese reporte.

Criterios de reporte

Personalice su reporte con la ORGANIZACION, PROGRAMA, SITIO,
MAESTRO, CLASE, PERIODO DE CONTROL DE PROGRESO, EDAD o
CLASE correspondientes y seleccione los niveles que desee incluir.

/v TeachingStrategies” L)

Ensefiar
BReportes cﬂu\{ reportes.

€ Regresar a Reported Perfil de la clase

Clase

——————@0rganizacién®

p—) Programa*

| e Sitio® | Acclaro

p—————@ Maestro® | Spanish-Site martinez

—————oe Clase | Testing_Sp

@ Periodo del Control de progreso

&l otofio 2016/2017
&l invierna 2016/2017
a primavera 2016/2017
&l verano 20162017

# el otofio 2017/2018

|——@ Edad oclase/ grado

< All
Red- Birth to 1 year
Orange - 1to 2 years
Yellow - 2to 3 years
Green - Preschool 3 classgrade
Blue - Pre-K 4 class/grade
Purple - Kindergarten
Fink - 15t Grade
Silver - 2nd Grade
Brown - 3rd Grade

@ Incluir
# report.checkpoint levels_all
report.checkpoint.bevels_only_checkpoint

report.checkpaint levels_only_finalized

Evaluar  Desarrollar LSS Familia

Pre-K  SM

Resumen de reportes

Organizacion™

MyTS ODLY2 Test Organization

Programa*
Default Program
Sitio *

heclare

Maestro *
Spanish-Site martinez

Clase
Testing_Sp

Periodo del Control de

progresa
el otofio 2017/2018

Edad o clase / grado
Al

Incluir
report.checkpoint. levels all

CREAR

Crear reporte .——_—‘ Seleccione
REPORTE.
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VyTeachingStrategies® | Instructivo para administradores

Resultados de reporte

Paraimprimir su reporte, haga clic en el botén IMPRIMIR.

[y TeachingStrategies”

Reportes  Cola de reportes

Imprirmir

< RegresaraReportes

Perfil de la clase

Ensefiar

< Regresar a Criterios de reportes.

Evaluar

A |

Desarroltar|

Ll
Reporte

PreK  SM

Familia

Clase: Testing_Sp
Edad o clase [ grado: Todo
e Creado el: August 25, 2017

Social-Emotional

Not

Periodo del Control de progreso: el otofio 2017/2018 — Todos los niveles [Preliminar, No finalizado, Finalizade)

Objetivos / Dimensiones Clase | Grado Vet 1 2 3 4 5|6|7 |8 8|10 11 1@t
C
Alisa
2to3years Medina,
(vellew] Jacob
1a. Manages feelings Lyniy
Preschool 3
Mareo
class/grade
(Greer] G
Erika
2to3years Ramirez,
(vellew] Jawab [ 4
1b. Follows limits and Lynn
expectations
Preschool 3
Marco
class/grade
(Green) Cruz
2to3years Jacob Alisa
[vellaw] Lynn Medina
1e. Takes care of own needs
appropriately Preschool 3
Marco
classfgrade
(Green) Cruz
Erika
2to3 years Ramirez,

Cada drea de desarrollo y aprendizaje
esta representada en un cuadro.

Al comienzo del
reporte, veraun
resumendela
informacion que
contiene.

Los numeros al
principio del cuadro
corresponden a los
niveles.

Losniveles de

las expectativas
generalizadas para la
edad o clase / grado
representados se
indican con colores.
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VyTeachingStrategies® | Instructivo para administradores

Nifio individual

Elreporte Nifio individual resume las habilidades, los conocimientos
y las capacidades de un nifio en comparacion con las expectativas
generales correspondientes a la edad o clase / grado del nifio.

Este reporte ayuda a informar y a recibir apoyo en la planificacion
para nifios individuales. Use este reporte si necesita enfocarse en

un solo nifio y supervisar su desarrollo y aprendizaje a lo largo del
tiempo. Se puede compartir la informacion de un nifio individual con
otros interesados para debatir, planificar y brindar apoyo seguin lo
necesiten. Este reporte resulta particularmente dtil en la planificacion
PSFI(IFSP) / PEI (IEP) y en el seguimiento del progreso en diferentes
periodos de control de progreso.

Para crear un reporte de Nifio individual, acceda al area Reporte y
haga clic en el boton IR al pie de ese reporte.

Criterios de reporte

Personalice su reportg con la ORGANIZACION, PROGRAMA, SITIO, MAESTRO,
CLASE, NINOS y PERIODO DE CONTROL DE PROGRESO especificos
correspondientes, y seleccione los niveles que desee incluir.

¢Cuando conviene usar el reporte

de Nifio individual?

LLos maestros pueden crear este
reporte semanalmente y planificar
clases especificas para nifios que
necesiten apoyo adicional. Este
reporte facilita la planificacion

y estructuracion para nifios
individuales y lo guia para que
ayude alos maestros a establecer
objetivos. Este reporte también
puede ser Util para analizar el
progreso de un nifio desde un
periodo de control de progreso al
siguiente.

Seleccione
CREAR REPORTE.

Iy TeachingStrategies” " /7 d L

Ensefiar Evaluar  Desarrollar) Familia

Repories CJ}I! da reportes

Reporte de nifio individual
€ Regresar a Repprtes

menos un objetiva / dimensidn; luego, seleccione Crear reparte.
Seleccionar Nifios

¢ Organizacién’

l————® Frograma*

@ sitic* | Acclaro ¥
——————@ Maestro® | Spanish-Site martinez :
@ Clase  Testing_Sp ¥

O ik
@ Nifies & Seleccionar Deseleccionar
tedo todo

| Miisa Medina | | Erika Ramirez | | Jacob Lynn |

| Mareo Cruz

———=@ Pericdo del Control de progreso

el otofio 2016/2017 el imderno 2016/2017

la primavera 2016/2017 &l verano 2016/2017

# ol otofie 2017/2018

l—o
Seleccionar objetivos y dimensiones +

0 Incluir

= report.checkpoint.levels_all

TR TR P POt

Para crear este reporte, seleccione un periodo de controles de progreso, por lo menas un nifio, y por Lo

Pre-K  SM

Resumen de reportes

Organizacion®
MyTS ODLVZ Test Organization

Programa *
Default Program
Sitio *

Acclarg

Maestro *
Spanish-Site martinez

Clase
Testing_Sp
Nifios

Alisa Medina
Erika Ramirez

Jacab Lynn
Marco Cruz

Periodo del Contral de
Progreso

el otofie 2017/2016
Objetivos | Dimensiones
Tedo

Ineluir
report.checkpoint levels_all

® | Crear reporte
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VyTeachingStrategies® | Instructivo para administradores

Resultados de reporte

Para ajustar sus
criterios de reporte,
seleccione FILTRO
DE REPORTES.

Paraimprimir su reporte, haga
clicen el botén IMPRIMIR.

eportes

[ J—

Cola de reportes

= impdmir

¢ RegresaraReportes

/|y TeachingStrategies

r |

W 7/ 4 =]

Ensefiar  Evaluar  Desarrallar| Familia

< Regresar a Crgerios de reportes

Reporte de nifio individual: Alisa Medina

Fecha de

°
: August 01, 208
Periodos de control de progreso: el otofio 2017/2018

Creado el: August 25, 2017

Social-Emotional

5678910 11 12|13 @}

Not
Objetivos / Dimensiones | Clase /Grado (S | 1 2 3
18 Mansges feelings 2t03years Fall
1b Follows limits and
expectations oo
Le Takes care of own needs Fall
apgropriately e 201772018
2 Forms relationships
with adults Amdymn
2b Responds wemetonal | 3103 eurs
2¢ Interacts with peers 2to3years
<

2d Makes friends 2to3years
3a Balances needs and
Tights of selfand others 2oy

i Fall
30 Solves social problems | 2to3years .-

Lainformacion de cada area objetiva
esta representada en un cuadro.

Al comienzo del reporte, vera un
resumen de la informacién que
contiene.

Los numeros al principio del cuadro
corresponden a los niveles.

Los niveles de control de progreso
asignados se veran dentro del nivel
correspondiente en la progresion.

Los niveles de las expectativas
generalizadas paralaedad o

clase / grado representados se indican
con colores.
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VyTeachingStrategies® | Instructivo para administradores

Desarrollo y aprendizaje éCusindo conviene usar el

. . . Reporte del Reporte de desarrollo
Este reporte destaca las fortalezas de su hijo en areas especificas de y aprendizaje?

desarrollo y aprendizaje. Muchos maestros y administradores utilizan  Este reporte se puede crear al

este reporte para comunicarles a otros interesados el desarrollo de momento en el que sus maestros
un niflo. Esto les permite a los educadores debatir, de forma clara ingresen la informacion preliminar
. | , | o q t de control de progreso. Es un reporte

y concisa, las dreas en las que un nifio es capaz de mostrar sus o il A e mesres cor s

habilidades y; a un equipo de educadores y familiares, desarrollar un familiares y para incluir en el archivo

plan de apoyo para su crecimiento constante. deunnifio al final del afio escolar.
Para nifios méas pequerios, es una

Para generar un reporte de Desarrollo y aprendizaje, acceda al area buena alternativa al Reporte de

Reporte y seleccione IR al pie de ese reporte. calificaciones.

Criterios de reporte

Personalice su reporte con la ORGANIZACION, PROGRAMA, SITIO,
MAESTRO, CLASE, NINOS, PERIODO DE CONTROL DE PROGRESO,
AREAS DE DESARROLLO Y APRENDIZAJE, los niveles que desee incluir, y el
IDIOMA. También puede mostrar los niimeros de Objetivos y Dimensiones.

Iy TeaghingStrategies” N 4 4 IR [ Prek  SM

Ensefir  Evaliar  Desamoller LU Familia

Reportes | Cola de reportes

¢ RegresgaReportes Reporte de desarrollo y aprendizaje Resumen de reportes
Seleccionar Nifios
@ Orpanizacién’ Organizacién®
MyTS ODLY2 Test Grganization
— @ Proguma*
Programa *
—0 <o’ z Default Program
— @  Maestro* sitio *
—_— @ i Maestro *
S ——————) Nifios @ Saleccionar [ Deseleccionar Claze
toda todo
Nifios
Ninguno
Periodo del Control de.
progreso

el otofio 2017/2018
=@ Periodo del Control de progreso

fireas de desarrollo y
el otofio 2016/2017

aprendizaje
elinvierno2016/2017 Secioemacional
la primavera 2016/2017 Fisico
Lergusje
elverane 2016/2017 Cogrithn
® al otofio 2017/2018 Lectoescritura

Matemiticas

Incluir
report.checkpoint levels_all

®  freas de desarrollo y aprendizaje
@ Socloemacional e
@ Fisico Ninguno
@ Lenguaje
Lengua

# Cognitiva b
Espariol

# Lectcescritura

# Matemiticas

o—

Seleccione CREAR
REPORTE.

Crear reporte

@ Incluir

@ repart.checkpoint.levels _all
repart.checkpoint.tevels_only_checkpoint
report.checkpoint levels_only_finalized

@ Mostrar

Objetivo y nimeros de dimensién (no es recomendable cuando se informa a los padres)

L—————0 Lengua

Inglés
® Espafiol
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Resultados de reporte

Iy TeachingStrategies” | f - 3

Enseifar Evaluar Desarrollar MEEVLEY Familia

Reportes Cola de reportes.
Imprimir

<Regresar a Criterios de reportes

Imprimir todo

PreK  SM

Resumen de desarrollo

Reporte de desarrollo y aprendizaje: Alisa Medina ®

« compartircon lafamilia
Fecha: August 28, 2017

Clase: Testing_Sp

Maestro: Spanish-Site martinez

Nifio: Alisa Medina

freas de desarrollo y aprendizaje: Socicemecional, Fisico, Lenguaje, Cognitive, Lectoescritura,
Matematicas

Periodo: Otofio 2017/2018 — Todos los niveles (Preliminar, No finalizade, Finalizado)

& RegresaraReportes

Este reporte describe las habilidades, conocimientos y capacidades actuales de su hijo y le sugiere
actividades que puede realizar en su hogar para que avance en su nivel del aprendizaje.

y aprendizaje

Nifies

P Alisa Medina
Erika Ramirez
Jacob Lynn

Marco Cruz

(1b} Sequird las reglas del salan de clase, las rutinas y los momentos de transicién can advertencias
ocasionales

(1¢) Comenzars a responsabilizarse de su propio bienestar

(2] Se las arreglard para pasar las separaciones sin angustia e interacta con otros adultos de
confianza

(2b) Identificard con exactitud las reacciones emocionales bisicas de los demis y sus causas.

(2¢) Iniciard interactior i un grupa
las continuars

dos o tres nifios, panticipard ¥

(2d)) Establecerd una amistad especial con otra nifio, pero esa amistad puede durar poco tiempo
» (3b) Sugerird soluciones para los problemas en sus relacianes saciales.
Fisica

Actualmente, Alisa:

f deun lugar a otra.con
15 el equilibe

461 Manigula pel

Socioemocional @
Actualmente, Alisa:
{1a} Comienza a poder ver [ 2
{15} Comi irlas da clase, as de transicién con ad s ocasional
{1¢) Atiende sus necesidades con confianza en simismo
{23) Comienza a arreglérseias para pasar e dultos de confianza
i i fones emor i demds y sus causas
{2¢] Comienza & iniciar tivi i tres nifios, participa en ellas y las continia
blecer una ami fio, pero esa amistad puede durar poco tiempo
ucions [ i
Siguiente Alisa podraz: °
« (1a) Podra ver una situacién desd punto de vista o posponer la

Al comienzo del reporte, vera un
resumen de la informacion que
contiene.

Lainformacion de cada area objetiva
esté representada en un cuadro.

Al comienzo, este reporte resume las
habilidades y capacidades que el nifio
seleccionado muestra actualmente.

Luego, resume las habilidades
y capacidades que el nifio
posiblemente muestre en un futuro.
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VyTeachingStrategies® | Instructivo para administradores

Reporte de calificaciones iCusndo conviene usar el

. . e y Reporte de calificaciones?
El Reporte de calificaciones ofrece a las familias informacion L
El Reporte de calificaciones se

actualizada de las hablllldades, pon00|m|entos y Co.nductas de su hijo. puede usar luego de cada perfodo

Este reporte muestra informacion sobre las capacidades actuales del de control de progreso para

nifio y los avances esperados. comunicarse con los familiares. El
Reporte de calificaciones toma la

Para generar un Reporte de calificaciones, acceda al drea Reporte y informacion directamente de las

decisiones de control de progreso
que toma el maestro para cada nifio
y la organiza para que cada familiar
la pueda comprender. Este reporte
es mas apropiado para las clases de

haga clic en el botdn IR al pie de ese reporte.

Criterios de reporte kindergarten en adelante.
Personalice su reporte con el PERIODO DE Seleccione CREAR
CONTROL DE PROGRESO, ORGANIZACION, REPORTE.

PROGRAMA, SITIO, MAESTRO, CLASE,
NINOS, OBJETIVOS Y DIMENSIONES y el
IDIOMA correspondientes.

"y TeadhingStrategies [ 4 o kg PreK  SM

Ensefiar  Evaluar  Desarrallar Familia
Reportes | Cola de reportes

Reporte de calificaciones

Para crear este reporte, seleccione un periodo de controles de progreso, por lo menps un nifio, y por lo
menos un objetive [ dimensidn; luego, seleccione Crear reporte.

€  Regresal a Reportes

Resumen de reportes

Perioda del Control de

progreso
® el otofio 2007/2018 el otofto 2017/2018

Periodo del Control de progreso

Organizacién®
5 E MyTS ODLv2 Test Organization
Seleccionar Nifies

T e Programa*
Qrganizacion’ Dedault Program
| S ——— B
Frograma Sitio *

Aeclarg

| e—— Sitio * | Acclaro ¥
Maestro *

e ——————] Maestro * ¥
Clase

— Clase
Hifios

| Nifies | & | Nifo Estado b !
Objetives [ Dimensiones
Todo
Lengua
Espadol

p————=@ Seleccionar objetivos y dimensiones +

— @ | Crear reporte
- Lengua

Inglés

= Espadiol
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VyTeachingStrategies® | Instructivo para administradores

Resultados de reporte

' TeachingStrategies”

N / 4 G

Ensefiar Evaluar DesammodCellyl  Familia

Reportes  Cola de reportes

= Imprimic P
P < Regresar a Criterios de reportes

= Imprimir todo

* Compartircon la Alisa Medina
® familia
Clase { Grado: Testing_Sp
¢ Regresara Maestro: Spanish-Site martinez
Reportes Escuela [ Programa: Acelars

Testing Sp  SM

|

Control de progresa 1 (CPL): & otofio
201772018

Cantral dé pragress 2 (CP2): el invierne
201772018

Cantrol de progreso 3 (CP3): la
primawera 2017/3018

Contral de progress 4 (CPa): &l verans
017018

5= Supera las expectativas
C = Curnple con expectativas
P = Progresa hacia las expectativas

Resumen de Reporte de
calificaciones

Mifios
P lisa Medina

Erika Ramirez
Jacob Lynn

Marcn Cruz

Habilidades) conocimiento y conductas

(]
Socioemocional CPL CP2

1a | Centrolasus

CP3 CP4 Comentarios de evaluacién

Actualmente, Alisa: Apels a ls

Al comienzo del reporte, verd un
resumen de la informacion que
contiene.

Cada drea de desarrollo y aprendizaje
esté representada en un cuadro.

Smociones ayuda de los adultos para
tranquilizarse v Enlacolumna derecha, este reporte
Despusds, Alisa podrs: resume primero las habilidades y
comen ek a viscarn ohifin capacidades que el nifio seleccionado
0 8 Una persona especial para
consolarse muestra actualmente. Luego, resume las
habilidades y capacidades que el nifio
1b | Sigue los Ifmites y [ 4 Actusimente, Alisa: Comienza a .
expectativa i S posiblemente muestre en un futuro.
los adultos
Despuds, Alisa podrd: Aceptard
nuevas indicaciones de los
o adultes
lc  Fealiza acciones P @ AT ST OTTETE T et i ITe
spropsdas o sl Para cada objet\\/_q / d|‘mens_|onj
- el Reporte de calificaciones indica
si el nifio Supera las expectativas
(S), Cumple con expectativas (C) o
Progresa hacia las expectativas (P).
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VyTeachingStrategies® | Instructivo para administradores

I nSta nta’ n ea éCuando conviene usar el

. -y reporte de Instantanea?
Elreporte de Instantanea muestra los resultados de evaluacion en un i

. . . Este reporte se puede usar en
momento determinado. Permite ver los datos de resultado del nifio cualquier momento para ver

de dos formas: por areas de desarrollo y aprendizaje, y por objetivo los datos de resultado de un
/ dimensién. El reporte de Instantanea se suele utilizar en el primer NG [PCIF ek, por objetivoy por
trol d del af | dministrad q dimension. Es un reporte muy
control de progreso del afio pgra que los adminis ra_1~ ores puedan il EompE T [ e o
identificar las fortalezas y las areas en las que los nifios necesitan global de resultados con otros
apoyo al ingresar al programa. Esto le permite a los administradores interesados. Los administradores
identificar los recursos profesionales y el apoyo que necesitan los tambien pueden usar estos datos
i o para informar planes de desarrollo
maestros de acuerdo al reporte de Instantanea Unico de cada clase. profesional.

Para crear un reporte de Instantanea, acceda al area Reporte y luego
haga clic en el botdn IR en el reporte de Instantanea.

Criterios de reporte
Para mostrar informacién de

organizaciones, programas,
M i ies” 8 /7 4 ) o 5
My TeachingStrategies S 1Ak D Flor Pk M sitios, maestros o clases
Baporias  Cola de reportes multiples, marque la casilla junto
P P . a SELECCIONAR ENTIDADES
Selcconar Nifog, MULTIPLES.
Seleccionar entidades miltiples Organizacién
MyTS ODLv2 Test.
@ Organizaciin Programa .
DefoieProgram Personalice su reporte conla
———e Frmm 2
sitio ORGANIZACION, PROGRAMA,
p——) Sitic | Todos los sitios. [- Todes los sitios ~
- SITIO, MAESTRO, CLASE, NINOS
aestro ro {
o™ Todos s massirss y PERIODO DE CONTROL DE
o ™= Clase PROGRESO, los niveles y datos
i L Todas |as clases. . .
0" = ssecionr Do j que desee incluiry su TIPO DE
Nifios
Minguno RESULTADO.
Sector demogréfico del nifio
Todo
Sector demografico del nifio + Periodo del Control de
progrese
elotofio 2017/2018
@ Periodo del Control de progreso Incluir datos
el otofio 2016/2017 Fardrea
elinvierno 2016/201T7 Incluir
a primavera 2016/2017 Nivel de control de progreso
el verano 2016/2017 {finalizado o no finalizade)
® el otofio Z017/2018 Seleccidn de salida
Expectativas generalizadas
Incluir datos Resurnir por
Programa
® Por drea
la primavera 2016/2017 Nivel de control de progreso
el verano 2016/2017 {finalizado o no finalizado)
® el ctofio 2017/2018 Seleccién de salida
Expectativas generalizadas.
Incluir datos Resumir por
Pregrama
& Forfren
Por Objetivo / Dimensién .
crearreporn®@————  Seleccione CREAR
Incluir REPORTE
@® Nivel de control de progreso (finalizado o no finalizado)
Hivel de control de progreso finalizada
Seleccién de salida
@ Expectativas generalizadas
Nivel de preparacién de GOLD (ingreso a kindergarten para nifics de preescolar)
L@ Tipodesalida
Resumirpor | Programa
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Resultados de reporte

Elreporte de Instantanea se puede ver en formato de cuadro o de grafico.

Iy TeachingStrategies v 4

Ensefiar  Evaluar

Reportes  Cola de reportes
L imprimir

GOLD 2.0 Test Agency Organization - 1-2 years
¢ RegresaraColade

reportes el otofio 2017/2018 - Expectativas generalizadas
e e
N B
i
3 £ &

S < &

£ 7
y‘&
E

of

iy

Desarrollar ESTUN  Familia

s

1-2years MM

Lainformacién de cada clase esta
representada en un cuadro.

El reporte muestra el nimero
y el porcentaje de nifios de la
clase que tengan habilidades,

o o

conocimientos y capacidades que
estén Por debajo, que Cumplan

o que Superen las Expectativas
generalizadas para cada area.

MyTS ODLv2 Test Organizaticn - Default Program

¢l invierno 2016/ 2017

e e
I bl i TR
rr i /& ¥
D, Lo 0 /i L
— e i/ & 7 %
T 0 /g i L
—— 5/ 8 /g 7 %
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Alineacion

Elreporte de Alineacion le permite a los maestros y administradores
ver rapidamente el desarrollo de los nifios de su clase en relacion
con los Estandares Estatales Esenciales Comunes, £l marco Head
Start para el desarrollo y el aprendizaje en educacion temprana del
nifio y los estandares de aprendizaje en educaciéon temprana de sus
respectivos estados.

El reporte de Alineacion muestra los porcentajes de nifios

con conocimientos y habilidades emergentes y de nifios que
alcanzaron los estandares Esenciales Comunes, los Head Start o
los estatales. Ademas, muestra la prevision de fin de afio para cada
objetivo / dimensidény el puntaje promedio de un grupo de nifios.

Para generar un reporte de Alineacion, acceda al area Reportey,
luego, haga clic en el boton IR de ese reporte.

Criterios de reporte

éCuando conviene usar el
Reporte Alineacién?

Este reporte se puede usar durante
todo el afio para ver como se alinean
sus datos de evaluacion con los
estandares y mediciones que usa su
programa.

Seleccione
CREAR
REPORTE.

Personalice su reporte con la

ORGANIZACION, PROGRAMA, SITIO,

MAESTRO, CLASE, NINOS, PERIODO
DE CONTROL DE PROGRESO,
ESTANDAR(ES), y los niveles y los

"y TeachingStrategies

L.
i

Repsres  Cols 88 repores

< Regresara Reportes

Alineacién

Seleccionar Nifios

] @ Oanimcion
@ Prozm

/A5

PreX  SM

Resumen de repartes

Organizacién
MyTS ODLYZ Test Drganization

Programa

NINOS ARCHIVADOS que desee ———————@sitio | Todos los sitios : Defauit Program
incluir. 9 s o
Todos los sitios
g Clase
Maestro
—e) Nifics & Seleccicnar Deseleccionar Eoe T
todo todo
GOLI Test Agency Organization Kindergarten E'“el
Fall 2015/2016 - Alignment to Standards. e
Nifios
Emerging Accomplished Ninguno
= F @ Incluir nifios archivados Incluir nifios archivados
i / 87.5% / 12.5% w si No si
oo L / 87.5% 1 / 12.5% Sector demogrifico del nifio + f::“ demogrifico del nifio
Standard 1 / iEE 7 / ST Periodo del Control de
|—@ Periodo del Control de reso el
S 1 / 7 Prog| el otofio 2016/2017
12.5% / 87.5% & el otofia 2016/2017
3 " elinviemo 2016/2017 Serle de estndares
Standard € / 87.5% / 12.5% la primavera 2016/2017 Esténdares
elverano 20162017 Todo
Standard £ 1 / 12.5% t / 87.5% el otofia 2017/2018
Incluir
Mivel de contral de progresa
finalizado
l—@ Seleccionar estandares
Resumir por
Serle de estindares Programa
L@ Crearreporte
=@ incluir
Nivel de control de progreso (finalizado o no finalizado)
@® Nivel de control de progresc finalizado
Tipo desalida
Resumirpor | Programa B
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Desarrollo profesional en linea éCusindo conviene usar el

. , o reporte de Desarrollo profesional
Elreporte Desarrollo profesional en linea detalla la actividad de enp"nea-_, i

desarrollo profesional en linea de los usuarios de su(s) programacs). Puede generar el reporte de

. , Desarrollo profesional en linea para
Para crear un reporte de Desarrollo profesional en linea, acceda al hacer el seguimiento de los usuarios

area Reporte y luego, seleccione IR a ese reporte. Se abrira el reporte amedida que completan los cursos y
en el 4rea Desarrollar. los instructivos de productos en linea
en el area Desarrollar.

Aparecera una lista de usuarios de un sitio en una tabla Use el menu desplegable
que detalla la cantidad de cursos e instructivos que cada SITIO para ver los usuarios
usuario tiene en progreso y que ha completado méas la que estén en otro sitio.

cantidad de créditos obtenidos de los cursos finalizados.

Learner Progress

Users v PDN Site~ @

Name

Carol Aghayan

Marla Banks

Michelle Barnea

Deborah Barnhart

Terry Beasley

Lori Butler

Nikki Carter

Marissa Cervantes
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Seleccione un usuario para ver todos los cursos e instructivos de
productos que aparecen en progreso o finalizados para ese usua

Lacolumna ESTADO indica en qué instancia se encuentra ese
usuario respecto de los cursos e instructivos de productos en
progreso, y la columna FECHA DE FINALIZACION muestra en
qué fecha completd un curso o un instructivo de productos.

Learner Progress

Courses v PDN Site v

+ Objectives for Development and Learning

Carol Aghayan 52%

Marla Banks Not Started

Michelle Barnea Not Started

Deborah Barnhart 4%

Terry Beasley 2%

Lori Butler Not Started

Nikki Carter Not Started

Para ver los porcentajes de finalizaciéon por curso, alterne entre los
usuarios y los cursos.

Learner Progress
Users v Bright Start Site #1 ~

Users

Completed Credits Earned

Courses

Dara Bleshman 0 0
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Aparecera una lista de cursos e instructivos de productos en una
tabla que detalla la cantidad de usuarios que estan en progreso, gue
han completado un curso o instructivo de productos y la cantidad
total de créditos obtenidos por los cursos finalizados.

Learner Progress

Courses v PDN Site v
Name

GOLDplus® Intreduction

Getting to Know The Creative Curriculum® for
Infants, Toddlers & Twos

The Creative Curriculum® for Kindergarten:
Foundation

Getting to Know The Creative Curriculum® for
Preschool

The Creative Curriculum® for Preschool: Daily
Resources

GOLD® Introduction
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Seleccione un curso para ver a todos los usuarios del sitio y saber
qué grado de avance tiene cada usuario, siha comenzado ese curso
o instructivo de productos y en qué fechalo ha finalizado.

Learner Progress
Users v PDN Site v

Name

~ Carol Aghayan

GOLD® Introduction Completed 2017-03-16

Objectives for Development and Learning 52%

The Creative Curriculum® for Preschool: Daily Resources. 17%

Marla Banks 0

Michelle Barnea 1

Deborah Barnhart
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Exportacién de datos

Elreporte Exportacion de datos permite a los administradores
generar un archivo Excel con todos los datos del control de progreso
para cada nifio durante un periodo de control de progreso.

Para crear un reporte de Exportacion de datos, acceda al area
Reporte y seleccione IR a Exportacién de datos.

Use las opciones BUSCAR/
FILTRO pararestringir los

0 datos que seran incluidos en la o Elijaun PERIODO
exportacion. DE CONTROL DE
PROGRESO.
Iy TeachingStrategies N / o FER [ PreK | SM
Ensafiar Evaluar Desarrdllar 0 Farnilia
Reportes Cola de reporte:
¢  RegresaraReportes Exportacion de datos Resumen de reportes
Buscar / Filtrar su exportacion por:
Organizacién Organizacién
MyTS ODLv2 Test Organization
Programa
Programa
Sitie | Acclaro H Default Program
Maestro | Spanish-Site martinez ] Sitio
Acclaro
Clase || Testing_Sp a
Maestro
Spanish-Site martinez
Periodo del Control de progress @ Clase
el otofie 2016/2017 Testing_5p
elinvierno 2016/2017 Periodo del Control de
la primavera 2016/2017 progreso
elverano 2016/2017 elotofio 2017/2018
®:2lotaho 20872013 Incluir nifios archivados
#ncluir nifios archivados si
® 5i Na Exportar campos estampados
para cada uno Periodo del
Exportar campos estampados para cada uno Periodo del Control de progreso Control de progreso
i ® No ° No
I Exportar
e Elija sideseaincluir o no o Elija sideseaincluir o no e Seleccione
NINOS ARCHIVADOS. CAMPOS DE EXPORTACION EXPORTAR.
ESTAMPADOS PARA CADA
PERIODO DE CONTROL DE
PROGRESO.
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Elsistemalollevaraala Colade
reportes. Seleccione DESCARGAR

ARCHIVO DE EXPORTACION cuando el

archivo esté listo para descargar.

Reportes Cola de reportes

My TeachingStrategies-

Cola de reportes

Titulo &

# DaExport

# Alignment

# Exportacion de sities

# Exportacion de nifios

N /7 4

Ensefiar Evaluar Desarrollar

Creadoel -

0B/28/2017@05:38 PM
08/26/2017@05:32 PM
0B28/2017@03:36 FM

0B/28/2017@05:11 PM

N G

Reporte Familla

Estade %

reports.status.Completed
reports.status.Completed
reports.status.Completed

reports.status.Completed

e |

Descargar archivo de exportacion
Cuadro
Descargar archivo de exportacion

Descargar archivo de exportacidn

Pre-K  SM
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Reportes de la OSEP

Los administradores de licencias que se suscriben a la OSEP tienen
acceso al reporte de Estado de la OSEP y al reporte de Cierre
de ejercicio de la OSEP exigido por el gobierno federal en el area

Reporte.
]
My TeachingStrategies® N /7 &4 [H8 [ Sidney's MyTS K Class MM
- Ensefiar Evaluar Desarrollar LY Familia
Reportes Cola de reportes
o i) 0
Instanténea Desarrollo profesional en linea Exportacién de datos

o i

Estado de OSEP (Oficina de Cierre de ejercicio de OSEP
Programas de Educacién Especial) requerido a nivel federal

il Inicio | Contdctenos | Términos de uso | Politica de privacidad Copyright® 2000-2017 Teaching Strategies, LLC
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Estado de la OSEP (Oficina de Programas de

Educacién Especial)

Este reporte puede usarse para generar reportes en funcion del nifio
y del programa para nifios de hasta 3 afios de edad que participen en
Programas de intervencion temprana o para nifios de 3 a 5 afios que
participen en Programas de educacién preescolar especial. Cuando
se crea a nivel de nifio, este reporte presenta campos definidos por el
usuario gue se pueden exportar a un archivo Excel.

Para crear el reporte de Estado de la OSEP, acceda al éarea Reporte y
seleccione IR a ese reporte.

Criterios de reporte en funcién del nifio

o Elreporte tomara como valor predeterminado los e Despliegue la seccion DATOS DEMOGRAFICOS
RESULTADOS DE EDUCACION PREESCOLAR DEL NINO para elegir si desea incluir registros
ESPECIAL. Seleccione INTERVENCION TEMPRANA archivados del nifio o filtrar por datos
para cambiar el grupo de edad. demograficos.
Iy TeachingStrategies ﬁ :!., n'll. Eﬁ ;E}-I Sidney's MyTS K Class MM

Reportes  Cola de reportes

"‘II Crear estado de Reporte de estado de nivel del nifio, para la OSEP Filtrar Resumen

ol 2 o
== nivel del nifio

Crear Child Reporte de estado de nivel para:
@ Resultados de educacién preescolar especial

Programa  Todos los programas

21y, Crear estado de 2 Sector demografico del

nivel de programa Intervencién temprana )
nifio
Al

4 RegresaraReportes Sector demogréfico del nific + @
Organizacién®
@ Seleccionar Nifios GOLD 2.0 Test Org
Organizacidn® Programa

Todos los programas

Sitio

Sitio Todos los sitios
Maestro Maestro
Todos los maestros
Clase Clisa
i Todas las clases
Nifios 8 Seleccionar Deseleccionar
todo todo Children

None

Formulario de ingreso
07/01/2016 - 06/30/2007

Egresar desde

Ley para la educacién de individuos con discapacidades (IDEA), parte B, preescolares (3-5), 07/01/2016 - 06/30/2017
rango de fechas de ingreso

Formulario de ingreso | 07/01/2016 (] Cresrreaports
 J
Para | 08/30/2017
Ir_:ggzaéae \‘azsﬁ::;:en:;r::;ndiuiduns con fliscapacidades (IDEA), parte B, preescolares (3-5),
Egresar desde | 07/01/2016 c—
H Para | 06/30/2017
- En RANGO DE FECHAS DE INGRESO Seleccione CREAR
Enlaseccion SELECCIONAR
e o y RANGO DE FECHAS DE EGRESO, o REPORTE.

NINOS, el reporte incluird en forma
predeterminada todos los registros
de nifios en su acceso administrativo.
También puede filtrar por programa,
sitio, maestro, clase o nifio.

el reporte tomara como valor
predeterminado las fechas del afio
escolar actual. Puede cambiar estas
fechas para ajustarlas a sus criterios.
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Elsistemalollevaréala Colade
reportes. Seleccione DESCARGAR
ARCHIVO DE EXPORTACION
cuando el reporte esté listo para

descargar.
Iy TeachingStrategies N / 4 jiN @& Prek | SM
Ensefiar Evaluar  Desamollar JEZNREY Familia
Reportes Cola de reportes
Cola de reportes
Titulo ¥ Creadoel * Estade ¥ Salida
# Snapshot 06/08/2017@10:12 AM reports.status.Completed Cuadre Grafico g
)
# OSEPStatusChild 06/15/201T@11:27 AM reports_status.Completad Dascargar archivo de exportacién ']

Resultados de reporte en funcién del nifio

Se descargara un archivo Excel en su dispositivo que incluira el
registro de cada nifio incluido en un PEI (IEP) o PSFI (IFSP) (de
acuerdo con el grupo por edad seleccionado) con su estado
de egreso, puntajes de resultados disponibles y otros datos

MEdw x = B export-20
Insert  Pagelayout Formulas Data Review View &+ Share ~
@ = — 11 -
U—'ﬂ = X ot Calibri (Body) + (12 +| A= Aw = | = B S S Wrap Text General v [ '. i 9/'. O/Y QH - - m I, AutoSum A?.
" Copy * R # A B |EE) 1 & Fin- Z
Paste < B I Ui~ s - A~ == =Irsr= Merge & Center v % 3 || %% % Conditional Format  Cell Insert  Delete  Format Sert &
7 Format Sl i $ %0 #9 Formatting as Table  Styles & Clear = Filter
Al = fe =
K L M N o P a R 5 T u v w X ¥ z A AB AC AD AE

1] Outcome 1 Outcome 2 Outcome 3
2 lge/Class Le'EntryDate  ExitDate  Numberof MExited?  Entry Entry: Functi Exit Exit: Functiol Progress Cati Entry Entry: Functi Bxit Exit: Functio Progress Cati Entry Entry: Functi Bxit Exit: Functiol Progress Category
3 reschool3¢  9/1/16  §/10/17 Y anN 5N c N 5N c 7Y 8Y e
4 rek4chass,  10/3/16 N ¥ ¥ ¥
5 reschool3¢  9/1/16 /117 07 6Y 7y e 6Y 7Y e 8y sy e
6 freKdchss 9116 /117 0¥ 2N 4N c 1N 3N c 6Y 7Y e
7
8
3
10
1
P

4 b | export-20  +

Ready m = m—— ¢ 100%
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Criterios de reporte en funcién del programa

Cuando se genera en funcion del programa, este reporte enumera la
cantidad y el porcentaje de nifios que corresponden a cada una de las
cinco categorias de resultados para cada uno de los tres resultados

de la OSEP.

Para crear el reporte de Estado de la
seleccione IR a ese reporte.

Seleccione GENERAR ESTADO

EN FUNCION DEL PROGRAMA

en la barra de navegacion de la o
izquierda.

OSEP, acceda al area Reportey

El reporte tomara como valor
predeterminado los RESULTADOS
DE EDUCACION PREESCOLAR
ESPECIAL. Seleccione

Despliegue la seccion DATOS
DEMOGRAFICOS DEL NINO para
elegir sideseaincluir registros
archivados del nifio o filtrar por datos

INTERVENCION TEMPRANA para
cambiar el grupo de edad.

demograficos.

\yTeachingStrategigs™ .' Sidney's MyTS K Class MM

Repories  Cola de repories.

"‘ll Crear estado de eporte de estado de nivel de programa, para la OSEP
R nivel del nifio

Filtrar Resumen

Crear Program Reporte de estado de nivel para:
@ Resultados de educacién preescolar especial

Crear estado de
nivel de programa

al

Sector demografico del
nifio
At

Intervenciéntemprana

¢ Regresar a Reportes Sector demogrifico del niﬂ: +

Organizacién*
Seleccionar clases GOLD 2.0 Test Org

Organizacign® Programa

L ] Todos los programas.

Programa | Todos los programas
sitio
Todos lossitios

Enlaseccion SELECCIONAR
CLASES, elreporteincluira en
forma predeterminada todos
los registros de nifios en su
acceso administrativo. También
puede filtrar por programa, sitio,
maestro, clase o nifio.

Sitio

Maestro
Todos los maestros

Maestro

Clase
Clase

Todas as clases

Formulario de ingreso
" 07/01/2016 - 06/30/2017
Ley para la de livie (IDEA), parte B, preescolares (3-5),
rango de fechas de ingreso

con

Egresar desde
Formulario de ingreso | 07/0%/2016 b e
Vista de reporte
Reporte deestado del ingreso
federal

Para | 08/30/2017

(IDER), parte B, preescolares (3-5),

Ley para la educacién de
@?2nEo de fechas de egreso

(—————ter@ reports

Egresardesde | 07/01/2016

En RANGO DE FECHAS DE
INGRESO y RANGO DE FECHAS
DE EGRESO, el reporte tomara
como valor predeterminado las
fechas del afio escolar actual.
Puede cambiar estas fechas para
ajustarlas a sus criterios.

Para | 08/30/2017

Use estas opciones para dar formato a su reporte

Estado

Enlaseccion USAR ESTAS
OPCIONES PARA DAR FORMATO
A SU REPORTE tiene la opcion [ ]
de incluir informacién sobre su
programa en el reporte.

Seleccione CREAR
REPORTE.

Enlaseccion VISTA DE REPORTE
elreporte tomara como valor
predeterminado el Reporte de estado
delingreso federal o el Reporte de
estado delingreso de analisis del
programa como segunda opcion.
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Resultados de reporte en funcién del programa

Elreporte se generara con un desglose de los datos demograficos de
los nifios incluidos en el reporte.

Iy TeachingStrategies® N /7 o Lt Sidney's MyTS K Class MM
Ensefiar  Evaluar  Desaroliar SR Familia
Reportes Cola de reportes
< tado d ;
":i_|| mr::llj:l am :D " < Regresar a Criterios de reportes
shey Crear estado de
il 1
nivel de programa Programa de estado de la OSEP (Nivel de programa)
=l imprimir
= Preschool Special Education Outcomes
Regresar a Reportes
< ¥ i Criterios de reporte
Fechas de ingreso entre 07/01/2016 - 06/30/2017
Estado de egreso de |2 OSEP Exited and Active Children
Fechas de egreso entre 07/01/2016 - 06/30/2018
Incluir nifios archivados Ne
Géneros All
Idiomas primarias All
Razas All
Grupos étnicos All
Fuentes de financiamiento All
Reporte creado el 08/30/2017
General Idioma primario hablado
Nimero de nifios 3 English 3 100.0%
Némero de nifios con PSFI (IFSP) [ PEI (|EF) activos 1
Nimero de nifios egresades de servicios dela OSEP 2 Fuentes de financiamiento (nimero de veces que
Nimero de clases 1 se comprobaron)
Nimero de escuelas / centros 1 Child Care 1
Periodo de tiempe en que recibié Servicios de la Niveles de la clase
OSEP
Preschool 3 class/grade 2 66.7%
& Months or More 3 100.0%
° Pre-K 4 class/grade 1 333%
Género
Fernale 2 66.7%
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Reporte de estado del ingreso federal

Resumen de resultados

La siguiente tabla resume los resultados de un nifio de este grupo.

Resultado 1 Resultado 2 Resultado 3

Ingreso | Salir  Ingreso  Salir  Ingreso | Salir

Nifios gue se encuentran a un nivel comparable al de sus pares de la misma edad 6. .”2 Sﬂmlh 66.?9% 50 mé‘ 100 09: mnmza
Nifios que se encuentran por debajo del nivel de sus pares de la misma edad - o - ! d o
4 333%  50.0% 33.3% 50.0% 0.0% 0.0%

3 2 3 i 3 2

Tokales 100% | 100% 100%  100% 100% 100%

Datos de soporte

La siguiente tabla presenta el porcentaje de nifios que estan a un nivel funcional comparable al de sus pares de la misma edad en los tres
resultados y a los que no estan a un nivel funcional comparable al de sus pares de la misma edad en, al menos, un drea de resultado. Tenga
en cuenta que esta tabla solo incluye nifios que tengan datos ingresados para los tres resultados

Ingreso: Comparable Ingreso: Por debajo en al Ingrese: Egresar: Comparable Egresar: Por debajo en al  Egresar:
en los 3 resultados menos 1 resultado Totales | en los 3 resultados menos 1 resultado Totales

2 1 3 1 1 2

6679 33.3% 100% 33.3% 33.3% 66.T%

Las siguientes tablas presentan los porcentajes de nifios que estdn a un nivel funcional comparable a sus pares de la misma edad en los tres
resultades y a los que no estin a un nivel funcional comparable al de sus pares de la misma edad en una, dos o tres dreas de resultado.
Tenga en cuenta que esta tabla solo incluye nifios que tengan datos ingresados para los tres resultados

Ingreso: Comparable en los Ingreso: Por debajo en Ingreso: Por debajo en Ingreso: Por debajo en Ingreso:
3 resultados 1 resultado 2 resultados 3 resultados Totales
2 0 1 1] 3
BE.T% 0.0% 33.3% 0.0%: 1005
Egresar: Comparable en los Egresar: Por debajo en Egresar: Por debajo en Egresar: Por debajo en Egresar:
3 resultados 1 resultado 2 resultados 3 resultados Totales
1 0 1 a 2
50.0% 0.0%: 50.0% 0.0%: 1004
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Reporte de estado del ingreso al analisis de programa

Resumen de resultados

La siguiente tabla resume los resultados de un nifio de este grupo.

Resultado 1 Resultado 2 Resultado 3

Ingreso | Salir  Ingreso  Salir Ingreso | Salir
- A i 2 1 2 1 3 2
Wifios gue se encuentran a un nivel comparable al de sus pares de la misma edad EET% 50,09 66.79% 5009 100.0%  100.0%%
S . | " 1 1 1 1 o 0
Nifios que se encuentran por debajo del nivel de sus pares de la misma edad 133%  50.0% 33.3%  50.08 0.0% 0.05%
3 2 3 ri 3 2
Tokales 100%  100% 100%  100% 100% | 100%

Datos de soporte

La siguiente tabla presenta el porcentaje de nifios que estan a un nivel funcional comparable al de sus pares de la misma edad en los tres
resultados y a los que no estan a un nivel funcional comparable al de sus pares de la misma edad en, al menos, un drea de resultado. Tenga
en cuenta que esta tabla solo incluye nifios que tengan datos ingresados para los tres resultados

Ingreso: Comparable Ingreso: Por debajo en al Ingrese:  Egresar: Comparable Egresar: Por debajo en al | Egresar:
en los 3 resultados menos 1 resultado Totales | en los 3 resultados menos 1 resultado Totales

2 1 3 1 1 2

66.T% 33.3% 100% 33.3% 331.3% 66.T%

Las siguientes tablas presentan los porcentajes de nifios que estan a un nivel funcional comparable a sus pares de la misma edad en los tres
resultados y a los que no estin a un nivel funcional comparable al de sus pares de la misma edad en una, dos o tres dreas de resultado.
Tenga en cuenta que esta tabla solo incluye nifios que tengan datos ingresados para los tres resultados

Ingreso: Comparable en los Ingreso: Por debajo en Ingreso: Por debajo en Ingreso: Por debajo en Ingreso:
3 resultados 1 resultado 2 resultados 3 resultados Totales
& [} 1 1] 3
66.T9% 0.0% 33.3% 0.0%: 1005
Egresar: Comparable en los Egresar: Por debajo en Egresar: Por debajo en Egresar: Por debajo en Egresar:
3 resultados 1 resultado 2 resultados 3 resultados Totales
i 0 1 a 2
50.0% 0.0%: 50.0% 0.0% 100%%
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Cierre de ejercicio de la OSEP exigido por el gobierno federal

Este reporte puede usarse para informar en funcién del nifio y del
programa para nifios de hasta 3 afios de edad que participen en
Programas de intervencion temprana o para nifios de entre 3y 5 afios
que participen en Programas de educacion preescolar especial.
Cuando se crea en funcién del nifio, este reporte muestra los puntajes
de ingreso, egreso y progreso general para cada uno de los tres
resultados de la OSEP, y la categoria del nifio en el Formulario de
resumen de resultados por nifio del centro ECO para cada resultado.

Para crear el reporte Cierre de ejercicio de la OSEP exigido por el
gobierno federal, acceda al area Reporte y seleccione IR a ese reporte.

Criterios de reporte en funcién del nifio

Elreporte tomara como valor Enlaseccion SELECCIONAR
predeterminado los RESULTADOS Despli | i6n DATOS NINOS, el reporte incluird en forma
DE EDUCACION PREESCOLAR @) | Desplieguelaseccion © | oredeterminada todos los registros

DEMOGRAFICOS DEL NINO para
elegir sidesea incluir registros
archivados del nifio o filtrar por
datos demograficos.

ESPECIAL. Seleccione
INTERVENCION TEMPRANA para
cambiar el grupo de edad.

de nifios en su acceso administrativo.
También puede filtrar por programa,
sitio, maestro, clase o nifio.

\/y TeachingStrateg|es’ W /7 & 05 G Sidney's MyTS K Class MM
Ensefiar Evaluar Desarroltar Reporte Familia

Reportes  Cola de reportes

1‘ Reporte de nivel del Reporte de nivel del nifio, exfigido por la OSEP Filtrar Resumen
-_ll nifio, exigido por la i
OSEP Crear reporte anual requerido a nivel federal (nivel nifio) para:

@ o Resultados de educacién preescoldr especial
Sector demografico del

12y, Reporte de nivel de Intervencidn temprana :
Tl d nifio
programa, exigido
por la OSEP ¢ Al

]
Sector demogrifico del nifio +

Organizacion*
£ Regresar a Reportes Seleccionar Nifios @ b
GOLD 2.0 Test Org

Organizacién® Programa
Todos los programas
Programa | Todos los programas

Sitio
Sitio Todos los sitios
Maestro Maestro

Todos los maestros

Clase

Clase
ax Todas las clases
Nifios ® Seleccionar Deseleccionar
todo todo Children

MNone

Egresar desde
07/01/2016 - 06/30/2017

Ley para la educacién de individuos con discapacidades (IDEA), parte B, preescolares (3-5),
= rango de fechas de egreso

—@ Crear reporte

Egresar desde | 07/01/2018

Para | 06/30/2017

En RANGO DE FECHAS DE INGRESO y RANGO DE FECHAS o Seleccione CREAR REPORTE.
DE EGRESO, el reporte tomara como valor predeterminado

las fechas del afo escolar actual. Puede cambiar estas fechas

para ajustarlas a sus criterios.
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e Elsistemalollevaréd ala Cola de reportes.

Seleccione DESCARGAR ARCHIVO DE
EXPORTACION cuando el reporte esté
listo para descargar.

IiyTeachingStrategies” il f - Juat | Pretc (EM

Enseflar  Eualusr  Desamollar JUSSCSN  Familia

Reportes Cola de reportes.

Cola de reportes

Tiulo ¥ Creadoel = Estade ¥ Salida
# Snapshot 06/0B/2017610:12 AM reports.status.Completed ]
# OSEPSmtusChild 06/15/2017@®11:27 AM reports status.Completed ]

Resultados de reporte en funcién del nifio

Se descargara un archivo Excel en su dispositivo que incluira el
registro de cada nifio incluido en un PEI (IEP) o PSFI (IFSP) (de
acuerdo con el grupo de edad seleccionado) con sus puntajes de
ingreso, puntajes de egreso, puntajes de progreso general para cada
uno de los tres resultados de la OSEP y |la categoria en el Formulario
de resumen de resultados del nifio del centro ECO para cada

MAEv-o W export-21 Q ©-
Insert  Pagelayout Formulas Data  Review  View &+ Share ~
e — 1 g
- X ou Calibri (Body)  +|[12 - A~ A+ _ o St Wrap Text General 1 e Bad Good o g 2 %, utosum Ag.
™ copy » =" L el 8 == == L RS (T
Paste BT [uU}l &AL (= = <= = Merge & Genter $ + % 3 %% 8 Conditional Format = Meutral Insert  Delete  Format Sort &
& Format = - Formattingas Table & cear Filter
Al 2 fx  Program v
e F G H i i K L " N 0 v a R s T u v w x ¥ z " B ac
1 [FirstName LastName Gender  Race Ethnicity  Primary Lang Age/Class Le' Number of  Outcome 1 £ Outcome S Qutcome 2 E Qutcome 2 E Outcome 2.5 Outcome 3 E Outcome 3 E Outcome 3.5 Outcome 1 E Outcome 2 £ Outcome 3 E Outcome 1 E Outcome 2 £ Outcome 3 Exit GOLD® Percent Completed
2 Jmal  Boent  Female  White  Unknown Engish  Preschool3c 1 4 sc 3 sc ? Be 100 7447 100 100 76
3 loge  Mariner Female  White  Unknown Engish  Preschool3c 10 5 7e 5 7e s se 00 7447 100 100 765 100
4 Aysa  DNicola Make  Whte  Unknown Englsh  PreKécass 10 2 ac 1 ac 5 7e 00 7447 100 100 765 100
s
6
7
4 » | export21 | 4
Ready = —— 100%
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Criterios de reporte en funcién del programa

Cuando se crea a nivel de programa, el reporte puede incluir la
cantidad y porcentaje de nifios que corresponden a cada una de las
cinco categorias de resultado para cada uno de los tres resultados de

la OSEP.

Seleccione REPORTE EN
FUNCION DEL PROGRAMA,
EXIGIDO POR LA OSEP, en
labarra de navegacion de la
izquierda.

Elreporte tomara como valor
predeterminado los RESULTADOS
DE EDUCACION PREESCOLAR
ESPECIAL. Seleccione
INTERVENCION TEMPRANA para
cambiar el grupo de edad.

Despliegue la seccion DATOS
DEMOGRAFICOS DEL NINO para
elegir sidesea incluir registros
archivados del nifio o filtrar por datos
demogréficos.

Iy TeachingStrategjes™

Reportes  Cola de reporte:

g, Reporte de nivel del

Bl nifo, exigido por a
osep

Reporte de nivel de programa, exigido por la OSEP

Crear reporte anual requerido a nivel federal (nivel prof
o Resultados de educacion preescolar especial

Enlaseccion SELECCIONAR
NINOS, el reporte incluird en
forma predeterminada todos
los registros de nifios en su
acceso administrativo. También
puede filtrar por programa, sitio,
maestro, clase o nifio.

Reporte de nivel de
programa, exigido

iy Intervencidn temprana

Sidney's MyTS K Class MM

Filtrar Resumen
grama) para:

Sector demografico del
nifio

por la OSEP

¢ reprefirTTETTITET—@

Sector demogréfico del nifio + @i
Seleccionar Nifios
Organizacién®
Programa | Todos los programas
Sitio
Maestro

Clase

Nifios & Seleccionar | Deseleccionar

En RANGO DE FECHAS DE
INGRESOy RANGO DE FECHAS
DE EGRESO, el reporte tomara
como valor predeterminado las
fechas del afio escolar actual.
Puede cambiar estas fechas para
ajustarlas a sus criterios.

todo todo

Ley para la educacién de individuss con discapacidades (ID

@ rango de fechas de egreso
Egresardesde | 07/012016

Para | 08/30/2017

Use estas opciones para dar formato a su reporte

Enlaseccion MOSTRAR DATOS
ADQUIRIDOS, el reporte tendré el
valor predeterminado No.

Titulo

Estado

Distrito

ngoduccién

® Mostrar

atos adquiridos
st
ONo

Organizacién®
GOLD 2.0 Test Org.

Programa
Todos los programas

Sitio
Todos los sitios

Maestro
Todos los maestros

Clase
Todas las clases

Children

None

Egresar desde
07/01/2016 - 06/30/2017

Mostrar datos adguiridos
EA), parte B, preescolares (3-5), No

@Crear reporte

Enlaseccion VISTA DE REPORTE
el reporte tomara como valor
predeterminado el Reporte de
estado del ingreso federal o el
Reporte de estado del ingreso

de analisis del programa como
segunda opcion.

Seleccione
CREAR
REPORTE.
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Resultados de reporte en funcién del programa

Elreporte se generara con un desglose de los datos demograficos de
los nifios incluidos en el reporte.

Resumen de resultados del nifio

Resultado 1: Habilidades socio-emocionales positivas (incluyen relaciones sociales)

u . - Nimero de Porcentaje
Categorias ampliadas recomendadas por los Resultados de nifiez temprana (RNT) i o
nifios de nifios

a. Nifios que no mejoraren su nivel funcional ] 0.0%

b. Nifios que mejoraron su nivel funcional, pero no lo suficiente como para acercarse a un nivel comparable al de sus pares 0 0.0%

de la misma edad :

. Nifios gue mejoraron su nivel funcional hasta acercarse al de sus pares de |a misma edad, pero gue no lo alcanzaron 2 66.7%

d. Nifios gue mejoraron su nivel funcional hasta alcanzar un nivel comparable al de sus pares de la misma edad 0 0.0%

. Nifios que mantuvieron su nivel funcional 3 un nivel comparable al de sus pares de la misma edad 1 33.3%
Totales 3 100.0%

Resumen

[De nifios gue ingresaron al programa con expectativas por debajo de las esperadas para su edad en cada Resultado y el percentaje gue ha 100.0%

mejorado considerablemente su tasa de crecimiento al momento de egreso del programa

Parcentaje de nifios que se encentraba dentro las expectativas esperadas para su edad en cada Resultado al memento del egreso del programa. 33.3%

Resultado 2: Adquiere y usa el conocimiento y las habilidades

Categorias ampliadas recomendadas por los Resultados de nifiez temprana (RNT) ::ﬁ::ro A ::r::ﬁn::je

a. Nifios que no mejoranon su nivel funcional [i] 0.0%

b. Nifios que mejoraron su nivel funcienal, pero no lo suficiente como para acercarse a un nivel comparable al de sus pares o 0.0%

de la misma edad

€. Nifios que mejoraron su nivel funcienal hasta acercarse al de sus pares de la misma edad, pero que no lo alcanzaron 2 66.T9%

d. Nifios que mejoraron su nivel funcional hasta alcanzar un nivel comparable al de sus pares de la misma edad 0 0.0%

e. Nifios gue mantuvieron su nivel funcional a un nivel comparable al de sus pares de la misma edad 1 33.3%
Totales 3 100.0%

Resumen

De nifios que ingresaren al programa con expectativas per debajo de las esperadas para su edad en cada Resultade y el porcentaje que ha 100,08

mejorado considerablemente su tasa de crecimiento al momento de egreso del programa

Porcentaje de nifios que se encontraba dentro las expectativas esperadas para su edad en cada Resultado al momento del egreso del programa. 33.3%

Resultado 3: Realiza las acciones apropiadas para cubrir las necesidades

X N [ Nimero de Parcentaje
Categorias ampliadas recomendadas por los Resultados de nifiez temprana (RNT) 5 ‘
nifios de nifios

2. Nifios que no mejoraron su nivel funcional ] 0.0%

b. Nifios que mejoraron su nivel funcional, pero no lo suficiente como para acercarse a un nivel comparable al de sus pares o 0.0%

de [a misma edad E

<. Nifios que mejoraron su nivel funcional hasta acercarse al de sus pares de la misma edad, pero que no lo alcanzaron 0 0.0%

d. Nifios que mejoraron su nivel funcional hasta alcanzar un nivel comparable al de sus pares de la misma edad 0 0.0%

. Nifios gue mantuvieron su nivel funcional a un nivel comparable al de sus pares de |a misma edad 3 100,0%:
Totales 3 100.0%

Resumen

De nifios que in ron al programa con expectativas por debajo de las esperadas para su edad en cada Resultado y el porcentaje que ha &%

mejorado considerablemente su tasa de crecimiento al memento de egreso del programa

Porcentaje de nifios que se encontraba dentro las expectativas esperadas para su edad en cada Resultado al momento del egreso del programa. 100.0%
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Datos adquiridos

Datos adquiridos

Resultado 1: Habilidades socio-emocionales positivas (incluyen relaciones sociales)

1 2
1 2 3 4 5 6 T 8 9 1 2 3 4 5 6 T ] 9
[} o 0 '] 0 0 1] 0 o 0 1] o 0 0 0 o o 0

00% 00% 00% 00% O00% 00% 0.0% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 0.0% 00% 00% | D0%

3 4
1 2 3 4 5 6 T ] 3 1 2 3 4 5 G 7 8 L]
o ] (] 0 o 0 0 0 0 0 0 0 0 o

[i] 0 L] 1
00% 00% 00% 00% O00% O00% 00% @ O00% 0.0% O00%  333% 00% 00% 00% 00% 00%  00% | 0.0%

5 6
1 2 3 4 5 6 7 B 9 1 2 3 4 5 6 T 8 9
a 1} [} 1 0 0 0 0 1} 1] 0 o

0 0 0 0 0 0
0.0% 0.0% | 00% 333% 00% 00% 00% 00% | 00% 0.0% 00% 00% | 0.0% | 00% 0.0% @ 00% @ 00%  00%

T 8
1 2 3 4 5 6 T B 9 1 2 3 4 5 6 T 8 9
'] 1] 1] 0 o 1 ] a 1] 0 ] L] ] 0 ] ] 0 0

0.0% | 009 @ 00% 0.0% @ 0.0% | 33.3% 00% | 00% | 0.0% O0.0% Q0% 00% 0.0% | 00% O00% @ 0.0%  00%  0.0%

9

1 2 3 4 5 6 T ] 9

] o 0 0 0 Q 0 0 0
0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0% 0.0% 0.0%

Resultado 2: Adquiere y usa el conocimiento y las habilidades

1 2
1 2 2 4 5 L T 8 9 1 2 3 4 5 6 T ] 9
[1] o a 1] 0 0 1] 1] a ] 0 0 a 0 1] o

0 a
00% | 00% | 00% 00% | 00% 00% 00% 00% | 00% 00% 00% 00% 00% 00% | 00%  00% | 00% | 00%
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Formulario de Reunidén con la familia

Una vez que los maestros han ingresado los niveles preliminares o de control
de progreso para los conocimientos, habilidades y capacidades de un nifio,
pueden crear el Formulario de reunion con la familia para ese nifio.

) . ) e Enlacolumna Accidn, seleccione CREAR
o I Egﬁlﬁlrg; Fgg’\'l‘lfigf&fﬁze FORMULARIO DE junto al nombre correspondiente al nifio.
\MyTeachingStrategies- i’ j - o [ prek [ SM

Ensefiar Evaluar Desarrollar  Reporte Familla

Formulario de Reunién con la familia

Formulario de Reunidn con la familia
Wista actual

el otofio - 2016/2017 ¥

Nifios con Controles de progreso o Resultados preliminares

Hifo cxtade Accidn
firstname-E570094 lastname-65 10096 Moiniciade Crear
firstname-B570047 lastname-&5 10097 Mo iniciado ® Crear
o Ingrese la fecha de la reuniony los nombres de los
familiares que participaran.
\MyTeachingStrategies- (] 4 o ol B PreK  SM
Ensefiar Evaluar Desarrollar  Reparte Familla

Formulario de Reunién con la familia

< Regresar a la lista fle nifios Formulario del resumen

de la reunion con la

Paso 1: Escriba I fecha della reunidn, mencione al familiar (o familiaves) y seleccione los objetivos / dimensiones a familia

continuacidn:

Formulario de Reunidn cof la familja por firstname-6570096 lastname-65T0096 Fecha
0a/28/z017
Fecha |0B/28/2017 Nombre del nifio
firstname-65T0096 lastname-
Nombre del nifio € b -6570006 lastname-65700046 65TO056
Familiar(es) Familiar{es)
Ninguno
Maestro(s] | Spanish-Site martinez

Maestrols)

Spanish-Site martinez

Objetives / Dimensiones
Qescriba las fortalezas dentro de las dreas de desarrollo y aprendizaje +

i 1a. Controla sus emociones
Lengua + o Lengua

Inglés

Guardar & continuar
Despliegue laseccion DESCRIBA LAS FORTALEZAS DENTRO DE LAS o Haga clic en el signo +
AREAS DE DESARROLLO pararevelar los objetivos / dimensiones. Aqui junto a IDIOMA para
debe seleccionar los temas que le gustaria incluir en su conversacién elegir el idioma.
con la familia del nifio. Seleccione los objetivos / dimensiones que le
gustarfaincluiry haga clicen GUARDAR Y CONTINUAR para editar su
formulario.
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MyTeachingStrategies® | Instructivo para administradores

Ingresar datos

e Sidesea incluir el objetivoy la °

dimensién en el formulario (para
ayudar a explicar el nively la
documentacion), seleccione Sl.

Enlasegunda pantalla, ingrese la
informacion sobre las fortalezas
delnifio en las dreas de desarrollo
y las areas de contenido.

N /7 o =

MyTeachingStrategies PreK | SM
Ensefiar Ewaluar Desarrollar  Reporte Familla
- . < Regresar al formularic del nifie
p—
Faso 2: Personalice las fortalezas para cada objetivo / dimensidn, e incluys documentacidn de apoyo de I3 lista a la derecha de cada objetive / dimensidn:
Personalice las fortalezas en dreas de desarrollo para firstname-6570096 Iastname-ssmﬁ)%
Pericdo: Fall 2016/2017
Soci ocional
1a. Nivel 5: Comiznza a peder ver una situacidn desde otre punto de vista o pesponer la
satisfaccion
4
iMostrar el objetivo y la dimensién en el fermulario?  Yes No @
2a. Nivel &: Considers a los adultos de confianza como fuentes de apoyo y comparte sus 9/23/2016 00:00:00
intereses con ellos ® 9/27/2016 00:00:00
9/27/2016 00:00:00
9/27/2016 00:00:00
/| [ 8/28/2016 00:00:00
iMostrar el objetivo y la dimensién en el formulario?  ves No @ 9/28/2016 00:00:00
° 9/28/2016 00:00:00
Guardar GuTa{ y continuar
Seleccione VISTA e Si hay documentacion disponible para o Haga clic en GUARDAR
para alternanconla el objetivo / dimension elegido, puede Y CONTINUAR para
vista del formulario. incluirla en sureporte seleccionando avanzar.
la casilla de verificaciéon junto ala
documentacion.
. . Copyright © 2017, Teaching Strategies, LLC. Todos los derechos reservados. Teaching Strategies, El
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MyTeachingStrategies® | Instructivo para administradores

Plan para el desarrollo y aprendizaje

o Enlatercerapantalla, ingrese sus planes para @ Seleccione las habilidades y capacidades
promover el desarrollo y aprendizaje del nifio. que le gustaria analizar o las que cree
Debajo de sus notas, vera un texto en el que que ala familia le interesaran mas. Haga
se describen los conocimientos, habilidades clicen GUARDAR Y CONTINUAR.

y capacidades que es probable que el nifio
desarrolle en el futuro.

MyTeachingStrategies” N 4 o lal 5 HreK  SM

Ensefiar Evaluar Desamrollar  FReporte Familla

=1 Ver -
L < Regresar al formulario del nifio
Faso 3: Complete & Flan de desarrolio y aprendizaje duramte 3 rewnidn con los familianes:

Plan para el desarrollo y aprendizaje firstname-6570096 lastname-6570096

Periodo: Fall 20162017

©® | Apoyo firstname-G570096 lastname-6570096 para:

Socioemocional
Podrd ver una situacidn desde otro punto de vista o posponer la satisfaccidn

Respetuosamente comenzard a entablar conversacidn con un adulto con un punto de vista diferente; comenzard a tener en cuenta las ideas altprnativas de
un adulte cuando participa en una discusidn

° @

Guardar Guardar y continuar

Opciones al terminar
Enla barra de navegacion de laizquierda, puede elegir editar o
imprimir el formulario.

Enseffer  Evaluar  Desarrollar  Reporte

My TeachingStrategies- 'l / | Ll Pre-K | SM

Haga clicenelicono

deld piz para EDITAR Formulario de Reuni6n con la familia
el formulario. 7 Editar Formulario de reunién con la familia de firstname-65700%6 lastname-6570096
Haoa clic en el JE— Periodo: Otofio 2016/2017
. g d . — Fecha Nombre del nifio
€O nol Mi’llg?l\p/lrleRs Oll’a o Compartircon latamilis 08/28/2017 firstname-6570096 lastname-6570096
para e [
formulario. Familiar(es) Maestrofs)
Meonica Gomez {madre) Spanish-Site martinez
Para compartir el
formu |ar|0 Coﬂ |OS Describa firstname-6570096 lastname-6570056's |as fortaleras en socioemocional el desarrolio:

oA H Comienza a poder ver una situaci€n desde otro punto da vista o posponer la satisfaccifn
familiares vinculados

Considera a los adultos de confianza como fuentes de apoye y comparte sus intereses con ellos

con la cuenta del + nicanote 3
L . — = nicenote4
nifio, seleccione
COMPARTIR CON LA Plande o0se1 s desamsloy
FA M | |_ | A . Apoyo firstname-65 70096 lastname-6573096 para:
*  Podrdp ver una situacn desde ot punte devista o pospener la satisfacc@in

€ aentablar o © un adulto con un punto de vista diferente; comenzar€ a tener en cuentalas ideas alternativas de un adults cuando

parucipa en una discusi€in

o Maestro{s) Firmais) Familiar{es) Firmais}
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Compartir documentacién, planes
semanales y reportes con las familias

MyTeachingStrategies™ le permite compartir fotos, videos, planes
de clases, reportes y mas con los familiares que se han agregado al

perfil del nifio.

Para compartir documentacion, un plan semanal o un reporte con un
familiar, seleccione COMPARTIR en la barra de navegacion de la izquierda.
Se compartird ladocumentacioén, el plan semanal o el reporte con todos los

familiares vinculados con la cuenta del nifio.

MyTeachingStrategies® | Instructivo para administradores

¢Compartir documentacion?
Cercidrese de individualizar

toda la documentacion antes de
compartirla. La documentacién se
compartira con los familiares de los
nifos a los que esta asociada esa
documentacion.

Para mas informacion sobre

como agregar un familiar a
MyTeachingStrategies™, mencione
el capitulo sobre Administracién del
Instructivo para administradores de
MyTeachingStrategies™.

TeachingStrategies L]

Ensefiar

Agregar Ver Vistsza

" Editer dacumentacién

< regresar a ver documentacidn

“LIJJ Eliminar documentacién

L@« Compartircanla familia

firstname-6570026 lastname-6570096
QOctober 20, 2016

Objetivos | Dimensiones
B La Manages feelings -
Nifio

firstname-6570096 |astname-E570096

B 2a. Balances needs and rights of self and others -
Mifio

firstname-6570096 lastname-E570096

Notas

red on May 31, 2017 by Spanish-Site

Desarrollar Reporte

Control de progreso por nifia

ol [

Resultados

2

Resultados

1

Maddie curmple 12 meses hoy! Le ofrezeo un vase de agua, toma un sorbo y me ofreza el vaso y dice,
“torn.” Le digo que na tengo sed y ella frunci? el ce?o y toma otro trago.

Familia

Control de progreso por clase  Fechas de control de progreso

SM
Pre-K

Resumen de
documentacién

Hifios
firstname-6570095 lastname-
6570056

Fecha de abservacion
10/20/2015

Motas

Maddie cumple 12 meses hoy!

Le ofrezco un vaso de agua,

toma un sorbo y me ofrera el

vaso y dice, “tom.” Le digo

gue no tengo sed y ella

frunei? el ce?o y Loma otre
rago.

Subtitule
Ninguna

Archivos adjuntos
1

Objetivos / Dimensiones

B 1a. Centrola sus emeciones

B8 3o Balancea sus necesidades
y derechos y bos de los demds

Para acceder ainformacion compartida, los familiares que han sido
agregados a la cuenta del niflo en MyTeachingStrategies™ pueden
configurar su cuenta familiar en family.teachingstrategies.com

con la misma direccion de email que esta archivada. Mencione el
Instructivo para familias de MyTeachingStrategies™ como informacion

especifica para los familiares.

ﬁl TeachingStrategies’
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MyTeachingStrategies®

Apoyo

Para acceder a Apoyo, seleccione el icono de ayuda
desde cualquier pantalla.

Instructivo para administradores

N/l [



MyTeachingStrategies® | Instructivo para administradores

Apoyo y Recursos

MyTeachingStrategies™ incluye apoyo integrado para responder las

preguntas que puedan surgir.

Apareceran videos y recursos de apoyo relevantes al area de
MyTeachingStrategies™ en la que se encuentre actualmente.

Para acceder al soporte, hagaclicenel
?azulenellado inferior izquierdo de su

También, puede usar labarra BUSCAR EN
LA AYUDA para buscar recursos de temas

iQué|le gustaria hacer?

Pariel Apoyo & recursos

HAGA UN
RECORRIDO

® Hpw-To Video: Welcome to MyTeachingStrategies™

Seafch Help

» MyTeachingStrategies™ How-To Guide for Teachers

» Hpw-To Guide for Teachers: Accessing the Sandbox

* Hpw-To Guide for Teachers: Accessing MyTeachingStrategies™
* Hpw-To Guide for Teachers: Assess Area

» Hpw-To Guide for Teachers: Develop Area

= Hpw-To Guide for Teachers: Family Area

» Hpw-To Guide for Teachers: Navigating MyTeachingStrategies™
* Hpw-To Guide for Teachers: Report Area

» Hpw-To Guide for Teachers: Settings

* Hpw-To Guide for Teachers: Suppert and Resources

* Hpw-To Guide for Teachers: Teach Area

® Hpw-To Guide for Teachers: Getting Started

» Hpw-To Video: Navigating MyTeachingStrategies™

» Hpw-To Video: My Courses

* Hpw-To Video: Documentation Status Report for Teachers

» Hpw-To Video: Individual Child Report

® Hpw-To Video: Snapshot Report

= Hpw-To Video: Adding Documentation with Preliminary Levels

» Hpw-To Video: Checkpoint by Class

¢

pantalla. especificos.
. .
MyTeachingStrategies” ] 4 o [ 1-2years MM
Ensefiar Bvaluar Desarrollar  Reporte Familia
iBienvenido!

04/12/2017

TeachingStrategies ™ 04/12/2017

ingStrategies ™ 04/12/2017

08/18/2017

03/27/2017

08/18/2017

08/18/2017

iQué sucede hoy?

Tuesday, August 29th, 2017

Puede planificar algo para hoy en el drea Ensefiar.

Individual Child Plan

Indoor Group Experiences

Outdoor Group Experiences

Read-Aloud

Changes to Environment

Family Partnerships

Custom

Ver mi dia completo

ﬁl TeachingStrategies’
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Esperamos que este instructivo le haya resultado util e
informativo. Si tiene preguntas o necesita
asistencia, comuniquese con MyTeachingStrategies™
llamando al 866.736.5913.

iGracias por utilizar MyTeachingStrategies™!
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