Oregon Child Development Coalition
Junta de la Mesa Directiva — Final Aprobadas por la Mesa
Mayo 21, 2022

Lista de asistencia a las 9:05AM. Se establecié quorum.

Grant Baxter, Co-Presidente de la Mesa; Juan Preciado, Co-Presidente de la Mesa; Jesse
Torres, Patricia Cuevas, Rebecca Chavolla, Rep Alt OPK, Amber Robinson, Rep OPK; Ingrid
Anderson, Dan Quifiones, y Matt Colley

Personal OCDC, Donalda Dodson, Directora Ejecutiva; y Tisa Bithell, Coordinadora de
Operaciones y Garantia de Calidad

Resumen Recepcidon Abierta:

La Recepcion Abierta de Boardman fue exitosa. Hubo una buena cantidad de familias, miembros de
la comunidad y oficiales ptiblicos en asistencia. También digno de mencionar que la mayoria de los
Directores de la Mesa estuvieron presentes junto con Donalda Dodson, Directora Ejecutiva, Pat
Consoliver, Director de Programa y mucho de su personal.

Lo siguiente es buscar terreno en el Condado Klamath. Puede que haya un lote detras de Fred
Meyer. Rod Walker esta trabajando en este proyecto.

Actualizacion sobre Bienestar: Donalda

Donalda explicé el reporte (material distribuido) de la Encuesta de Bienestar del Personal
efectuado por PSU. Un andlisis de la informacién recabada y este son algunos de los resultados:

e No apreciados

e Cansados

e Lentos en hacer cambios

e Discriminacién (60 % en general, 30% en el trabajo)
e compensacion

e disparidad

Comentarios de la Mesa:
Ingrid: poner volantes de recordatorio sobre EAP

Dan: ;coOmo estamos manejando la cuestion de las nuevas contrataciones recibiendo mas pago que
los empleados que tienen mucho tiempo?

Donalda contest6 que el ELT esta trabajando en eso, pero los problemas de manejo de las
emergencias siempre surgen y retrasan las cosas.

Grant: ;El departamento HR tiene personal completo?

Donalda: Si, y el reto es encontrar personas qué contratar. Estamos ofreciendo bonificacién para
contratar/ reclutar.

Ingrid: ;Se estan recalcando los beneficios que OCDC esta ofreciendo? ;Los empleados actuales
conocen todos los recursos que estan disponibles para ellos? El bienestar el critico, la depresion
esta ahi
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Dan: ;Qué tal un “Almuerzo en Bolsa” o un Almuerzo en el estacionamiento con un camion de
l
comida durante unas 2 horas?

Rebecca: El PC puede ayudar con los dias de apreciacién
Matt: ;hemos comparado nuestros resultados de la encuesta con otros distritos escolares?

Ingrid: Hay un nuevo libro que saldra pronto sobre “Cinco Dominio” que sera un buen recurso para
OCDC. Quiza podemos tener fases que enfatizan los resultados que se han completado.

Juan: ;Hay un comité para abordar estas preocupaciones? ;Los padres estan involucrados?
Donalda: Siy estamos tratando de encontrar padres que participen.

Accion: Agregar a Juan Preciado al Liderazgo de Bienestar (préoxima junta junio 2, 2022 alas
9:00AM)

Accidn: Por parte de Grant Baxter agregar estas discusiones a las llamadas del Comité HR
para seguimiento.

Actualizaciones de las Instalaciones: Donalda

Se pasé una carpeta a los miembros como “show and tell” con fotografia del trabajo que se ha
realizado. El dinero COVID ayud6 a hacer algunas de estas cosas mas rapido de lo usual.

Aproximadamente #4M en reparacion es lo que sigue para techos nuevos, sistema HVAC.
Dan preguntd si hay un plan con fechas para completarse

Donalda contest6 que si hay un plan, pero no lo tengo conmigo en este momento.

Grant: ;Qué hacemos con el equipo de juego viejo?

Donalda: Lo reciclamos o regalamos.

Resumen Presupuesto Administrativo USDA: Donalda

Le presento6 el material a la Mesa con ajustes para incluir COLA

Grant Baxter, Co- Presidente, pidié una mocion para aprobar el resumen del
presupuesto USDA con ajustes COLA como fue presentado. Amber
Robinson hizo la mocioén, e Ingrid Anderson secundd. Todos a favor dijeron
‘aye’. La mocion aprobé.

Reporte Comité de Finanzas: Donalda



Oregon Child Development Coalition
Junta de la Mesa Directiva — Final Aprobadas por la Mesa
Mayo 21, 2022

El paquete de finanzas de enero 2022 se entregé a la Mesa para su revision. No hubo mucho que
reportar sobre la inscripcién baja. Los niimeros estan sesgados, pero para junio/julio veremos un
aumento en el nimero de inscripciones.

e 25,279 comidas/refrigerios servidos (centros)
e 33,726 comidas/refrigerios servicios (proveedores en casa)

Dan: ;En qué forma la inflacién ha afectado el costo de la comida?

Donalda: Posiblemente veremos el impacto pronto, pero estar bajos de inscripcién ayuda.
Donalda: Actualmente tenemos 200 posiciones abiertas y 300 empleados estan en OFLA/FMLA.
Matt: Qué tal obtener maestros de “Teach for America”, PSU child/youth services

Ingrid: Clackamas Community College (Dawn Henricks) tiene 60 estudiantes gradudndose con un
AA en ECE en Espafiol.

Donalda:

e Hemos contratado un Director de Programa para el Condado Malheur y ella comenzara el 6
de junio, 2022.

e Se contrataron 4 enfermeras

e Los nimeros de la matriculacién estan mejores este afio que el afio pasado

e PSP tiene buena asistencia

Grant pregunto si el Comité de Finanzas puede planear sus juntas con anticipacion.
Accidon: Donalda trabajara con Don para planear un cronograma.

Grant pregunto6 porque los problemas menores de reparacion se llevan tanto tiempo en arreglar.
;Quién se encarga de estos proyectos?

Donalda respondié que Greg Tomlison supervisa estos proyectos

Reporte Ejecutivo: Donalda

o Los federales estan pidiendo que combinemos dos de nuestras subvenciones. Yo completé
el papeleo pero no calificamos. Le estoy llamando a Sandra Carton para preguntarle por
qué, si esto fue lo que ella recomendd.

e Labuena noticia, es que el Estado no esta pidiendo que regresemos ninguin dinero hasta
junio 2023.

e OCDC consultado con otros programas de Aprendizaje Temprano para entrar en un MOU

e NAYA consultando con OCDC sobre correr un programa en las instalaciones.

e Distrito escolar local le ha pedido a OCDC encargarse de su programa en su edificio.
Necesitamos obtener apoyo del HUB y el Estado.

Accidn: Ingrid le enviara a Donalda informacion sobre la beca disponible.

Juan pregunta si ;tenemos personal trabajando remotamente?
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Donalda contesta, si.
Juan pregunta ;cudl es el criterio ?
Donalda contesta que el ELT no puede llegar a un acuerdo sobre eso.

Rebecca: ;Por qué nunca hay un manager en el Condado Klamath? Los maestros parecen no tener
apoyo. No mas excusas por cerrar un salén de clases sin suficiente aviso a los padres.

Ingrid: Debe haber una hora para llamar, tal como 5:00PM el dia anterior si el empleado tiene
planes de no presentarse a trabajar al dia siguiente.

Grant: Necesita haber un cambio y ;quién va a implementar el cambio?

Donalda: eso seria los Directores de Programa trabajando con su personal.

Minutas de la Mesa de abril 23, 2022:

Grant Baxter pidi6 una mocién para aprobar las minutas de la junta de la Mesa del
23 de abril, 2022 como fueron presentadas. Amber Robinson hizo la mocién y Patricia Cuevas
secundo la mocion. Todos a favor dijeron aye. La mocion pasé.

Accidn: Tisa enviar los Estatutos con los cambios marcados, para revision de la Mesa en proxima
junta. Por favor incluir un blogue de 2 horas en la préxima agenda.

Proxima junta sabado 25 de junio, 2022 (en Wilsonville)

Aplazamiento: 12:30 PM

Los miembros de la Mesa entraron con Sesion Ejecutiva.

Las Minutas de la Junta de la Mesa Directiva del 21 de mayo, 2022 aprobadas en la Junta de
la Mesa Directiva del 25 de junio, 2022 como se indica en la pagina 3 de las Minutas de la
Mesa.



